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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N2 102/2013

PORTARIA N2 102/2013, 9 de maio de 2013.

Concede Diarias a Secretaria Municipal.

O Prefeito Municipal de Céu Azul, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes
legais e com base na Lei Municipal N® 943/2010, de 17 de margo de 2010, publicada
no dia 19 de margo de 2010, que dispde sobre a instituicdo do regime de concessao
de diarias para o custeio de despesas extraordinarias com pousada, alimentagdo e
locomogéo urbana aos Secretarios Municipais, quando a servigo fora da sede,

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDE 02 (duas) diarias, na forma do que preceitua a Lei Municipal n®
943/2010, para a Senhora DILVA BASSO, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, desta Municipalidade, em virtude de viagem a cidade de Pinhais - PR, para
participar do Encontro Estadual de Prefeitos e Prefeitas do Parana, o qual estarao
presentes Ministros de Estado e suas equipes, para dirimir ddvidas e pendéncias
acerca de recursos federais para os municipios, nos dias 16 e 17 de maio de 2013.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, 9 de maio de 2013.

Jaime Luis Basso
Prefeito Municipal

EDITAL N°007/2013

EDITAL N°007/2013, 9 de maio de 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais, RESOLVE: .
TORNAR PUBLICO

A convocagdo do candidato abaixo relacionado, aprovado em Concurso
Publico conforme Edital n® 015/2012 de 16 de margo de 2012;

O candidato devera comparecer na Prefeitura Municipal de Céu Azul — PR
no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de publicagao,
obrigatoriamente munidos de todos os documentos comprobatérios para os
cargos, conforme descrito;

Ill - O ndo comparecimento para atender o presente Edital e confirmar a aceitagao
da vaga, serd considerado como desisténcia, e o candidato perderd o
direito de aprovagao do Concurso Publico, conforme item 10.1 e 10.2 do

Edital N°048/2011 de 17-11-2011.
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (P.A.C.S)
ELIZABETH GAEDE

O aprovado devera apresentar copias e originais dos seguintes documentos:

01 - Certidao de Nascimento ou Casamento;
- ldentidade;
03 - CPF;
04 - Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo da Ultima eleigéo;

05 - PIS/PASEP;

06 - Carteira de Trabalho;

07 - Uma fotografia 3x4;

08 - Comprovante de Escolaridade;

09 - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

10 - Carteira de Vacina dos filhos até 7 anos;

11 - Declaragao de Matricula dos filhos;

12 - Comprovante de enderego;

13 - Copia da dltima Declaragéo de Imposto de Renda;

14 - Numero de conta corrente no Banco ltad;

15 - Certificado Militar;

16 - CNH — Categoria C para o Cargo de Operador de Maquina;

17 - Registro no Conselho de Classe para os cargos de nivel 3°grau.
18 — Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justiga Estadual
e Justica Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) Gltimos anos.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CEU AZUL, em 9 de maio de 2013.

JAIME LUIS BASSO
PREFEITO MUNICIPAL
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