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DECRETO N° 6.752, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2022.

Nomeia Servidor no Cargo de Provimento
Efetivo e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas através das Leis n® 617/2007, n® 623/2007 e suas alteracdes,

DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado, a partir de 7 de novembro de 2022, JOAO PAULO APARECIDO DOS SANTOS,
convocado através do Edital de Concurso Publico n® 079/2022, para o cargo de provimento efetivo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, Nivel 32, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 2° Durante o periodo de 36 (trinta e seis) meses contados da nomeagéo, o servidor sera avaliado
em Estégio Probatorio, de conformidade com a Segé&o V, da Lei n® 617/2007 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Céu Azul.

Art. 3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito de Céu Azul, em 3 de novembro de 2022.

Laurindo Sperotto
Prefeito Municipal




w4, DIARIO OFICIAL ELETRONICO
| MUNICIPIO DE CEU AZUL

De acordo com a Lei Municipal n2 1033/2010 de 10 de novembro de 2010.

Av. Nilo Umberto Deitos, 1426. Centro - CEP - 85840-000 - Céu Azul - PR
E-mail: diariooficial @ceuazul.pr.gov.br
Telefone: (45) 3121-1000
CNPJ N°. 76.206.473/0001-01

Quinta-Feira, 03 de Novembro de 2022 Pagina: 2 Edigdo N°: 3120

DECRETO N° 6.753, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2022.

Nomeia Conselheira Tutelar em mandato
temporario.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do Parana, no uso das atribuicées que lhe sdo
conferidas por Lei,
DECRETA:
Art. 1° Fica nomeada, a partir de 7 de novembro de 2022, SILVANA GOMES, como Membro Titular,

para compor temporariamente 0 CONSELHO TUTELAR DE CEU AZUL, em raz&o do cumprimento de
férias das atuais conselheiras, conforme escala estabelecida.

Art. 2° Atendendo dispositivos da Lei n° 2.055/2019, a Conselheira Tutelar fard jus a percepcao do
subsidio mensal fixado em patamar correspondente ao Nivel 19, Anexo |, da Lei Municipal n°® 623/2007.

Art. 3° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito de Céu Azul, em 3 de novembro de 2022.

Laurindo Sperotto
Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO DE FAMILIAS PARA O PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA

O Municipio de Céu Azul, Estado do Paran4, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, no uso de suas atribui¢cdes legais, e atendendo a Lei Municipal n® 1.860 de 30 de novembro de 2017,
vem tornar publica a realizagdo do Processo de Selecdo de familias para ingressarem no Programa de
acolhimento na modalidade Familia Acolhedora.

1 DO OBJETIVO

1.1- O presente Processo, regido por este Edital, tem por finalidade selecionar 02 (duas) familias do
Municipio de Céu Azul interessadas em participar do servico de acolhimento modalidade “Familia
Acolhedora”, destinada ao atendimento de criangas e/ou adolescentes, de ambos 0s sexos, em situacdo de
risco pessoal e social, sob medida protetiva, conforme o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA Lei n°
8.069/90.

1.2-O Processo de Selecao sera regulamentado pelo presente Edital e executado pela Equipe Técnica da
Protecdo Social Especial, responsavel pela emissdo de Estudo Psicossocial das familias inscritas, e
respectiva selecéo, conforme Artigo 7° da Lei Municipal n° 1860 de 30 de novembro de 2017.

2 DO SERVICO

2.1-Servigo que organiza o acolhimento de criangcas e/ou adolescentes afastados da familia de origem
mediante medida protetiva, em residéncia de familias acolhedoras. O Acolhimento deve ocorrer
paralelamente ao trabalho com a familia de origem, com vistas a reintegracao familiar.

3 DA INSCRICAO

3.1- Antes de efetuar a inscri¢&o, a familia interessada devera tomar conhecimento do disposto neste Edital,
certificar-se de que preenche os requisitos exigidos para participar do servico de acolhimento na modalidade
Familia Acolhedora e ter disponibilidade para participar do processo de capacitagdo, bem como das reunides
estipuladas pela equipe técnica do Programa.
3.2- A inscricdo no presente Processo implica, desde logo, no conhecimento e na aceitagdo, pela familia
interessada, das regras e condigcbes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.
3.3- As inscri¢des ocorrerao no periodo de 04 de novembro a 02 de dezembro de 2022, das 08horas as
11horas, e 13h30min as 16h30min na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na Avenida
Nilo Humberto Deitos, n° 1426, Céu Azul/PR.
3.4- A Ficha de Inscricdo, juntamente com o comprovante da Inscrigdo ficardo disponiveis na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, situada na Avenida Nilo Humberto Deitos, n° 1426, Céu Azul/PR para que
a familia interessada faca seu preenchimento prévio, devendo entrega-los junto com a documentagéo
exigida.
3.5- O ato da inscri¢do devera ser feito pela familia interessada e sera gratuita.
3.6- A pessoa interessada deve apresentar os seguintes requisitos:

a) Ser maior de 21 anos, sem restricao de género e de estado civil;

b) Concordancia de todos os membros da familia.

c) Apresentar carteira de identidade, Cadastro de Pessoa Fisica- CPF, titulo eleitoral, certiddo de
nascimento ou certiddo de casamento (original) de todos os membros da residéncia;

d) Apresentar comprovante de que reside no municipio de Céu Azul;

e) Ter ao menos um dos responsaveis com vinculo trabalhista, aposentado ou pensionista;

f) Apresentar declaracdo de nao ter interesse em adocao.
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g) Disponibilidade de tempo e interesse em oferecer prote¢do, cuidados e atengdo as criancas e
adolescentes;

h) Apresentar Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais.
3.7- As informag0es prestadas na Ficha de Inscri¢cdo sdo de inteira responsabilidade da familia interessada,
dispondo a Equipe Técnica do Programa o direito de excluir do Processo de Sele¢éo, se o preenchimento
apresentar dados incorretos, bem como se constatado serem inveridicas as referidas informagdes.
3.8- N&o sera permitida a realizagdo de inscrigdo por procuragdo, via fax, via postal ou correio eletrénico.
3.9- Serd indeferida a inscri¢cdo que estiver em desacordo com as disposi¢des deste Edital.

4 DAS RESPONSABILIDADES

4.1- Cabera a Prefeitura Municipal de Céu Azul por meio da Secretaria de Assisténcia Social:

4.1.1- Realizar o processo de inscrigdo e selegdo das familias interessadas;

4.1.2- Realizar o acompanhamento das criangas e/ou adolescentes:

4.1.2.1- Preparar e acompanhar as criangas e/ou adolescentes no processo de transferéncia para a moradia
da familia acolhedora, bem como durante o periodo em que residirdo com a mesma;

4.1.2.2- Preparar e acompanhar as criangas e/ou adolescentes apds o retorno as familias de origem durante
0 periodo de adaptacdo mutua por no minimo 06 (seis) meses.

4.1.3- Realizar o acompanhamento das familias acolhedoras:

4.1.3.1- Capacitar as familias selecionadas, para receber a crianca e/ou adolescente que ficara sob sua
guarda;

4.1.3.2- Acompanhar as Familias Acolhedoras por meio de procedimentos técnicos e visitas domiciliares
regulares, que identifiquem eventuais alteragcdes na dindmica familiar a partir da guarda; possiveis conflitos
e suas resolugdes; condi¢cdes de moradia e situacdo emocional das criangas e/ou adolescentes, etc;
4.1.3.3- Preparar as Familias Acolhedoras para o desligamento da crianga e/ou adolescentes;

4.1.3.4- Construir o Plano Individual de Atendimento com a contribui¢cdo da Familia Acolhedora conforme os
4° e 5° do Artigo 101 do ECA.

4.1.4- Realizar acompanhamento das Familias de Origem:

4.1.4.1- Conhecer a histéria das familias por meio de relatérios e reunifes com os demais técnicos da Rede
de Atendimento, da Vara da Infancia e da Juventude e do Conselho Tutelar, identificando os motivos que
levaram ao acolhimento, construindo um plano de ag&o para retorno da crianca e/ou adolescente ao lar;
4.1.4.2- Acompanhar e trabalhar as familias por meio de procedimentos técnicos e visitas domiciliares,
desenvolvendo as diferentes capacidades dos seus integrantes, propiciando ganhos de autonomia e
melhoria sustentavel da qualidade de vida;

4.1.4.3- Inserir as familias, conforme o caso, em programas de rede de protecdo e inclusdo social, das
demais secretarias afins e em recursos da comunidade;

4.1.4.4- Preparar as familias para o retorno das criangas/adolescentes ao lar;

4.1.4.5- Acompanhar a familia de origem a partir do retorno das criangas, durante o periodo necessario a
Adaptacdo Mutua.

4.1.5- Cabera a Familia Acolhedora as seguintes atribuigdes:

4.1.5.1- Disponibilidade afetiva e emocional;

4.1.5.2- O grupo familiar precisa apresentar caracteristicas como: aptidao para o cuidado com crianca e/ou
adolescente, flexibilidade, tolerancia, capacidade de escuta, estabilidade emocional;

4.1.5.3- Preservar o vinculo e convivéncia da crianga e/ou adolescente acolhida(o) com irmé&os e parentes;
4.1.5.4- Responsabilizar-se pelas atividades cotidianas da crianca e/ou adolescente acolhida(o), como
frequéncia a escola, atendimentos de saude,

alimentacgéo, lazer, convivéncia comunitaria e socializacao, dentre outras, cabendo a equipe técnica auxiliar
nesse processo;

4.1.5.5- Comunicacgédo a equipe do servico de todas as situagfes de enfrentamento de dificuldades durante
o acolhimento, que envolva a crianca e/ou adolescente, a familia de origem ou a prépria familia acolhedora;
4.1.5.6- Disponibilidade em participar das capacitac@es e reunides solicitadas pela equipe técnica do servigo.
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5 DA REGULAMENTAGAO DO PROGRAMA

5.1- O Programa Familia Acolhedora organiza o acolhimento, por periodo indeterminado, em residéncia de
familias cadastradas, de criancas e/ou adolescentes, na faixa etaria de 00 (zero) a 17 (dezessete) anos e 11
(onze) meses (incompletos) afastadas do convivio familiar, por meio de medida protetiva de acordo com o
ECA, art. 101, em fung&o de abandono ou cujas familias ou responsaveis encontrem-se, temporariamente,
impossibilitados de cumprir sua funcéo de cuidado e protecgéo.

5.2- O acolhimento em Familia Acolhedora varia de acordo com a situagcdo apresentada, podendo ser
interrompida por ordem judicial.

5.3- O acolhimento em Familia Acolhedora deve procurar preservar o vinculo entre grupo de irmaos e
respeitar os principios da diversidade cultural e equidade de género.

6 DO RECEBIMENTO DOS RECURSOS E BENEFICIOS PREVISTOS NESSE EDITAL

6.1- O inicio dos trabalhos previstos nesse edital esta condicionado a selegdo das familias, que terd sua
execucdao, conforme previsto no respectivo documento.

6.2- As familias acolhedoras cadastradas no Servi¢co de Acolhimento em Familia Acolhedora tém o direito
do recebimento de subsidio financeiro, por crian¢a/adolescente em acolhimento, nos seguintes termos:

a) nos casos em que o acolhimento familiar for inferior a um més, a familia acolhedora recebera subsidio
proporcional ao tempo de permanéncia da crianga/adolescente acolhida(o);

b) nos acolhimentos superiores a um més, a familia acolhedora recebera subsidio financeiro no valor de 01
(um) salario minimo nacional mensal, para despesas com alimentagéo, higiene pessoal, lazer e material de
consumo.

6.3- O subsidio financeiro sera repassado através de transferéncia bancaria ou cheque nominal.

6.4- No caso de acolhimento de crianga ou adolescente com deficiéncia ou crianga com idade inferior a 36
(trinta e seis) meses completos, o valor recebido per capita serd de 01 e %2 (um e meio) salario minimo
nacional vigente.

6.5- Apos a vinculacao da familia ao Programa, quando ndo houver crianga/adolescente acolhido, a Familia
Acolhedora recebera, como bolsa-auxilio, 0 montante referente a %2 (meio) salario minimo nacional vigente,
recebendo o valor integral por crianca a partir do acolhimento da mesma, sendo que 03 (trés) familias
receberdo o beneficio — conforme deliberagdo da equipe técnica e as demais ficardo como cadastro de
reserva.

6.6- O valor do subsidio financeiro sera corrigido anualmente com base no salario minimo nacional em
vigéncia.

6.7- As familias acolhedoras prestardo servigo de carater voluntario e sem vinculo empregaticio com o
Municipio.

6.8- A familia acolhedora recebera também, seja qual for o nimero de criangas acolhidas, desconto no
pagamento do Imposto Predial e Territério Urbano —

IPTU, na propor¢cdo de 1/12 (um doze avos) do imposto devido por més de efetivo acolhimento, nédo
ultrapassando 50% (cinquenta por cento), tomando por base o periodo de guarda apurado no exercicio
imediatamente anterior, assim atestado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

7 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1- O Processo de Selecgéo sera realizado em duas fases:

7.1.1- 1° FASE - Anédlise da Documentagéo:

7.1.1.1- Andlise da Documentacéo: Avaliagdo dos documentos apresentados pelas familias, para fins de
verificar a procedéncia e o cumprimento dos critérios estabelecidos nesse edital. Caso a familia participante
nao apresente os documentos em consonancia com o exigido, sera desclassificada.

7.1.1.2- No dia 07 de dezembro de 2022, sera efetuada a publicagdo, na sede da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, a relacdo das familias classificadas para 2° fase.
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7.1.1.3- Na publicacdo do resultado da 1° fase, serdo designados data, hora e local para a realizagéo da 2°
fase.

7.1.2- 2° FASE- Avaliagdo Técnica (psicossocial): de carater classificatério e eliminatério, aplicada
somente para as familias consideradas aptas na 1° fase.

7.1.2.1- Avaliagdo Técnica (psicossocial): Avaliacao para verificagdo de que a familia habilitada na 1° fase
preencha os requisitos necessarios a funcdo. Nesta etapa, as familias deverdo ser submetidas a um estudo
psicossocial, que sera realizado por meio de:

1. Entrevista individual;;

2. Visita domiciliar;

3. Investigagéo Social.

7.1.2.2- A Administracd@o Publica reserva o direito de chamar somente o quantitativo necessario para atender
a necessidade existente e estabelecida neste Edital, de acordo com o inicio da execuc¢do do servigo de
acolhimento na modalidade Familia Acolhedora.

8 DA CLASSIFICACAO

8.1- Primeira Fase: Eliminatoria.

8.2- Segunda Fase: Classificatoria e Eliminatoria.

8.3- Somente seréa considerada classificada a familia que obtiver parecer psicossocial favoravel a inclusao
no Programa.

8.4- Serdo selecionadas até 03 (trés) familias para o cadastro de reserva do Programa de Acolhimento
Familiar.

9 DO RESULTADO FINAL

9.1- O resultado final do Processo de selecdo sera divulgado no dia 21 de dezembro de 2022, com a
publicacdo na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

9.2- N&o havera fornecimento de informacdes individuais das familias candidatas, respeitando as
particularidades sociais e a ética profissional.

10 DOS RECURSOS

10.1- Serdo aceitos recursos, para a 1° Fase (Andlise da Documentagdo), por escrito que deverdo ser
preenchidos, e assinados pela familia candidata e entregues, em carater improrrogavel, até o dia seguinte
ao da publicagdo do resultado da 1° fase, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no horario das
08horas as 11horas, e 13h30min as 16h30min.

10.2- A Equipe Técnica do Programa avaliara os recursos interpostos e fara a deliberacdo em até 02 (dois)
dias uteis ap0ds o prazo final para a interposi¢do de recursos.

11 DA HOMOLOGACAO

11.1- O resultado final do Processo de Selecdo serd homologado e publicado na sede da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

12 DA COLOCACAO DA CRIANGCA EM FAMILIA ACOLHEDORA

12.1- O acolhimento em Familia Acolhedora sera realizado conforme a demanda encaminhada pela Vara da
Familia, Infancia e Juventude, considerando a situacdo das familias, bem como o perfil de cada familia

cadastrada e da crianca/adolescente a ser acolhida.

13 DA EXTINGAO DA ADESAO AO PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA
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13.1- Nos casos de inadaptagéo, a familia procedera a desisténcia formal da guarda, responsabilizando-se
pelos cuidados da crianca ou adolescente acolhido(a) até novo encaminhamento, o qual sera determinado
pela autoridade judiciaria.

13.2- A transferéncia para outra familia devera ser feita de maneira gradativa e com o devido
acompanhamento.

13.3- A equipe técnica, diante do ndo cumprimento das responsabilidades pela familia acolhedora, podera
solicitar o desligamento desta do Servico.

13.4- As familias poderdo solicitar o afastamento do servigo por um periodo de até seis meses, também
ocasionando a suspensao da bolsa-auxilio. Apés este periodo, haverd cancelamento do cadastro.

14 DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1- A Equipe Técnica do Programa ter4 amplos poderes para orientagdo, realizagéo e fiscalizacdo dos
atos necessarios a efetivacédo de todo o certame;

14.2- A familia candidata que, comprovadamente, usar de meios fraudulentos para concorrer ao processo
seletivo, atentando contra a disciplina ou desacatando a quem quer que esteja investido de autoridade para
supervisionar, coordenar ou fiscalizar o Processo de Selecao, serd automaticamente excluido, sem prejuizo
das demais penalidades legais;

14.3- A familia candidata que omitir ou falsificar alguma informacéo essencial sera excluida do processo ou
terd seu Termo de Colaboragéo rescindido, se a apuracao desta irregularidade ocorrer depois de encerrado
o certame;

14.4- Nao haver4 justificativa para o nao cumprimento pela familia candidata dos prazos determinados neste
edital;

14.5- Serdo de inteira responsabilidade da familia candidata as declaracdes incompletas, erradas ou
desatualizadas do seu endereco;

14.6- Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, as disposi¢des e instru¢cdes, bem como editais
complementares, retificagbes do Edital e resolucdes referentes ao processo de selecdo que vierem a ser
expedidos;

Céu Azul, 03 de novembro de 2022.

Fabiana Verdeiro Fachin
Gestora da Politica Municipal de Assisténcia Social
Portaria N° 023/2021
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°. 063/2022
Publicacdo N.° 008/2022

Dispde sobre a Convocacdo da quinta
colocada no Processo Seletivo Simplificado
do Municipio de Céu Azul, Estado do Paran4,
aberto pelo Edital n® 063/2022.

A Presidente da Comisséo Especial para Coordenar o Processo Seletivo Simplificado do Municipio de
Céu Azul, Estado do Parana, nomeada pela Portaria n°® 140/2021, no uso de suas atribui¢cdes legais,
RESOLVE TORNAR PUBLICO:

1. Convoca a quinta colocada, para assumir a vaga de Assistente de Alfabetizag&o, para atuar no
Programa Tempo de Aprender, disposto no Edital n°® 063/2022, do Processo Seletivo Simplificado.

Classificacao Nome Pontos
05 Anita Rosalen 7

2. A candidata convocada deverd se apresentar na Secretaria Municipal de Educacao dentro de 5
(cinco) dias Uteis, a contar da data desta publicacéo.

Céu Azul, 03 de novembro de 2022.

Vanessa Ackermann Bez
Presidente da Comissao
Portaria 140/2021
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HOMOLOGACAO

Edic&o N°: 3120

Tendo em vista os procedimentos nesta licitagéo, estarem em conformidade
com o Edital, fica homologado o julgamento proferido pelo Pregoeiro sobre a Licitagdo na modalidade
de Pregéo Eletrénico n° 106/2022, que tem por objeto (Contratacao de empresa para a exec de serv
profissionais de instrutores de oficinas nas areas de Yoga e Artesanato para trabalhar com idosos de
idade igual ou superior a 70 anos Introducdo a Informatica (Windows world internet) e Artes Marciais
para trabalhar com criancas adolescentes e adultos com idade entre 06el18 anos acima para o
desenvolvimento de oficina no CRAS pelo periodo de 12 meses), em favor do(s) proponente(s) abaixo

relacionado(s), tudo conforme o constante no processo.

Proponente(s) CNPJ Valor R$
Adriana Tozatto dos Santos Rios 84329947900 18.956.803/0001-80 27.764,88
QUALIFICA CENTRO DE FORMA(;AO PROFISSIONAL | 10.728.273/0001-00 11.499,54
EIRELI

MARIA EDUARDA CORREIA DE OLIVEIRA - ME 28.777.473/0001-19 18.748,08

VALOR TOTAL DO PROCESSO R$ 58.012,50

PACO MUNICIPAL, aos 01 de novembro de 2022

LAURINDO SPEROTTO

Prefeito Municipal
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