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Municipio de Céu Azul
Estado do Parana
LEI N° 2.540, DE 8 DE MARCO DE 2024.

Cria, na estrutura organizacional do orgao
responsavel pela politica publica da
mulher, o Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher do Municipio de Céu Azul.

O Poder Legislativo Municipal de Céu Azul, Estado do Parana, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte,
LEI:

Art. 1° Fica criado na estrutura organizacional do érgdo responsavel pela politica publica da
mulher, o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDIM, 6rgéao colegiado paritario de
carater consultivo, propositivo, fiscalizador e deliberativo.

Art. 2° O CMDIM tem por finalidade possibilitar a participagdo popular e propor diretrizes de
acédo governamental voltadas a promogéo dos direitos das mulheres e atuar no controle de
politicas publicas de igualdade entre os géneros, assim como, exercer a orientagdo normativa e
consultiva sobre os direitos das mulheres no Municipio de Céu Azul/PR.

Art. 3° O CMDIM possui as seguintes atribuigdes:

I.  avaliar, propor, discutir e participar da formulagéo e fiscalizagdo de politicas publicas de
promogao e protecao dos direitos das mulheres, observada a legislagdo em vigor,
visando a eliminagdo de preconceitos, a plena insergdo na vida socioecondémica,
politica e cultural;

Il.  propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagdo e o
controle popular sobre as politicas publicas para a promogéo e garantia dos direitos das
mulheres, por meio da elaboracdo do Plano Municipal, programas, projetos, servigos,
bem como os recursos publicos necessarios para tais fins;

lll.  acompanhar a elaboragéo e a avaliagdo da proposta orgamentaria do Municipio,
indicando ao Orgao responséavel pelas politicas da mulher, as prioridades, propostas e
modificagbes necessérias a consecugao da politica formulada, bem como para o
adequado funcionamento deste Conselho;

IV. acompanhar a concessdo de auxilios e subvengdes a pessoas juridicas de direito
privado atuantes no atendimento as mulheres;

V. oferecer subsidios para a elaboracdo de legislagdo atinente aos interesses das
mulheres, bem como se manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham
implicacbes nos direitos das mulheres;

VI. incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da
promocéao, prote¢ao e garantia dos direitos das mulheres;
VII.  articular-se com érgaos e entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais,

visando incentivar e aperfeicoar o relacionamento e intercambio sistematico sobre a
promocao dos direitos das mulheres;
VIll.  analisar e encaminhar aos 6rgaos competentes as denuncias e reclamagdes de
qualquer pessoa ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;
IX.  pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagbes sobre assuntos que digam
respeito a promogao e a protegao dos direitos das mulheres;
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X.  promover canais de dialogo com a sociedade civil;

XIl.  pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre matérias que digam
respeito a promogao e a protegéo dos direitos das mulheres, que lhe sejam submetidas
pelo 6rgao municipal responsavel pelas politicas publicas da mulher;

XIl.  aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramento de entidades de protegdo ou de atendimento as mulheres que
pretendam integrar o Conselho;

XIII. elaborar o Regimento Interno do CMDIM,;

XIV.  participar da elaboracdo e aprovacado do Plano Municipal de Politicas Publicas de
Direitos das Mulheres em consonancia com as conclusdes das Conferéncias Municipal,
Estadual e Nacional e com os Planos e Programas contemplados no Orgamento
Publico.

Paragrafo unico. O CMDIM podera estabelecer contato direto com 6érgdos do municipio,
pertencentes a administracdo direta ou indireta, objetivando o fiel cumprimento das suas
atribuicoes.

Art. 4° O CMDIM sera composto por integrantes e respectivas suplentes, das quais 50%
(cinquenta por cento) serdo representantes do Poder Publico e 50% (cinquenta por cento)
serdo representantes da sociedade civil organizada, respeitando a paridade na representagéo.

Art. 5° A representagdo do Poder Publico serd composta da seguinte forma:

. uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Econémico;
Il.  uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;
Ill.  uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria Municipal de Educagéo;
IV.  uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria Municipal da Cultura,
Esporte, Lazer e Recreacao;
V. uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria Municipal de Saude.
VI. uma integrante titular e uma integrante suplente da Secretaria Municipal de
Planejamento.

Paragrafo unico. Havendo a extingdo de algum dos organismos elencadas no artigo anterior,
deverd o Chefe do Poder Executivo, a fim de garantir a paridade na representagao
governamental junto ao CMDIM, promover a indicagao do 6rgao ou politica que substituirda a
que tiver sido extinto.

Art. 6° A representagdo da sociedade civil organizada serd composta por 06 representantes
titulares e respectivas suplentes das entidades da sociedade civil organizada em
funcionamento no ambito do Municipio, obrigatoriamente ligadas a promogao e a protegao dos
direitos das mulheres.

§ 1° As entidades da Sociedade Civil que comporao o CMDIM serao eleitas em processo
eleitoral convocadas por edital que definirdao as regras do respectivo processo eleitoral, bem
como, as condicoes para a habilitagdo das organizagdes concorrentes;



w4, DIARIO OFICIAL ELETRONICO
| MUNICIPIO DE CEU AZUL

De acordo com a Lei Municipal n2 1033/2010 de 10 de novembro de 2010.

Av. Nilo Umberto Deitos, 1426. Centro - CEP - 85840-000 - Céu Azul - PR
E-mail: diariooficial @ceuazul.pr.gov.br
Telefone: (45) 3121-1000
CNPJ N°. 76.206.473/0001-01

PAGINA: 3 EDICAO N2: 3476

Municipio de Céu Azul
Estado do Parana

§ 2° As entidades habilitadas para participar do processo eleitoral de acordo com o edital acima
referido, elegerao entre si as entidades que comporafo o  CMDIM.

Art. 7° As representantes das organizagdes da sociedade civil e suas respectivas suplentes,
nado poderao ser destituidas durante seu mandato, salvo por deliberagdo de 2/3 (dois tergos)
das integrantes do Conselho, desde que presentes os requisitos constantes do Regimento
Interno.

Art. 8° Serdo convidados a participar das reunioes do CMDIM, com direito a voz, sem direito a
voto representantes de entidades e 6rgéos publicos ou privados no ambito do municipio e da
regido, cuja participagao seja considerada importante diante da pauta da sessao e que, por seu
conhecimento e experiéncia profissional, possam contribuir para a discussdo das matérias em
exame.

Art. 9° O mandato dos membros do CMDIM sera de dois anos, sendo permitida uma
recondugao.

Art. 10. As Conferéncias Municipais da Mulher ocorrerdo mediante o calendério nacional de
conferéncias.

Art. 11. O CMDIM reunir-se-4 ordinariamente a cada més e, extraordinariamente, por
convocacdo de sua Presidente ou a requerimento da maioria de suas representantes.

Art. 12. As integrantes do CMDIM e suas respectivas suplentes serdao nomeadas por ato do
Poder Executivo.

Art. 13. O desempenho da fungéo de integrante do CMDIM n&o tem nenhuma remuneragao ou
percepgao de gratificacdo e sera considerado servigo relevante prestado ao Municipio, com
seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a qualquer outro servigo, desde que
determinadas pelas atividades proprias do Conselho.

Art. 14. As deliberagcdes do CMDIM serdao tomadas pela maioria simples das integrantes
presentes a reuniao.

Art. 15. Todas as reunides serdo sempre abertas a participagdo de quaisquer interessados
que, a critério da Presidente, poderdao se inscrever e fazer uso da palavra.

Art. 16. A presidente do CMDIM compete:

I. presidir o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, coordenando e supervisionando
as atividades;
Il presidir e coordenar as reunides plenarias do Conselho;
Ill.  assegurar a permanente integragdo dos 6rgaos representados no Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher;
IV.  proferir o voto de desempate nas decisdes do Conselho;
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V. representar o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher ou se fazer representar
perante autoridades municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem como em
eventos estaduais, nacionais e internacionais;

VI.  requisitar recursos humanos e materiais necessarios a execugdo dos trabalhos do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, ao érgao competente;

VII.  propor a criagdo de comissdes formadas por representantes de Secretarias Municipais
e 6rgaos vinculados, com o objetivo de viabilizar a implementagao de politicas da
mulher na estrutura governamental;

VIII.  sugerir estudos e medidas que visem a melhoria da execugdo do controle social por
parte do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

IX.  solicitar a designagdo de pessoal para compor a Secretaria Executiva do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher;

X.  zelar pela observancia e aplicagdo das leis, decretos e regulamentos nas esferas
municipal, estadual e federal;

XIl.  comunicar, diretamente aos 6rgaos do Poder Executivo Municipal e demais autoridades
representativas, as recomendacdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
solicitando as providéncias necessarias;

XIl.  expedir, para apreciagao, aprovacao do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher em
situacéo de urgéncia;

Xlll.  cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno.

Art. 17. A Presidente do CMDIM sera substituida em suas faltas e impedimentos pela Vice-
Presidente do Conselho, e na auséncia simultdnea de ambas, presidird o Conselho a sua
integrante mais antiga.

Paragrafo unico. Cabera a vice presidente auxiliar a Presidente nos trabalhos da mesa

durante as

reunioes ordindrias e extraordinarias.

Art. 18. A Secretaria-executiva do CMDIM compete:

prestar assessoria técnica e administrativa ao Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher;

registrar, arquivar, elaborar e encaminhar os documentos e correspondéncias
determinadas pela plenaria ou pela presidéncia;

abrir e manter livro de registro de denudncias;

IV.  contribuir na elaboragéo da pauta das reuniées conforme orientacao da Diretoria;
V. manter sobre guarda os livros e documentos do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher;
VI.  assessorar as comissoes instituidas pelo Conselho, para o desenvolvimento de suas
fungbes de maneira eficiente e eficaz;
VII.  implantar e alimentar banco de dados do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;
VIll.  ordenar datas e tornar publicas as deliberagcdes do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher;
IX.  prestar informagdes e esclarecimentos acerca do funcionamento do conselho;
X.  manter a diretoria informada sobre os trabalhos desenvolvidos pelas comissoes;
XIl.  contribuir na elaboragao do relatério anual das atividades do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher e encaminha-lo aos 6rgaos competentes;
XIl.  elaborar a Ata das reunides ordinarias e extraordinarias da plenaria.



widi;  DIARIO OFICIAL ELETRONICO
" MUNICIPIO DE CEU AZUL

De acordo com a Lei Municipal n2 1033/2010 de 10 de novembro de 2010.

Av. Nilo Umberto Deitos, 1426. Centro - CEP - 85840-000 - Céu Azul - PR
E-mail: diariooficial @ceuazul.pr.gov.br
Telefone: (45) 3121-1000
CNPJ N°. 76.206.473/0001-01

PAGINA: 5 EDICAO N2: 3476

Municipio de Céu Azul
Estado do Parana

Paragrafo unico. A funcdo de secretaria executiva serd exercida exclusivamente por
representante governamental.

Art. 19. O mandato da Presidéncia do Conselho tera duragdo de dois anos, devendo haver
alternancia no cargo entre Conselheiros representantes de 6rgdos governamentais e
Conselheiros representantes da Sociedade Civil.

Paragrafo unico. O primeiro mandato da Presidéncia do CMDIM sera exercido por um
representante do Poder Publico.

Art. 20. O Orgao Municipal responsavel pela politica publica da mulher prestara todo o apoio
técnico, administrativo e de infraestrutura necessarios ao pleno funcionamento do CMDIM.

Art. 21. A organizagdo e o funcionamento do CMDIM serdo disciplinados em Regimento
Interno, a ser aprovado por ato préprio do referido Conselho, no prazo de 60 dias, apds a
posse de seus membros.

Art. 22. O Poder Executivo Municipal podera, conforme disponibilidade orcamentaria, custear
as despesas dos integrantes, representantes da sociedade civil e do poder publico, quando
necessario e justificadamente, para tornar possivel a presenga de conselheiros representantes
em eventos de interesse relevante, apds deliberagcdo em sessao plenaria do Conselho.

Art. 23. O Poder Executivo indicara o local da sede onde funcionara o Conselho Municipal de
Mulher de Céu Azul de modo a assegurar a realizagdo dos trabalhos voltados para atengdo a
mulher.

Art. 24. O Poder Executivo fica autorizado a criar o Fundo Municipal de politicas para Mulheres

em lei especifica que terdaa responsabilidade de gerir recursos financeiros para a
implementacéo de politicas publicas voltadas as mulheres.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal Alfredo Paschoal Ruaro, em 8 de margo de 2024.

Laurindo Sperotto
Prefeito de Céu Azul
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Estado do Parana

DECRETO N° 7.132, DE 8 DE MARCO DE 2024.

Designa o Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — CMDCA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes que
Ihe s&@o conferidas por Lei, especialmente as Leis Municipais n® 2.055/2019 e n® 2.107/2019,

DECRETA:

Art. 12 Designa o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE
CEU AZUL — CMDCA, para o biénio 2023/2025, constituido pelos seguintes representantes:

Nome Titular/ Orgao que representa
Suplente

Lize Laine Zimmermman Dorne Titular Secretaria Mun. de Assisténcia Social

Andreia Cristina de Oliveira Suplente Secretaria Mun. de Assisténcia Social

Vera Pavanelo Sant'‘Ana Titular Secretaria Municipal de Educagéao

Elizangela Barreto dos Santos Suplente Secretaria Municipal de Educacao

Jhonatan da Silva Vida Titular Secretaria Municipal de Saude

Tatiane Mendes Bordignon Suplente Secretaria Municipal de Salde

Ellen Avila Pl4 Schornack Titular Secretaria Mun. de Cultura, Esporte, Lazer e
Recreagéo

Tiago de Barba Suplente Secretaria Mun. de Cultura, Esporte, Lazer e
Recreagéo

Nao Governamental

Cleonice Maria Trevizan dos Santos Titular Associagdo de Protecdo a Maternidade e a
Infancia — APMI

Andreia de Assis Titular Associacdo de Protecdo a Maternidade e a
Infancia — APMI

Jovane Anholeto Titular Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Céu Azul — APAE

Célia Maria Swidzikiewicz Wichoski Titular Associagdo de Criangas e Adolescentes de
Céu Azul - ACAZUL

Ricielle Dall’Astra Suplente Associagdo de Protecdo a Maternidade e a
Infancia — APMI

Suzana Zolondek Suplente Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Céu Azul — APAE

Glaucia Adriana Ortiz Costa Suplente Associagdo de Criangas e Adolescentes de
Céu Azul - ACAZUL

Annie Larissa Sant'’/Ana Suplente Associagdo de Pais e Amigos dos

Excepcionais de Céu Azul — APAE

Art. 22 O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
contrarias, especialmente o Decreto n® 7.035/2023, de 16 de outubro de 2023.

Paco Municipal Alfredo Paschoal Ruaro, em 8 de marco de 2024.

Laurindo Sperotto
Prefeito de Céu Azul
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PODER LEGISLATIVO

. ESTADO DO PARANA
CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL

Errata

O PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigbes legais, vem através da presente dar publicidade ao equivoco
apresentado no TERMO DE RATIFICACAO, publicado no Edital do Diario Oficial Eletronico do
Municipio de Céu Azul, Estado do Parana, dia 06/03/2024, pagina 28, edigdo n.% 3474 para fim
de corrigir o0 que segue:

Onde se lé: Lei N.2 14.133/21. Artigo 74, Inciso |I.
Leia-se: Lei N.2 14.133/21. Artigo 75, Inciso Il.

Enivaldo Gregério Dalmas
Presidente
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