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Estado do Parana

LEI N° 2.649, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

Altera dispositivos do Anexo | da Lei
Municipal n° 1.947, de 15 de junho de 2018.

O PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do Parana, aprovou e eu
PREFEITO MUNICIPAL,

Considerando a Lei n® 1.947, de 15 de junho de 2018, que “Dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de Céu Azul — Parana, sanciono a
seguinte,

LEL:

Art. 1° O Art. 1° do Anexo |, da Lei n° 1.947, de 15 de junho de 2018, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 1° A presente Lei dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragédo do
Magistério Publico Municipal, nos termos das Leis Federais n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1966, Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de
2020 e da Resolugédo CNE/CEB n° 02, de 28 de maio de 2009 e Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Céu Azul.

Art. 2° O Art. 2°, do Anexo |, da Lei n° 1.947, de 15 de junho de 2018, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 2° Para os efeitos desta Lei entende-se por:

| - Rede municipal de ensino, o conjunto de instituicdes educacionais e 6rgéos que
realizam atividades de educagdo sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de
Educagéo;

Il - Instituicdes educacionais, os estabelecimentos de ensino mantidos pelo Poder Publico
Municipal em que se desenvolvem atividades ligadas a educagao infantil, ao ensino
fundamental e as modalidades de ensino, ai incluidas a educagao especial, educagéo de
jovens e adultos e educagéo do campo;

Il - Secretaria Municipal de Educagéo, o 6rgao da estrutura administrativa publica do
Municipio, responsavel pela gestdo da rede municipal de ensino;

IV - Magistério publico municipal, o conjunto de profissionais do magistério, titulares de
cargos de Professor, Professor de Educagao Infantil e Professor de Educacgéo Fisica da
rede municipal de ensino, com fungdes de magistério;

V - Professor o titular de cargo da Carreira do Magistério Publico Municipal, atuagéo na
educacao infantil e/ou anos iniciais do ensino fundamental;

VI - Professor de Educacao Fisica o titular de cargo da Carreira do Magistério Publico
Municipal, atuagdo nos anos iniciais do ensino fundamental;

VIl - Professor de Educacéo Infantil, o titular de cargo da Carreira do Magistério Publico
Municipal, com atuagéo na educacgéo infantil;
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VIII - Fungdes de magistério, as atividades de docéncia e de suporte pedagdgico direto a
docéncia, ai incluidas as de dire¢éo, coordenacéo pedagdgica e assessoria pedagogica
e educacional, exercidas nas instituicbes educacionais, na Secretaria Municipal de
Educacéo e nas unidades a ela vinculadas;

IX - Area de atuagdo, a etapa ou segmento de etapa na qual o profissional exerce as
funcdes de magistério.

Art. 3° O Inciso Il do Art. 3° do Anexo |, da Lein® 1.947 de 2018, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

lll - remuneragéo condigna, com vencimento inicial da carreira, para a formagéo em nivel
médio na modalidade normal, nunca inferior ao valor correspondente ao Piso Salarial
Profissional Nacional, nos termos da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 4° O Art. 4°, do Anexo |, da Lei n° 1.947 de 2018, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 4° A estruturagdo da Carreira do Magistério Publico Municipal de Céu Azul
compreende os cargos permanentes de Professor de Educagado Infantil, Professor e
Professor de Educacéo Fisica.

Art. 5° O Art. 13, do Anexo |, da Lei n° 1.947 de 2018, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 13. As condigOes essenciais para o provimento nos cargos de Professor de Educacéo
Infantil, Professor e Professor de Educacgao Fisica sao:

| - ser brasileiro ou estrangeiro, nos termos da legislagéo pertinente;

Il - ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da nomeacao;

Il - estar em dia com as obrigacdes militares e eleitorais previstas em lei;

IV - estar em pleno gozo de seus direitos politicos;

V - possuir a habilitagdo ou titulagcao exigida para o exercicio do cargo, cuja comprovagao
podera ser efetuada até a data da posse no cargo;

VI - possuir aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, constatada mediante laudo
pericial;

VIl - ndo possuir antecedentes criminais decorrentes de decisdo condenatéria transitada
em julgado.

Art. 6° O Paragrafo Unico do Art. 15, do Anexo |, da Lei n°® 1.947, de 15 de junho de 2018, passa
a vigorar com a seguinte redacéo:
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Art. 15, L,

Paragrafo unico. A lei de que trata este artigo, dispora sobre a contratagdo por tempo
determinado para atender as necessidades de substituicdo temporaria dos titulares de
cargo de Professor, Professor de Educacgéo Fisica e de Professor de Educacgao Infantil,
quando excedida a capacidade de atendimento com a adogéo do disposto no art. 58.

Art. 7° O caput do Art. 19, do Anexo |, da Lei n® 1.947, de 2018, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

Art. 19. Constitui requisito para ingresso na Carreira, no cargo de Professor e Professor
de Educacao Fisica, para atuagdo em areas especificas do conhecimento ou componente
curricular, a formacgao:

Art. 8° O Paragrafo unico do Art. 25, do Anexo |, da Lei n° 1.947 de 2018, passa a vigorar com
a seguinte redagao:
At 25, oo

Paragrafo unico. Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo garantir os meios
necessarios para acompanhamento e avaliagdo de desempenho dos profissionais do
magistério em estagio probatdério e ao superior hierarquico, acompanhado pela Comissao
de Avaliagdo do Estagio Probatério, que contara com o auxilio do Departamento de
Recursos Humanos, realizar a avaliagdo de desempenho dos profissionais do magistério
em estagio probatoério, seguindo o disposto no Decreto n° 6.666/2022, de 2 de agosto de
2022, que Regulamenta a Avaliagdo Especial de Desempenho do Servidor Publico
durante o periodo de estagio probatério na Administragdo Direta.

Art. 9° O Art. 27, do Anexo |, da Lei n® 1.947, de 15 de junho de 2018, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 27. O profissional do magistério, cumprido o estagio probatério, cujas avaliagdes
concluiram pela sua estabilidade no servigco Publico Municipal, sera imediatamente
posicionado na Classe 2 (dois), no Nivel correspondente a sua habilitagdo ou titulagao,
mediante a solicitagéo do profissional.

Art. 10. O Art. 30, do Anexo |, da Lei n® 1.947 de 2018, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 30. O exercicio profissional dos integrantes do magistério, titulares de cargo de
Professor de Educacéo Infantil, Professor e Professor de Educacéo Fisica, sera vinculado
3
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a area de atuagao, area do conhecimento ou componente curricular para o qual tenha
prestado concurso publico, ressalvado o exercicio, em carater excepcional, quando
habilitado para o magistério em outra area de atuacdo, do conhecimento ou componente
curricular e indispensavel para o atendimento de necessidade do servigo.

Art. 11. O Art. 32, do Anexo |, da Lei n°® 1.947, de 15 de junho de 2018, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 32. A fungéo de diregcéo nas instituicdes educacionais sera exercida por profissional
integrante da Carreira do Magistério Publico Municipal pelo principio da gestao
democratica, mediante critérios avaliacdo de mérito, desempenho e consulta a
comunidade escolar e nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, nos termos da Lei n°
2.406, de 09 de setembro de 2022.

Art. 12. O inciso Ill do Art. 37, do Anexo |, da Lei n° 1.947/2018, passa a vigorar com a seguinte
redagéo:
Art. 37, e ———
Il - experiéncia docente de no minimo 3 (trés) anos, adquirida na educagao infantil e/ou
nos anos iniciais do ensino fundamental, na rede municipal de ensino.

Art. 13. Acrescenta o § 3° ao Art. 48, do Anexo |, da Lei n° 1.947, de 15 de junho de 2018:

Art. 48. ...

§ 3° O pagamento do percentual referente ao avango horizontal, ou seja, a progressao de
uma classe para outra imediatamente superior, acontecera retroativo ao més
subsequente ao que completou o intersticio de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo
exercicio, desde que o interessado apresente os documentos comprobatérios da
qualificagao profissional e passou pela avaliagdo de desempenho, comprovada a aptidao
para a nova classe.

Art. 14. Altera-se 0 §2°, § 3° e § 4° do Art. 51, do Anexo |, da Lei n® 1.947, de 15 de junho de
2018, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 2° O profissional do magistério que por necessidade do ensino publico municipal, tiver
que desenvolver outras atividades educacionais, podera computar como crédito as horas
de trabalho ou cursos de formagao que coincidirem com o horario de formagéao continuada
ou cursos ofertados pela Secretaria Municipal de Educacgéo.

§ 3° Nao serdo considerados como crédito ou computadas as horas de trabalho do
profissional do magistério que tiver vinculo empregaticio em outra instituicao educacional

4
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fora da rede municipal de ensino de Céu Azul, ou de cursos de formagéo dos profissionais
com vinculo em outra instituicdo educacional quando estas coincidirem com o turno de
trabalho na rede municipal de ensino.

§ 4° O profissional do magistério que for detentor de um cargo e néo tiver vinculo
empregaticio na area da educagao, podera participar da carga horaria total de cursos
estabelecidos no art. 50.

Art. 15. O Art. 58, do Anexo |, da Lei n°® 1.947 de 2018, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 58. O titular de cargo de professor que ndo esteja em acumulagéo de cargo, podera
prestar servigo em regime suplementar, até no maximo de 20 (vinte) horas semanais para
os professores com carga horaria de 20 (vinte horas) semanais e 10 (dez) horas semanais
para os professores com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, ndo podendo a
carga horaria total ultrapassar o limite de 40 (quarenta) horas semanais, para a
substituicdo temporaria de professores em fungdo docente, em seus afastamentos ou
impedimentos legais ou por necessidade do ensino para atender situacées excepcionais
de caréncia de professores, ai incluidas também aulas de refor¢co ou recuperagéo,
projetos educacionais temporarios, Educagéo de Jovens e Adultos — EJA e Atendimento
Educacional Especializado — AEE.

Art. 16. O Art. 66, do Anexo |, da Lei n® 1.947 de 2018, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 66. Os reajustes dos vencimentos dos profissionais do magistério e a data de sua
aplicagédo, obedecerdo as disposigdes da legislagdo federal, especialmente da Lei
Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008 e no que dispuser a legislagao municipal, sendo
0 més de janeiro para aplicagdo dos vencimentos, com efeito em todos os niveis e
classes.

Art. 17. O Inciso Il, do Art. 60, do Anexo |, da Lei n® 1.947, de 15 de junho de 2018, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:
Art. 60. ...

Il - tiver menos de 50% (cinquenta) por cento de participagdo nos cursos de formagao
continuada ou capacitacéo, ofertados pela Secretaria Municipal de Educacéo, conforme
disposigao dos Arts. 50 e 51;

Art. 18 Acrescenta o Inciso Ill, no Art. 69, do Anexo |, da Lei n° 1.947, de 15 de junho de 2018,
com a seguinte redagao:

Art. 69. ...
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Il - Adicional de deslocamento, fixado em 5% (cinco por cento), sobre o salario base do
servidor, exclusivo para os profissionais do Magistério que atuam na Escola Municipal do
Campo José Bonifacio, cuja residéncia do servidor seja maior que 20 (vinte) quildmetros.

Art. 19. Altera o Inciso | e 0 § 3°, do Art. 72, do anexo |, da Lei n°® 1.947, de 15 de junho de 2018,
passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. T2,

| — para o exercicio dire¢cdo e de coordenagao pedagdgica proporcionais ao numero de
alunos matriculados, classificadas em:

a) Porte I: até 79 (setenta e nove) alunos;
b) Porte II: de 80 (oitenta) a 149 (cento e quarenta nove) alunos;
c) Porte Ill: acima de 150 (cento e cinquenta) alunos.

§ 3° A classificagdo de Porte de que trata o inciso | deste artigo, sera estabelecida,
observando-se o numero de alunos matriculados, trimestralmente.

Art. 20. Fica criando o Cargo de Professor de Educagéo Fisica e definidas as vagas do quadro
permanente do Magistério nas quantidades especificadas no Anexo |, junto ao cargo de
Professor, parte integrante desta Lei.

Art. 21. Atualiza o Anexo |, lll, IV, V, VI e VII, do Anexo |, da Lei da Lei n°® 1.947 de 2018 e da
nova redagdo a Descrigdo dos Cargos e Fungbes do texto das Atribuicdes que Compete ao
Professor e ao Professor de Educagéo Infantil, no exercicio de suas fungdes, no Anexo Il.

Art. 22. Os(as) professores(as) oriundos(as) do antigo Plano de Carreira do Magistério serdo
reenquadrados(as) na nova tabela de vencimentos conforme os critérios estabelecidos nos
artigos seguintes.

Art. 23. O Nivel D da nova tabela de vencimentos correspondera exclusivamente:
| — aos (as) profissionais que possuam ou venham a possuir titulagdo de mestrado ou doutorado;

Il — aos (as) profissionais oriundos(as) do antigo Plano de Carreira atualmente enquadrados(as)
no Plano de Carreira em Extingado (PE).

Paragrafo unico. Os(as) profissionais do antigo Plano de Carreira que ja estavam
enquadrados(as) nos Niveis A, B, C ou D e ndo pertencem ao PE, serdo reenquadrados(as) no
mesmo nivel e classe da nova tabela.

Art. 24. O reenquadramento dos(as) professores(as) oriundos(as) do Plano de Carreira em
Extingdo (PE) no Nivel D da nova tabela obedecera aos seguintes critérios:
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| — Os(as) profissionais enquadrados(as) na Classe 4 ou inferior do PE serdo
reenquadrados(as) na Classe 1 do Nivel D;

Il — Os(as) profissionais enquadrados(as) acima da Classe 4 serdo reenquadrados(as) no Nivel
D, na classe correspondente a sua posigao atual na tabela subtraida de 2 (duas) classes.

Art. 25. As tabelas de vencimento referentes as jornadas de 20 (vinte) e 30 (trinta) horas semanais
observardo os seguintes intersticios percentuais:

| — do Nivel A para o Nivel B: 5% (cinco por cento);
Il — do Nivel B para o Nivel C: 7% (sete por cento);
IIl — do Nivel C para o Nivel D: 10% (dez por cento);
IV — de uma classe para outra dentro do mesmo nivel: 2% (dois por cento).
§ 1° O reajuste anual do piso nacional do magistério, conforme previsto na Lei Federal n°

11.738/2008 e demais legislagdes correlatas, sera aplicado a todos os niveis e classes da nova
tabela, tomando como base os repasses do Novo Fundeb.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo oficial, retroagindo seus efeitos a 2
de julho de 2025.

Pacgo Municipal Alfredo Paschoal Ruaro, 20 de agosto de 2025.

Laurindo Sperotto
Prefeito de Céu Azul



widi;  DIARIO OFICIAL ELETRONICO
| MUNICIPIO DE CEU AZUL

De acordo com a Lei Municipal n2 1033/2010 de 10 de novembro de 2010.

Av. Nilo Umberto Deitos, 1426. Centro - CEP - 85840-000 - Céu Azul - PR
E-mail: diariooficial @ceuazul.pr.gov.br
Telefone: (45) 3121-1000
CNPJ N°. 76.206.473/0001-01

PAGINA: 8 EDICAO Ne2: 3869

Municipio de Céu Azul

Estado do Parana

ANEXO |

QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO

QUADRO PERMANENTE

CARGA HORARIA NUMERO DE
SEMANAL VAGAS

NOMENCLATURA / CARGO

PROFESSOR E PROFESSOR DE EDUCAGCAO
FISICA

20 horas

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL 30 horas 76
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ANEXO Il

DESCRICAO DOS CARGOS E FUNGOES

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL

CODIGO: PROFEI

HABILITACAO MINIMA: Ensino Médio na modalidade Normal; ou Pedagogia ou Normal
Superior.

AREA DE ATUACAO: Educacéo Infantil.

NIVEIS: A; B; C; D.

CARGO: PROFESSOR

CODIGO: PROF

HABILITACAO MINIMA - MULTIDISCIPLINAR: Ensino Médio na modalidade Normal; ou
Pedagogia ou Normal Superior.

HABILITACAO MINIMA — POR COMPONENTE CURRICULAR OU AREA ESPECIFICA DO
CONHECIMENTO: Licenciatura, de graduagdo plena especifica ou outra graduagao
correspondente as areas do conhecimento especificas do curriculo, com formagao pedagdgica,
nos termos da legislagao vigente.

AREA DE ATUACAO: Ensino Fundamental — Anos Iniciais, Educagcéo Infantil, Educagdo Especial
e Educacgéao de Jovens e Adultos (EJA).

NIVEIS: A; B; C; D.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

CARGO: PROFESSOR

CODIGO: PROFEF

HABILITAGAO MINIMA — POR COMPONENTE CURRICULAR OU AREA ESPECIFICA DO
CONHECIMENTO: Licenciatura, de graduagdo plena especifica ou outra graduagéo
correspondente as areas do conhecimento especificas do curriculo, com formagéo pedagdgica,
nos termos da legislacao vigente.

AREA DE ATUACAO: Ensino Fundamental — Anos Iniciais, Educagao Especial e Educagéo de
Jovens e Adultos (EJA).

NIVEIS: A; B; C; D.

ATRIBUICOES

Compete ao Professor, Professor de Educacao Fisica e ao Professor de Educacéo Infantil, no

exercicio de suas fungoes:
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ANEXO 1lI
TABELA DE VENCIMENTOS
CARGO: PROFESSOR
JORNADA: 20 HORAS SEMANAIS

QUADRO PERMANENTE

CLASSES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

246 251|256 | 261|267 |272|277 283289294 (3.00]3.06 (312|319 ] 3.25
7,71 1706|741 [875]113 455 (904|462 (132|914 |812 (8,29 ]965| 225 | 6,09
259 264 | 269|274 280|286 |291 (297 |3.03|3.09(315]322 (328 (3.35]| 3.41
1,10 [ 2,92 | 5,78 | 9,69 [ 469 | 0,78 | 7,99 | 6,35 | 5,88 | 6,60 | 853 | 1,70 [ 6,14 | 1,86 | 8,90
2771282 (288|294 |3.00|3.06|312 318 | 3.24 | 3.31 | 3.37 | 3.44 | 3.51 | 3.58 | 3.65
247 1792 448 12,17 | 1,01 [ 1,03 | 2,25 | 4,70 | 8,39 | 3,36 | 9,63 | 7,22 | 6,17 | 6,49 | 8,22
PE/| 3.04 | 311 [ 3.17 | 3.23 | 3.30 [ 3.36 | 343 | 3.50 | 3.57 | 3.64 | 3.71 | 3.79 | 3.86 | 3.94 | 4.02
D 1972 (0711293639111 ]|714 |448|3,17 1323 |4,70 | 759|194 ([7,78 514 | 4,04

NIV
EIS

10
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ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTOS
CARGO: PROFESSOR
JORNADA: 30 HORAS SEMANAIS

QUADRO PERMANENTE

CLASSES
g:‘s’ 1 2|3 a5 |6 | 7|89 |10|11]12]|13]|1a] 15
A | 370 [ 377 [ 3.85 | 3.92 | 4.00 | 4.08 | 4.16 | 4.25 | 4.33 | 4.42 | 4.51 | 4.60 | 4.69 | 4.78 | 4.88
154 | 557 | 108 | 810 | 667 | 6.80 | 854 | 191 | 6.94 | 3.68 | 2116 | 2.40 | 4.45 | 834 | 4.10
o | 388396 | 4.04 | 412 | 420 [ 429 | 437 | 446 | 455 | 4.64 | 4.73 | 4.83 | 4.92 | 5.02 | 5.12
662 | 435 | 3564 | 451 | 7.00 | 1.14 | 6.96 | 4.50 | 3.79 | 4.87 | 7.76 | 2.52 | 917 | 7775 | 8.31
C | 415|424 [4.32 [ 4471|450 | 4.59 | 4.68 | 4.77 | 4.87 | 497 | 5.06 | 5.17 | 5.27 | 537 | 5.48
868 | 1.85 | 6.60 | 322 | 149 | 152 | 3.35 | 7.02 | 2.56 | 0,01 | 9.41 | 0.80 | 4.21 | 970 | 7.29
DIP | 457 | 4.66 | 4.75 | 4.85 | 4.95 | 5.05 | 5.15 | 5.25 | 5.35 | 5.46 | 5.57 | 5.68 | 5.80 | 5.91 | 6.03
E | 455|604 |936|455| 164|067 |168|472|0981|701|635]|788]163]767] 602
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ANEXO V
TABELA DE GRATIFICAGCOES

FUNCAO DE DIREGCAO DE INSTITUICOES EDUCACIONAIS

Numero de
. Porte das
Jornada de cargos a instituicses Valor da
trabalho na Fungado | disposigao da .g. . Gratificagao
= educacionais
Fungao

Porte | 777,33

20 horas semanais 1 Car:%c:atie 20 Porte 11 906,88
Porte Ill 1.036,44

Porte | 1.554,66

2 Cafg;:e 20 Porte Il 1.813,77

Porte Ill 2.072,88
1 de 30 Porte | 2.850,06

40 horas semanais Car:g(;)c:ase Porte Il 3.109,30
Porte llI 3.368,53

Porte | 4.145,76
1 Ca;%cr’a‘ie 20 Porte Il 4.404,87

Porte Ill 4.663,98
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ANEXO VI

TABELA DE GRATIFICAGOES

FUNCAO DE COORDENACAO PEDAGOGICA DE INSTITUICOES EDUCACIONAIS

Namero qe Porte das
Jornada de : _cargos a instituicdes Va_lc_;r da~
trabalho na Fungao | disposigao da T Gratificagao
Funcio educacionais
Porte | 647,77
20 horas semanais 1 ca;%(:acée 20 Porte Il 777,33
Porte Ill 906,88
Porte | 1.295,55
2 Carﬁgrsage 20 Porte |l 1.554,66
Porte Ill 1.813,77
. Porte | 2.591,21
40 horas semanais 1 car:%cr)acée 30 Porte Il 2.850,06
Porte Ill 3.109,30
Porte | 3.886,65
1 Ca;%‘r’adse 20 Porte I 414576
Porte Ill 4.404,87
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ANEXO VI

TABELA DE GRATIFICAGOES

FUNGAO DE ASSESSORIA PEDAGOGICA E EDUCACIONAL

Jornada de Numero de cargos a disposig¢ao da Valor da
trabalho na Fungao Fungao Gratificagao
20 horas semanais 1 cargo de 20 horas 1.165,99

2 cargos de 20 horas 2.284,83
40 horas semanais 1 cargo de 30 horas 3.553,92
1 cargo de 20 horas 4.823,33
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DECRETO N° 7.643, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

Abre crédito adicional suplementar no
orcamento do Municipio, com base em
superavit financeiro no valor de R$
10.000,00 (dez mil reais).

O Prefeito de Céu Azul, Estado do Parana, com base nos Artigos 41, inciso |, 42 e 43, § 1°, inciso Ill da
Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, em conformidade com os incisos I, Il e Ill, §1° e § 2° do
art. 6° da Lei Municipal n® 2.605 de 18 de dezembro de 2024,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar, com base em superavit financeiro, no valor de R$
10.000,00 (dez mil reais), para reforco no exercicio financeiro de 2025 da seguinte dotagdo

orgamentaria:
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
Secretaria de Assisténcia Social
Unidade Orgamentaria: 15.020 Departamento de Servigos Assistenciais
Funcional Programatica: |Atividade: Objetivo: Manutengdo do Departamento de
15.020.0008.0244.0010.2077 Servigos Assistenciais
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Ref. Dotacéo Valor
3390140000 - Diarias - civil 02000 - Recursos Ordinarios 1395 R$ 10.000,00
(Livres) - Superavit Financeiro
VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO: R$ 10.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito indicado no artigo anterior, sera utilizado recurso proveniente do
superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial de 2024, nos termos do inciso |, do § 1° e § 2°, do
artigo 43, da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964.

| Fonte 02000 - Recursos Ordinarios (Livres) - Superavit Financeiro [R$ [ 10.000,00]

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pago Municipal Alfredo Paschoal Ruaro, 20 de agosto de 2025.

Laurindo Sperotto
Prefeito de Céu Azul
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DECRETO N° 7.644, DE 20 DE AGOSTO DE 2025.

Convoca a 12 Conferéncia
Municipal de Cultura.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do Parana, no uso das suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a Lei n® 2.571, de 3 de julho de 2024, que “Dispde sobre o
Sistema Municipal de Cultura do Municipio de Céu Azul, e da outras providéncias”;

CONSIDERANDO o Decreto n® 7.642, de 19 de agosto de 2025, que “Designa o
Comité Municipal do Conselho de Cultura, em atendimento a Lei n° 2.571/2024 —
CMC/SCELR?”,

DECRETA:
Art. 1° Fica convocada a 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA, a ser
realizada no dia 18 de setembro de 2025, as 13h30, nas dependéncias do Anfiteatro
Municipal lvar Ranzi, nesta cidade.
Art. 2° A Conferéncia tera como tema central: “Constru¢do do Plano de Cultura”.
Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo deste decreto, correrdo por conta da
dotagdo propria do orgamento da Secretaria Municipal de Cultura Esporte Lazer e
Recreacgao.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

Paco Municipal Alfredo Paschoal Ruaro, 20 de agosto de 2025.

Laurindo Sperotto
Prefeito de Céu Azul
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PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO A FORNECEDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO - MEMORANDO N°. 1349/2025 - M.C.A.

INSTAURACAO DE PROCESSO SANCIONATORIO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes legais e,

Considerando o constante no TITULO IV - DAS IRREGULARIDADES - CAPITULO I - DAS
INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS da Lei Federal n°. 14.133/2021, que dispde
sobre a aplica¢do de penalidades a fornecedores pelo descumprimento das obrigagdes assumidas;

Considerando a abertura do Processo Administrativo — Memorando n°. 1349/2025, em 20 de maio
de 2025, pelo Engenheiro Civil Gustavo Franceschini- Responsavel Técnico, no qual comunica
possivel descumprimento das obrigacdes assumidas por fornecedor através de processo licitatorio;

RESOLVE

INSTAURAR Processo Administrativo Sancionatério contra o fornecedor OCEANO
CONSTRUCOES LTDA, CNPJ/MF sob n° 21.267.886/0001-04, decorrente de irregularidades
na execugdo da obra, objeto do Contrato n°. 89/2024 — M.C.A, oriunda do processo licitatorio
Concorréncia Eletronica n® 14/2024, firmada com a Administracio Municipal de Céu Azul - PR.

DOS INDiCIOS DE IRREGULARIDADE

Considerando os indicios de irregularidades apontadas no Proc. Administrativo Memorando
n°. 1349/2025, no que se refere a ndo execugdo do objeto por parte da contratada, da Execugéo de
obra de melhorias no Centro Comunitario de Santa Luzia compreendendo pinturas e revestimento,
conforme projetos e memoriais, sob regime de empreitada por prego global, tipo menor prego, em
consonancia com o cronograma fisico-financeiro, os projetos, especificagdes técnicas e demais
pecas e documentos da CONCORRENCIA ELETRONICA n.° 14/2024. Pt

Sendo que o fiscal da obra encaminhou notificagdes ao contratado € mesmo assim, nio houve &
o0 inicio dos servigos.

¢ PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:fic.ipm.com brip7aBd548{7dE6E

E ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 19/08/2025 16:55-03:00-03

O]
O]

DA DILIGENCIA PRELIMINAR

O Fiscal da obra, Marcio Anténio Gomez, encaminhou notificagdo por escrito ao contratado,
em 10 de fevereiro de 2025, manifestando quanto a nio execugao dos servigos contratados.

A contratada, em 17 de fevereiro de 2025, manifestou-se informando que daria inicio as
atividades no dia 24 de fevereiro de 2025, esclarecendo que o atraso da execugao havia ocorrio por
fatores operacionais e logisticos imprevistos, os quais ja haviam sido sanados.

Entretanto, embora o prazo indicado pela contratada, a execug@o da obra ndo iniciou até a
presente data.

Pagina 1
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MUNICIPIO DE CEU AZUL
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DAS POSSIVEIS INFRACOES COMETIDAS

Decorrente da ndo execugdo dos servigos, nos prazos estabelecidos, a empresa Contratada
descumpriu com a Clausula Quarta do Contrato, que trata do prazo e condigdes de execugdo os
servigos, e o constante na Clausula Sexta que trata das Obriga¢des do Contratado;

DAS POSSIVEIS PENALIDADES A SEREM APLICADAS

Decorrente da ndo execug¢do dos servigos, o que gera transtorno nos trabalhos da
Administragdo Municipal, o fornecedor estd suscetivel a aplica¢do de sangdes, conforme previsto
na Clausula Décima Oitava do Contrato.

No que se refere a inexecugdo dos servigos através da ndo continuidade do contrato firmado
com a Administra¢do, mediante a inexecu¢do total do contrato, o Contratado esta suscetivel a
cancelamento e rescisdo unilateral do Contrato firmado, com aplica¢do de multa de até 10% sobre
o valor total do Contrato.

Caso seja constatado no processo, que a empresa fornecedora, ndo empregou esfor¢os para
regularizar sua situagdo junto a Administracdo a fim cumprir com os compromissos assumidos,
agindo de forma desleixada sem dar aten¢do adequada as demandas da administragdo. Podera ser
aplicada a penalidade de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedida de contratar
com a Administragdo Municipal de Céu Azul, bem como emissdo de declaragdo de inidoneidade
para licita e contrar com Administracdo Publica.

DA CONDUCAO DO PROCESSO SANCIONATORIO

O processo sancionatorio devera ser processado com as seguintes fases: Instrugdo;
Julgamento e Recurso Administrativo. Devendo o processo observar o contraditorio e ampla defesa.

A condugdo da fase de Instrugdo serd conduzido pela Comissdo Permanente de Licitagdes,
designada pela Portaria n°. 320/2025, na fase de instrugéo.

¢ PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:fic.ipm.com brip7aBd548{7dE6E

; E ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 19/08/2025 16:55-03:00-03

O]
O]

Gabinete do Prefeito Municipal de Céu Azul, em 19 de agosto de 2025.

LAURINDO SPEROTTO
Prefeito Municipal

Pagina 2
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AVISO DE LICITAGAO

Pregéo N° 48/2025 — M.C.A. — Forma Eletrénico
TIPO DE LICITACAO: Menor Preco - (Nova Lei de Licitacoes) Por Lote

O Municipio de Céu Azul, torna publico que fara realizar PREGAO na forma eletrnico, através do site
www.bllcompras.org.br "acesso identificado", licitagdo na Modalidade de Pregao, tipo de Menor Prego - (Nova
Lei de Licitagdes) Por Lote, objetivando o Registro de Precos para futuras e eventuais aquisicao de
Uniformes e Calcados Escolares para os Alunos da Rede Municipal de Ensino, com prazo de validade
de 12 (doze) meses. conforme estabelecido no Edital.

Valor maximo estimado: R$ 458.919,78

Tendo a licitagdo a seguinte programagao:
Recebimento das propostas: até as 08:00:00 horas do dia 04/09/2025.

Inicio da sessao de disputa de precos: as 08:30:00 horas do dia 04/09/2025.
Referéncia de tempo: horario de Brasilia - DF

A documentagé&o completa se encontra & disposig&o dos interessados no enderego acima mencionado,
em hqrério comercial, podendo também ser obtido diretamente no site Portal da Transparéncia - MUNICIPIO
DE CEU AZUL (ceuazul.atende.net) através do link licitagdes, ou ainda no site www.bllcompras.org.br. Maiores

informagdes poderao ser obtidas junto ao setor de Licitagdes, ou pelo fone (45) 3121-1023 — 3121-1026 ou e-
mail: licitacao@ceuazul.pr.gov.br.

Céu Azul, 19 de agosto de 2025.

LAURINDO SPEROTTO
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE CEU AZUL

CONTRATO N° 41/2025 de 20/08/2025 - Ref. Pregdo Eletronico n°. 33/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL

CONTRATADO(A): SOLIDA RODEIOS - PROMOCAO DE EVENTOS E FOGOS LTDA

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na produgdo e organizagdo de uma Etapa Nacional de Rodeio, com experiéncia
comprovada na realiza¢do de eventos similares, garantindo qualidade técnica, seguranga e profissionalismo

VALOR: R$ 249.700,00 (duzentos e quarenta e nove mil e setecentos reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 19/08/2026

DOTACAO ORCAMENTARIA: 14.020 - Demais servigos de terceiros, pessoa juridica

ASSINATURAS: LAURINDO SPEROTTO e MAURI RICARDO DE LIMA
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MUNICIPIO DE CEU AZUL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 38/2025 - Ref. Inexigibilidade n°. 49/2025 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU
AZUL CONTRATADO: LUCIANA FRANCO SILVESTRE LTDA OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a
realizacdo de capacitagdo presencial com carga horaria de 16 horas divididas conforme cronograma programatico e temas
em anexo nos dias 22 e 23 de setembro, capacitagdo Online de forma sincrona via plataforma MEET nos dias 29 de agosto,
5, 12 e 26 de setembro e 03 e 17 de outubro , com 6 encontros de 1:30 horas, apoio técnico sobre Vigilancia
Socioassistencial e elaboragédo do Diagndstico Socioterritorial do municipio de Céu Azul/PR, ministrado pela senhora
Luciana Pavowski Franco Silvestre, com ampla expertise e capacidade técnica na area, com demais consideracdes
normativas e legais em anexo ao Termo de Referéncia.. A relagéo detalhada dos servigos e pregos registrados encontra-se
a disposicdo para consulta publica no site: Portal do Cidaddo - MUNICIPIO DE CEU AZUL/PR (atende.net) VALOR: R$
35.750,00 (trinta e cinco mil e setecentos e cinquenta reais) PRAZO DE VIGENCIA: 15/08/2025 ATE 31/12/2025
ASSINATURAS: LAURINDO SPEROTTO e LUCIANA FRANCO SILVESTRE
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