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Municipio de Céu Azul
Estado do Parana

DECRETO N°7.989, DE 7 DE MAIO DE 2026.

Abre crédito adicional suplementar no
orgamento do Municipio, com base em
anulagdo parcial de dotagdo orgamentaria no
valor de R$ 925.000,00 (novecentos e vinte e
cinco mil reais).

O Prefeito de Céu Azul, Estado do Parana, com base nos Artigos 41, inciso |, 42 e 43, § 1°,inciso Il da Lei Federal
n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, e com base nos § 1° e § 2° do art. 5° da Lei Municipal n° 2698 de 22 de
dezembro de 2025:

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito adicional suplementar, com base em anulagdo parcial, no valor de R$ 925.000,00
(novecentos e vinte e cinco mil reais), para reforco no exercicio financeiro de 2026 das seguintes dotagdes

orcamentarias:
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
Secretaria de Educagao
Unidade Orgamentaria: 10.020 Departamento de Educagéo
Funcional Programatica: |Atividade: Manutencéo do Departamento de Educagdo
10.020.0012.0361.0007.2031
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Ref. Dotagao Valor
13190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 00103 - Educagéo - 5.00% 274 R$ 680.850,00]
pessoal civil
Secretaria de Educagao
Unidade Orgamentaria: 10.020 Departamento de Educagéo
Funcional Programatica: |Atividade: Manutengéo do Departamento de Educagdo
10.020.0012.0361.0007.2031
Elemento de Despesa Fonte de Recurso | Ref. Dotagao | Valor
13190130000 - Contribuicdes patronais 00103 - Educagéo - 5.00% | 277 | R$ 119.150,00)
Secretaria de Educagao
Unidade Orgamentaria: 10.020 Departamento de Educagéo
Funcional Programatica: |Atividade: Manutengdo do FUNDEB no Ensino Infantil
10.020.0012.0365.0007.2037
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Ref. Dotagao Valor
13190940000 - Indenizagdes e restituicdes 00101 - Fundeb 60% / Fundeb minimo 356 R$ 100.000,00|
trabalhistas 70% - inciso Xl do art. 212-A da CF
Secretaria de Educagao
Unidade Orgamentaria: 10.020 Departamento de Educagéo
Funcional Programatica: |Atividade: Manutengdo do FUNDEB no Ensino Infantil
10.020.0012.0365.0007.2037
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Ref. Dotagao Valor
13190940000 - Indenizagdes e restituicdes 00102 - Fundeb 40% / Fundeb méaximo 357 R$ 25.000,00]
trabalhistas 30% - inciso Xl do art. 212-A da CF
VALOR TOTAL DA SUPLEMENTACAO: R$ 925.000,00)

Art. 2° Para dar cobertura aos créditos indicados no artigo anterior, serdo anuladas parcialmente as seguintes
dotagdes especificadas:
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Municipio de Céu Azul

ANULAGAO DE DOTAGAO

Secretaria de Educagao

Unidade Orgamentaria: 10.020

Departamento de Educagéo

Funcional Programatica:
10.020.0012.0361.0007.2031

IAtividade: Manutengdo do Departamento de Educagéo

Elemento de D

Fonte de Recurso Ref. Dotagao

Valor

juridica

13390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa

00103 - Educagéo - 5.00% 292

R$ 600.000,00]

Secretaria de Educagao

Unidade Orgamentaria: 10.020

Departamento de Educacéo

Funcional Programatica:
10.020.0012.0361.0007.2031

|Atividade: Manutengao do Departamento de Educagéo

Elemento de Despesa Fonte de Recurso | Ref. Dotagao Valor
13390300000 - Material de consumo 00103 - Educagéo - 5.00% | 283 R$ 200.000,00)
Secretaria de Educagao
Unidade Orgamentaria: 10.020 Departamento de Educagéo
Funcional Programatica: |Atividade: Manutengdo do FUNDEB no Ensino Infantil
10.020.0012.0365.0007.2037
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Ref. Dotagao Valor

13190130000 - Contribuigdes patronais

00101 - Fundeb 60% / Fundeb minimo 354
70% - inciso Xl do art. 212-A da CF

R$ 100.000,00]

Secretaria de Educagao

Unidade Orgamentaria: 10.020

Departamento de Educagéo

Funcional Programatica:
10.020.0012.0365.0007.2037

IAtividade: Manutengdo do FUNDEB no Ensino Infantil

Elemento de D

Valor

Fonte de Recurso Ref. Dotagao

13190130000 - Contribuigdes patronais

00102 - Fundeb 40% / Fundeb méximo 355
30% - inciso Xl do art. 212-A da CF

R$ 25.000,00]

VALOR TOTAL DA ANULAGAO: R$ 925.000,00]

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal Alfredo Paschoal Ruaro, 7 de maio de 2026.

Laurindo Sperotto
Prefeito de Céu Azul
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Avenida NILO UMBERTO DEITOS - 1426, Centro, CEP 85840000, Fone/Fax: (45) 3121-1000

CNPJ 76.206.473/0001-01 — E-mail: adm@ceuazul.pr.gov.br

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

Tendo em vista os procedimentos nesta licitagdo, estarem em conformidade com a Lei 14.133/2021
e o estabelecido no Edital, fica homologado o julgamento proferido pelo agente de condugdo sobre &
Licitagdo na modalidade de Inexigibilidade n° 35/2026 e a adjudicacdo do objeto desta licitagac
AQUISIGAO DE INSCRIGOES PARA O FORUM ESTADUAL EXTRAORDINARIO UNDIME-PR " DC
PLANEJAMENTO A APRENDIZAGEM: ESTRATEGIAS PARA FORTALECER A EDUCAGAO NOS
MUNICIPIOS" , PARA AS ASSESSORAS PEDAGOGICAS VANESSA ACKERMANN BEZ, JULIANA
LIMA GOES E PARA A SENHORA SECRETARIA JOSIANE INES HOGGER, QUE SERA REALIZADC
NA CIDADE DE CURITIBA NA UNIVERSIDADE POSITVO, NO TEATRO UP EXPERIENCE RUA
PROFESSOR PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA 5300, CAMPO COMPRIDO, NOS DIAS 20 A 22 DE
MAIO DE 2026, COM UMA SERIE DE PALESTRAS COM TEMAS EDUCACIONAIS VARIADOS, CON
PALESTRANTES ESPECIALISTAS E DIVERSIFICADOS DA AREA DA EDUCAGAO CONFORME
FOLDER E CRONOGRAMA EM ANEXO. em favor do(s) proponente(s) abaixo relacionado(s), tudc
conforme o constante no processo.

IPROPONENTE(S) ICNPJ VALOR R$
UNIAO DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE EDUCAGAO DO PARANA
[ UNDIME/PR 81.398.588/0001-85 1.050,00

Céu Azul, 07 de maio de 2026.
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TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE N2 34/2026 - M.C.A.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 87/2026 - M.C.A.

O Municipio de Céu Azul, Dispensa a Licitagédo por Inexigibilidade, em conformidade com o Artigo 74,
Inciso Ill, alinea f, da LEI 14133/2021 e suas alteragdes, objetivando a Pagamento de 3 (trés) inscricdes
para participacao dos servidores lotados no Departamento Pessoal, no "4° Seminario Nacional de
Gestdo de Pessoas e Lideranca no Setor Publico, que visa a capacitacdo dos servidores do
Departamento Pessoal”, o qual tem por objetivo investir na capacitacdo dos profissionais de RH
para uma gestao publica eficiente e transparente. O evento destina-se diretamente aos servidores
publicos e profissionais dos setores de Recursos Humanos, Pessoal, Gestores em sentido amplo e
areas finalisticas que trabalham direta ou indiretamente com as atividades de treinamento,
planejamento de pessoal, assisténcia social, qualidade de vida e outros processos que envolvam
pessoas. A participacdo no 4° Seminario Nacional de Gestdo de Pessoas e Lideranca no Setor
Publico visa a capacitacao dos servidores do Departamento Pessoal para realizacdo dos trabalhos
com maior presteza, além do atendimento a um dos principios constitucionais da Administracao
publica que é a eficiéncia. Realizando capacitagGes espera-se que o agente publico tenha melhor
desempenho de suas atuagboes e atribuicoes. Como a atividade da Administragao Publica é
permanente e continua, devido a sua natureza e relevancia, € necessario a constante capacitacio e
disseminacdo de conhecimentos técnicos inerentes a execucdo das relevantes tarefas
administrativas, nesse caso em especial as envolvendo Departamento Pessoal e Recursos
Humanos.

Jic.ipm.com.brip159a1ffed6b55

Justificativa: O evento destina-se diretamente aos servidores publicos e profissionais dos setores de
Recursos Humanos, Pessoal, Gestores em sentido amplo e areas finalisticas que trabalham direta ou
indiretamente com as atividades de treinamento, planejamento de pessoal, assisténcia social, qualidade
de vida e outros processos que envolvam pessoas. A participagdo no 4° Seminario Nacional de Gestédo de
Pessoas e Lideranga no Setor Publico visa a capacitagdo dos servidores do Departamento Pessoal para
realizagdo dos trabalhos com maior presteza, além do atendimento a um dos principios constitucionais da
Administragdo publica que é a eficiéncia. Realizando capacitagdes espera-se que o agente publico tenha
melhor desempenho de suas atuagdes e atribuigbes. Como a atividade da Administragdo Publica é
permanente e continua, devido a sua natureza e relevancia, é necessdrio a constante capacitagdo e
disseminagdo de conhecimentos técnicos inerentes a execucéo das relevantes tarefas administrativas,
nesse caso em especial as envolvendo Departamento Pessoal e Recursos Humanos..
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FORNECEDOR(ES) CNPJ VALOR R
INFOCO-RH LTDA 44.825.501/0002-63 14.700,00|

Céu Azul, 06 de maio de 2026.
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