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Municipio de Céu Azul

Estado do Parana
DECRETO N° 8.159, DE 8 DE SETEMBRO DE 2026.

Institui o Comité Municipal de
Educagao em Tempo Integral - CMET],
no ambito da Rede Municipal de
Ensino de Céu Azul, e estabelece sua
composigao, competéncias e
funcionamento.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o direito a educagéo e ao pleno desenvolvimento da pessoa, nos termos da
Constituicdo Federal e da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes
e Bases da Educacéo Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.640, de 31 de julho de 2023, que instituiu o Programa
Escola em Tempo Integral e estabeleceu diretrizes para a criagdo de matriculas em jornada
igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais;

CONSIDERANDO a Portaria MEC n° 1.495, de 2 de agosto de 2023, e os atos normativos do
Programa Escola em Tempo Integral, que orientam a elaboragdo ou a revisdo das politicas
locais de educacgéo integral em tempo integral;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026, que aprovou o Plano
Nacional de Educacéo, especialmente o objetivo de ampliar a oferta de educagdo integral em
tempo integral na rede publica;

CONSIDERANDO a necessidade de planejar, acompanhar e avaliar, de forma intersetorial e
participativa, a ampliagéo qualificada da educagéo em tempo integral na Rede Municipal de
Ensino,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Municipal de Educacdo em Tempo Integral — CMET]I, de carater
consultivo, propositivo, articulador e de acompanhamento, vinculado a Secretaria Municipal de
Educacédo — SEMED.

Paragrafo unico. O CMETI atuara na formulagdo, implementagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo da Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral,
observadas as competéncias legais dos 6rgdos municipais e dos conselhos de controle social.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-se:

| — educacéo integral: a concepgdo que visa ao desenvolvimento dos estudantes em suas
dimensdes intelectual, fisica, emocional, social, cultural e cidada;

Il — educagéo em tempo integral: a oferta educacional organizada na perspectiva da educacao
integral, com jornada escolar igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco)
horas semanais durante todo o periodo letivo; e

Ill = Politica Municipal de Educagéo Integral em Tempo Integral: o conjunto de principios,
diretrizes, objetivos, estratégias, agdes, metas e mecanismos de avaliagdo destinados a
organizagéo e a ampliagao qualificada dessa oferta na Rede Municipal de Ensino.
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Art. 3° S&o objetivos do CMETI:

| — contribuir para a elaboragao, revisdo e implementacdo da Politica Municipal de Educagéo
Integral em Tempo Integral;

Il — articular os setores publicos envolvidos no atendimento integral dos estudantes;
IIl — acompanhar a ampliacdo progressiva das matriculas e a organizagéo da jornada escolar;

IV — zelar para que a ampliacdo do tempo de permanéncia esteja vinculada a qualidade
pedagdgica, a equidade e ao desenvolvimento integral;

V — identificar necessidades de espagos fisicos, recursos humanos, alimentagdo escolar,
transporte, materiais, acessibilidade, seguranga e demais condigdes de funcionamento; e

VI — promover o acompanhamento transparente dos resultados da politica publica.

Art. 4° Compete ao CMETI:

| — realizar diagnéstico da oferta de educagédo em tempo integral na Rede Municipal de Ensino,
considerando matriculas, demanda, vulnerabilidade social, territério, infraestrutura e

capacidade de atendimento;

Il — propor diretrizes, prioridades, metas e cronogramas para a implantagcdo e a ampliacéo da
oferta;

Il = acompanhar a adequagdo das propostas pedagogicas e dos curriculos a concepgéo de
educagao integral;

IV — propor agdes intersetoriais com as areas de saude, assisténcia social, cultura, esporte,
lazer, seguranga, infraestrutura e outras relacionadas a protegdo e ao desenvolvimento dos
estudantes;

V — acompanhar as condicdes de infraestrutura, acessibilidade, alimentagdo escolar,
transporte, recursos humanos, materiais e equipamentos;

VI — contribuir para a definicdo de critérios transparentes e equitativos de expansédo e
atendimento, com prioridade as situagdes de maior vulnerabilidade socioeconémica;

VIl — acompanhar a pactuagéo, a declaragdo e o monitoramento das matriculas vinculadas a
programas estaduais e federais;

VIII — propor indicadores e instrumentos de monitoramento e avaliagdo quantitativa e
qualitativa;

IX — acompanhar a aplicagcdo dos recursos destinados a educagdo em tempo integral, sem
prejuizo das competéncias dos 6rgéos de controle e dos conselhos responsaveis;

X — promover escuta e didlogo com as comunidades escolares durante a construgdo e a
avaliagdo da politica;

XI — emitir recomendacgdes e pareceres de carater técnico, quando solicitado;
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XII — elaborar plano de trabalho e relatério anual de atividades; e

XIIl — exercer outras atribuigdes relacionadas a educagdo integral em tempo integral que lhe
forem conferidas pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 5° O CMETI sera composto por representantes dos seguintes orgdos, setores e
segmentos:

| — Dirigente Municipal de Educagéo, que exercera a coordenagao;
Il — setor pedagdgico da Secretaria Municipal de Educagao;

Il — setor responsavel pelo planejamento, dados educacionais e prestacdo de contas da
Secretaria Municipal de Educacéo;

IV — setor responsavel pela alimentagéo escolar;
V — setor responsavel pelo transporte escolar;
VI — setor responsavel pela Educagao Especial;

VIl — diregdo das unidades da Rede Municipal de Ensino que ofertem educagdo em tempo
integral;

VIl — coordenacéo pedagdgica das unidades que ofertem educagédo em tempo integral;

IX — professores que atuem na educacédo em tempo integral;

X — Conselho Municipal de Educagéo;

XI — Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB — CACS-FUNDEB;

XII — Conselho de Alimentagao Escolar — CAE;

XIlI — 6rgdo municipal responsavel pela saude;

XIV — 6rgéo municipal responsavel pela assisténcia social;

XV — érgéo municipal responsavel pela cultura, pelo esporte e pelo lazer; e

XVI — érgdo municipal responsavel pelo planejamento financeiro.

§ 1° Os drgéos, setores e segmentos previstos neste artigo indicardo seus representantes,
titulares e respectivos suplentes, mediante comunicagdo formal a Secretaria Municipal de

Educacéao.

§ 2° Os membros do CMETI serdo designados por Portaria da Secretaria Municipal de
Educacéo, para mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo.

§ 3° A substituicdo de membro, por solicitagdo do 6rgao, setor ou segmento representado, sera
formalizada por nova Portaria da Secretaria Municipal de Educagao.

§ 4° A participagdo no CMETI sera considerada servigo publico relevante, ndo remunerado, e
néo gerara gratificagéo, vantagem pecuniaria ou vinculo funcional adicional.
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Art. 6° O CMETI sera coordenado pela Secretaria Municipal de Educagdo ou por servidor por
ela indicado entre os representantes da SEMED.

§ 1° Compete a Coordenacéo convocar e presidir as reunides, organizar a pauta, representar o
Comité e encaminhar suas deliberagdes.

§ 2° A Secretaria Executiva do CMETI sera exercida por servidor da Secretaria Municipal de
Educacéo designado na Portaria de nomeacéo, ao qual competira elaborar as atas, manter os
registros e prestar o apoio administrativo necessario.

Art. 7° O CMETI reunir-se-a ordinariamente, no minimo, a cada 3 (trés) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo de sua Coordenagdo ou por
solicitagdo da maioria de seus membros.

§ 1° As reunides serdo instaladas com a presenca da maioria absoluta dos membros e as
deliberagbes serdo aprovadas pela maioria simples dos presentes.

§ 2° Em caso de empate, cabera a Coordenagéo o voto de desempate.

§ 3° As reunides poderdo ocorrer de forma presencial, virtual ou hibrida, desde que
assegurados a identificacéo dos participantes e o registro das deliberacdes.

Art. 8° O CMETI podera constituir grupos de trabalho temporarios para o estudo de temas
especificos, definindo seus objetivos, composicéo e prazo de funcionamento.

Paragrafo unico. Poderdo ser convidados para participar das reunides e dos grupos de
trabalho, sem direito a voto, representantes de outros 6rgédos publicos, instituicdes de ensino,
organizagdes da sociedade civil, especialistas e membros da comunidade escolar.

Art. 9° O CMETI devera assegurar, no desenvolvimento de seus trabalhos:

| — a centralidade do estudante e a garantia do direito a aprendizagem;

Il — a equidade e a prioridade aos estudantes em situacdo de maior vulnerabilidade
socioecondmica;

Il — a inclusdo, a acessibilidade e o respeito a diversidade;
IV — a gestado democratica e a participagdo da comunidade escolar;

V - a articulagdo entre curriculo, territorio, cultura, esporte, ciéncia, tecnologia, saude e
protegdo social;

VI — a continuidade da politica publica e a sustentabilidade administrativa, pedagdgica e
financeira; e

VIl — a protecao integral das criangas e dos adolescentes.
Art. 10. O CMETI elaborara, no prazo de até 90 (noventa) dias apos a sua instalagdo, plano de
trabalho contendo prioridades, responsabilidades, prazos, indicadores e formas de

acompanhamento.

Paragrafo unico. O plano de trabalho devera considerar o planejamento de expansdo das
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vagas, as condigbes das unidades existentes, a necessidade de novos espacos e a articulagéo
com o Plano Municipal de Educagéo.

Art. 11. O CMETI apresentara a Secretaria Municipal de Educagdo, até o final de cada ano,
relatério de acompanhamento da educagdo em tempo integral, contendo, no minimo:

| — numero de matriculas e unidades atendidas;

Il — evolugdo da demanda e das vagas ofertadas;

IIl — condi¢des pedagdgicas, administrativas e de infraestrutura;

IV — agbes intersetoriais realizadas;

V — recursos recebidos e agdes financiadas, quando houver;

VI - resultados observados e dificuldades identificadas; e

VIl — recomendagdes e prioridades para o exercicio seguinte.

Art. 12. As deliberagbes do CMETI terdo carater recomendatério e ndo substituirdo as
competéncias decisérias da Secretaria Municipal de Educacéo, dos demais érgdos municipais
ou dos conselhos legalmente instituidos.

Art. 13. Os dados pessoais eventualmente tratados pelo CMETI deveréo limitar-se ao minimo
necessario ao desempenho de suas atribuigbes, observadas a legislagcao de protegéo de dados
pessoais e a protecao integral de criancas e adolescentes.

Paragrafo unico. Os relatérios e documentos publicos deverdo utilizar dados consolidados ou
anonimizados sempre que a identificagéo individual ndo for indispensavel.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educagao prestara o apoio técnico, administrativo e logistico
necessario ao funcionamento do CMETI, observadas as disponibilidades orgamentarias e

administrativas.

Art. 15. As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo a conta das dotacdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 16. A Portaria de designacdo dos membros do CMETI sera expedida pela Secretéaria
Municipal de Educagéo no prazo de até 30 (trinta) dias, contado da publicagdo deste Decreto.

Art. 17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao, ouvidos o
CMETI e a Procuradoria Juridica do Municipio, quando necessario.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pago Municipal Alfredo Paschoal Ruaro, 8 de setembro de 2026.

Laurindo Sperotto
Prefeito de Céu Azul
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LP - Servicos de Integracdo de Estagios Ltda-EPP

‘ CNPJ: 12.622.708/0001-63 =
Rua Parana, 2865 - CEP 85810-010

AGENTE NACIONAL DE i www.anie.com.br | coordenacaoc@anie.com.br

INTEGRACAO DE S 2clel Fone: 45 3039-3491 | Cascavel - PR

EDITAL 01/2026 DE PSS ESTAGIARIOS — DECIMA CONVOCAGAO

AREA ADMINISTRATIVA

112 | ANA LUIZA DE SOUZA MELO TECNICO EM ADMINISTRAGAO
122 | GUSTAVO ROBERTO HOGER TECNICO EM ADMINISTRAGAO
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EDITAL DE CONVOCAQI\O N° 48/2026, DE 8 DE SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CEU AZUL, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais,

TORNA PUBLICO:

I - A convocagdo dos candidatos, abaixo relacionados, aprovado em Concurso Publico conforme Edital de
Concurso Publico n® 01/2025, homologado em 31 de julho de 2025, conforme segue:

PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL

CLASSIFICAGAO NOME
14° AC LILIANE REGINA BAGGIO SANTOS

Il - O candidato devera apresentar a documentacdo no departamento de Recursos humanos — Prefeitura
Municipal, sito a Avenida Nilo Umberto Deitos, 1426, Centro, neste Municipio e Estado, das 08h as 12h, no
periodo de 9 a 15 de setembro de 2026, obrigatoriamente munido de todos os documentos comprobatorios
para o cargo, exigidos neste edital.

1l - O ndo comparecimento para atender o presente Edital e confirmar a aceitagdo da vaga, sera considerado
como desisténcia, e o candidato perdera o direito de aprovagao do Concurso Publico, conforme item 18 do Edital
n°® 001/2025, publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio em 15 de abril de 2025, Edigao n°3767.

IV - O aprovado devera apresentar copias e originais dos seguintes documentos:

01 - Certidao de Nascimento ou Casamento;

02 - Carteira de Identidade;

03 - CPF;

04 - Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo da ultima eleigao (www.tse.jus.br);

05 - PIS/PASEP;

06 - Carteira de Trabalho fisica ou digital;

07 - Uma fotografia 3x4;

08 - Comprovante de Escolaridade (exigida para o cargo, conforme definido no Edital de Abertura do Concurso
Publico;

09 - Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos (quando couber);

10 - Declaragdo de dependentes para Imposto de Renda (Formulario Anexo);

11 - Declaragado de Regularidade Vacinal dos filhos menores de 14 anos;

12 - Declaragao de Matricula dos filhos menores de 14 anos e/ou dependentes de Imposto de Renda;

13 - Declaragéo de Regularidade Vacinal,

14 - Comprovante de endereco atual;

15 - Copia da ultima Declaragédo de Imposto de Renda (Formulario Anexo quando isento);

16 - Numero de conta corrente no Banco do Brasil;

17 - Certificado Militar;

18 - Comprovante de Registro e quitagdo no Conselho Profissional para os cargos com previsdo no Edital de
Abertura do Concurso Publico;

19 - Declaragéo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica e sobre o recebimento
de proventos decorrentes de aposentadoria, penséo e outras rendas (Formulario Anexo);

20 - Certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica Estadual onde o candidato residiu nos ultimos 5
(cinco) anos (https://www.policiacivil.pr.gov.br/servicos/Seguranca/Atestados-e-Certidoes/Solicitar-Atestado-
de-Antecedentes-Criminais-eVoG68rb);

21 - Certidao negativa de antecedentes criminais da Justica Federal (http://www.jfpr.jus.br/), da(s) Regiao(des)
onde residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

22 - Exame admissional; (agendamento realizado pelo departamento de Recursos Humanos);

23 - Exame complementar:

Pago Municipal, 8 de setembro de 2026.

Laurindo Sperotto
Prefeito de Céu Azul
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FORMULARIO DECLARAGAO DE DEPENDENTES PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Nome do declarante:

CPF Estado Civil: Data de Nascimento:
Endereco: CEP:
Bairro: Telefone:
Cidade:
Data
CPF Nome completo dos Dependentes Grau de Parentesco | Nascimento IR

Para fins do Imposto de Renda, declaro que é ou sdo meu (s) dependente(s) a(s) pessoa(s) acima
relacionada(s).

Declaro, ainda, que este(s) dependente(s) vive(m) sob minha dependéncia econémica, visto ndo perceber (em)
rendimentos tributaveis ou ndo, superiores ao estabelecido pela Legislagao Tributaria vigente.

Declaro, por fim, que ndo possuo cdnjuge ou companheiro (a) que j& deduz referidos dependentes em seu
Imposto de Renda.

Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informagbes declaradas, ciente de que, se falsa a
declaragao, ficarei sujeito as penas da lei.

CODIGO PENAL - ART. 299: “Omitir em documento publico ou particular, declaragéo que nele
devia constar, ou nele inserir ou fazer declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigag&o ou alterara verdade sobre o fato juridicamente relevante. Pena recluséo, de 01 (um) a 05 (cinco)
anos. OBS: Anexar documento(s) comprobatério(s) (RG e CPF).”

Céu Azul de de

Assinatura do(a) declarante
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DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS, EMPREGOS E FUNGCOES

IDENTIFICAGAO DO CARGO/EMPREGO OU FUNGAO QUE PRETENDE EXERCER:

Estatutario ( ) Celetista ( ) Contrato Temporario: ( )

1- POSSUI OUTRO VINCULO EMPREGATICIO?

Sim ( ) N&o ()

Vinculo 1: Municipal ( ) Estadual ( ) Federal ( ) Privado ( )
Orgao ou Empresa:

Cargo/emprego/fungao:

Data de admissao: Remuneracao Mensal:

Regime juridico: Estatutario por Concurso Publico ( ) Contrato CLT ( ) Outros ( )

Carga horaria semanal: Horério de trabalho:

Vinculo 2: Municipal ( ) Estadual ( ) Federal ( ) Privado ( )

Org&o ou Empresa:

Cargo/emprego/fungao:

Data de admisséao: Remuneragao Mensal:

Regime juridico: Estatutario por Concurso Publico ( ) Contrato CLT ( ) Outros ( )

Carga horaria semanal: Horario de trabalho:

Vinculo 3: Municipal () Estadual ( ) Federal () Privado ()

Org&o ou Empresa:

Cargo/emprego/fungao:

Data de admissao: Remuneragao Mensal:

Regime juridico: Estatutario por Concurso Publico ( ) Contrato CLT ( ) Outros ( )

Carga horaria semanal: Horario de trabalho:

Pagina 1/2
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2 - Recebe algum tipo de beneficio previdenciario (aposentadoria, penséo) junto ao INSS

- Instituto Nacional doSeguro Social, ou junto a qualquer outro sistema previdenciario
proprio municipal, estadual ou federal?
Sim () Néo ( )

Se sim, especifique qual:

Nestes termos, eu )

RG e CPF , declaro que as informagodes

acima prestadas sédo verdadeiras, que ndo exergo cargo, emprego ou fungao publica
remunerada com mais horas semanais, e, ainda, que tomei conhecimento do inteiro
teor das normas abaixo transcritas e que estou ciente de que estarei sujeito as
penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulagao ilegal, durante o

exercicio do cargo, emprego ou fungéo para o qual fui admitido.

ART. 37 - CONSTITUIGAO FEDERAL

XVI - "E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios:

1. a de dois cargos de professor;

Il. a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

Ill. a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissées

regulamentadas;”

§ 10 - E vedada a percepgao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes
do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo
publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constituicdo, os cargos
eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livie nomeagdo e
exoneragdo.”

CODIGO PENAL - DECRETO LEI 2848/40:

Art. 299: “Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante:

Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo
de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.”

Céu Azul, __de de

Assinatura do(a) Declarante
Pagina 2/2
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Municipio de Céu Azul

Estado do Parana

DECLARAGAO DE ISENGAO DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA FiSICA (IRPF)

Eu, inscrito sob

CPF n° X residente no endereco

o

n , na cidade de

DECLARO que até esta data estou isento(a) de declarar o Imposto de Renda Pessoa
Fisica junto a Receita Federal do Brasil , na forma estabelecida pelas Leis n° 7.713/1998 e n°
9.250/1995 e, ademais as legislagdes vigentes no ano desta declaragéo.

DECLARO ainda estar ciente, que as informacdes prestadas sdo de minha inteira
responsabilidade eestdo em conformidade com o previsto na Lei n° 7.115/83 relatando que a
isencdo podera ser comprovada mediante declaragdo escrita e assinada pelo proprio
interessado. E que se, comprovadamente falsa a declaragao, estarei sujeito as sangdes civis,

administrativas e criminais previstas na legislagdo aplicavel.

Céu Azul, de de

Assinatura do(a) Declarante
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Municipio de Céu Azul

Estado do Parana

DECLARAGAO DE NAO TER SIDO DEMITIDO DO SERVIGO PUBLICO

Eu,
nacionalidade , estadocivil ,
portador(a) do RG n° e do CPF n° declaro,

para os devidos fins, sob as penas da lei, que nunca fui demitido(a) do servico
publico em quaisquer das esferas (municipal, estadual ou federal), seja da
administragdo direta ou indireta, autarquias, fundagdes, empresas publicas ou

sociedades de economia mista, por meio de processo administrativo disciplinar ou por
decisdo judicial transitada em julgado.

Declaro ainda estar ciente de que a falsidade desta declaragédo podera acarretar
a minha eliminagéo do processo seletivo/concurso e/ou a rescisdo do vinculo funcional,

se ja admitido(a), sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Céu Azul, de de

Assinatura do(a) Declarante
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MUNICIPIO DE CEU AZUL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 99/2026 - Aditivo n°. 3

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CEU AZUL

CONTRATADO(A): CEU AZUL AUTO POSTO LTDA

OBJETO: Registro de Precos de combustivel Gasolina Comum, Etanol (Alcool Combustivel),
Oleo Diesel S-10, aditivo arla 32, para abastecimento direto na bomba, para frota de veiculos
da Administracdo Municipal, a vigéncia do registro de precos serd de 12 (doze) meses.
ALTERACAO: Conforme 3° Termo aditivo ao ata RP 99/2026.

VIGENCIA: 02/07/2027

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal 14.133/21

DATA DA ALTERACAO: 01/09/2026

ASSINATURAS: LAURINDO SPEROTTO e ANTONIO STANG
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EDICAO

MUNICIPIO DE CEU AZUL

Estado do Parana
Avenida NILO UMBERTO DEITOS - 1426, Centro, CEP 85840001, Fone/Fax: (45) 3121-1000
CNPJ 76.206.473/0001-01 — E-mail: adm@ceuazul.pr.gov.br

&

eee-

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Tendo em vista os procedimentos nesta licitacdo, estarem em conformidade com a Lei
14.133/2021 e o estabelecido no Edital, fica homologado o julgamento proferido pelo agente de condugdo
sobre a Licitagdo na modalidade de Pregao Eletronico n? 51/2026 e a adjudicagdo do objeto desta
licitacdo Registro de Precos para futura e eventual aquisicido de sémen bovino convencional e
sexado das racas Holandesa, Jersey, Girolando e Gir Leiteiro, nitrogénio liquido, botijées
criogénicos e demais insumos destinados a execucdao do Programa Municipal de Inseminacao
Artificial - PIA, da Secretaria Municipal de Agricultura do Municipio de Céu Azul - Parana em favor
do(s) proponente(s) abaixo relacionado(s), tudo conforme o constante no processo.

Céu Azul, 04 de setembro de 2026.

Assinado elelronicamente por:
LAURINDO SPERGTTO
 04/08/2026 16:54:26

assinatira alghtal sangada,

LAURINDO SPEROTTO
Prefeito Municipal

PROPONENTE(S) CNPJ VALOR R$
MARCA GENETICA COMERCIO DE INSUMOS AGROPECUARIOS LTDA. 09.562.835/0001-00 19.068,50 a
NITROTEC - COM. DE PRODUTOS AGROPECUARIOS LTDA 09.492.811/0001-21 7.050,00 %
50.381.955 ANA ALVES RODRIGUES FERNANDES 50.381.955/0001-04 6.592,56 i
GM COMERCIAL HOSPITALAR 45.216.228/0001-51 690,00 ‘Eé
RD PRODUTOS CRIOGENICOS LTDA 55.422.008/0001-38 9.400,00 g

E ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN): 04/09/2026 16:54 -03.00 -03
PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDQ ACESSE: hitps:

o]
o]
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Conselbo Munzcgpsl dos Direstos da Peassoa ldasa
CMPDEI

RESOLUCAO N° 17, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A APROVACAO DA 4
ALTERACAO DO PLANO DE
APLICACAO DO PROJETO 02 DA APAE,
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 1/2025 DA
APAE.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI, do Municipio de Céu
Azul, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des que lhe conferem a Lei n® 2.416/2022,
de 05 de outubro de 2022;

Considerando a deliberagdo da plenaria ordinaria realizada no dia 8 de setembro de 2026,
conforme Ata n° 008/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a 4* Alteragdo do Plano de Aplicagdo do Projeto 02 da Associagdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, do Chamamento Publico N.° 1/2025;

Art. 2° Integra-se como anexo da presente resolugdo, a referida alterag@o;

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Céu Azul, 08 de setembro de 2026.

Vandressa Ackermann Bez Agustinho
Presidente do CMDPI
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Conselbo Munzcgpsl dos Direstos da Peassoa ldasa
CMPDEI

RESOLUCAO N° 18, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A APROVACAO DA
UTILIZACAO DOS RECURSOS DO
PROGRAMA VIAJA MAIS 60.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI, do Municipio de Céu
Azul, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des que lhe conferem a Lei n® 2.416/2022,
de 05 de outubro de 2022;

Considerando a deliberagdo da plenaria ordinaria realizada no dia 8 de setembro de 2026,
conforme Ata n° 008/2026;

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a utilizagdo dos saldos do programa viaja mais 60 da deliberagdo
024/2023, repassados pelo Fundo Estadual dos Direitos do Idoso — FIPAR no ano de
2026;
Art. 2° Aprovar a utilizagdo dos saldos do programa viaja mais 60 da delibera¢do

034/2024 fase II, repassados pelo Fundo Estadual dos Direitos do Idoso — FIPAR no ano
de 2026;

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Céu Azul, 08 de setembro de 2026.

Vandressa Ackermann Bez Agustinho
Presidente do CMDPI
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. ESTADO DO PARANA
CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL

Extrato de Contrato

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.2 11/2026
PREGAO ELETRONICO N.2 001/2026
CONTRATANTE: Camara Municipal de Céu Azul — PR, CNPJ n® 00.371.279/0001-10.
CONTRATADA: S3 EMPREENDIMENTOS COMERCIO E LOCAQOES LTDA., CNPJ n®
22.645.916/0001-31.
OBJETO: Aquisigdo de 01 (um) veiculo automotor novo, zero quildmetro, tipo SUV, Toyota
Corolla Cross XRX, ano/modelo 2026/2026 ou superior, destinado as atividades institucionais,
administrativas e de representagcdo da Camara Municipal de Céu Azul — PR.
VALOR: R$ 224.000,00 (duzentos e vinte e quatro mil reais).
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021 e Pregéo Eletrénico n® 001/2026.
DATA DA ASSINATURA: 2 de setembro de 2026.

Céu Azul - PR, 8 de setembro de 2026.
RODRIGO PEREIRA MARANHAO
Presidente

Av. Nilo Umberto Deitos, 1457 - CEP: 85840-000, Centro, Céu Azul/PR
Fone: (45) 3266-1500 - E-mail: camaraceuazul@gmail.com
Pagina 1 www.camaraceuazul.pr.gov.br

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.camaraceuazul.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 260908164547B903

Documento assinado digitalmente por Rodrigo Pereira Maranh&o (052.***.***-63) em 08/09/2026 16:46
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. ESTADO DO PARANA
CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL

Termo de Ratificacao

O Presidente da Camara Municipal de Céu Azul, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais e com fundamento no art. 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei Federal n? 14.133/2021,
RATIFICA a Inexigibilidade de Licitagdao n® 23/2026, visando a contratagdo da empresa PRIME
CURSOS LTDA — CONSULTORIA, TREINAMENTO E CAPACITAGCAO PROFISSIONAL EM
GESTAO PUBLICA, inscrita no CNPJ n? 49.996.189/0001-03, para a aquisi¢do de 03 (trés)
inscrigdes no curso “Bens Publicos e Uso da Maquina Publica em Periodo Eleitoral — Gestéao,
Fiscalizagdo e Responsabilidade dos Agentes Publicos”, a ser realizado nos dias 09, 10 e 11 de
setembro de 2026, em Foz do Iguagu — PR, tendo como participantes a Vereadora Marcilene
Figueredo da Rocha e as servidoras Camila de S& Maranhdo e Andrea Otaviano, pelo valor
global de R$ 8.370,00 (oito mil trezentos e setenta reais).

Céu Azul — PR, 08 de setembro de 2026.
RODRIGO PEREIRA MARANHAO
Presidente da Camara Municipal

Av. Nilo Umberto Deitos, 1457 - CEP: 85840-000, Centro, Céu Azul/PR
Fone: (45) 3266-1500 - E-mail: camaraceuazul@gmail.com
Pagina 1 www.camaraceuazul.pr.gov.br

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.camaraceuazul.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 260908100257BFF3

Documento assinado digitalmente por Rodrigo Pereira Maranh&o (052.***.***-63) em 08/09/2026 13:51
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. ESTADO DO PARANA
CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL

ATO DA PRESIDENCIA N.2 025.2026

Autoriza viagem e pagamento de diarias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CEU AZUL, Estado do Paranda, no uso das
atribuicdes que legalmente lhes sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 Autoriza a Vereadora Marcilene Figueredo da Rocha e as Servidoras Andrea Otaviano
e Camila de S4 Maranh&o para participar do curso: “Bens Publicos e uso da Maquina Publica em
periodo eleitoral — Gestao, Fiscalizagdo e Responsabilidade dos Agentes Publicos”, promovido
pela PRIME Cursos Ltda — Consultoria, Treinamento e Capacitagdo Profissional em Gestao
Pulblica, com saida no dia 9 de setembro e retorno no dia 11 de setembro de 2026, em Foz do
Iguagu, Estado do Parana.

Art. 22 Fica autorizado o pagamento de duas diarias e meia, para a Agente Politica e
Servidoras mencionadas no artigo anterior, para fins de ressarcimento de despesas com
alimentacao e hospedagem.

Art. 32 As despesas decorrentes da execucdo deste Ato da Presidéncia correrdo por conta de
dotagao prépria do orgamento vigente.

Art. 42 Este Ato da Presidéncia entra em vigor nesta data, revogadas as disposigdes em
contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Céu Azul, 8 de setembro de 2026.

Rodrigo Pereira Maranhao
Presidente

Av. Nilo Umberto Deitos, 1457 - CEP: 85840-000, Centro, Céu Azul/PR
Fone: (45) 3266-1500 - E-mail: camaraceuazul@gmail.com

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.camaraceuazul.pr.gov.br/cer e informe o cédigo: 2609081147028242

Documento assinado digitalmente por Rodrigo Pereira Maranh&o (052.***.***-63) em 08/09/2026 11:47
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