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PREFEITURA MUNICIPAL DE KALORE
Estado do Parana

Exercicio: 2026

Decreto n° 84/2026 de 24/07/2026

Ementa: Abre Crédito Especial e

daoutras
providéncias.

O Prefeito Municipal de KALORE, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des legais e das que
lhe foram conferidas pela Lei

Especifica n°
1627/2026 de 24/07/2026.

Decreta:

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
Especial, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais),
destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orcamentarias.

Suplementaciio

08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

08.020.00.000.0000.0.000. DEPARTAMENTO DE CULTURA E TURISMO
08.020.13.392.0032.2.024. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CULTURAIS

537 - 3.3.50.43.00.00 01000 SUBVENGOES SOCIAIS 12.000,00

Total Suplementagiio: 12.000,00

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto

pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de marco de 1964, o
Excesso de Arrecadagao;

Receita:1.7.2.1.51.01.00.00000000 Fonte: 1000

12.000,00
Total da Receita: 12.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de KALORE/PR, em 24 de julho de 2026.

WASHINGTON LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal
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LEI N° 1.627/2026

SUMULA: Autoriza a celebracio de Convénio entre o Municipio de
Kaloré e a ASSOCIACAO DESPORTIVA CULTURAL DE TRILHEIROS
DE KALORE (EQUIPE PAPATRILHA KALORE).

A Céamara Municipal de Kaloré, Estado do Parand aprovou e eu,

WASHINGTON LUIZ DA SILVA, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénio com a
ASSOCIACAO DESPORTIVA CULTURAL DE TRILHEIROS DE KALORE (EQUIPE
PAPATRILHA KALORE), inscrita no CNPJ n° 18.725.094/0001-21, através de seu
representante legal, com objeto no repasse financeiro de R$ 12.000,00 (doze mil reais) a ser
utilizado na aquisicdo da premiagdo de evento esportivo e cultural que integra o calendério de

eventos comemorativis dos 65 (sessenta e cinco) anos do Municipio.
Paragrafo Unico. O prazo de vigéncia do Convénio sera de 60 (sessenta) dias.

Art. 2° As despesas oriundas do repasse financeiro constam do or¢amento financeiro

municipal de 2026.
Art. 3° A transferéncia de recursos ocorrera em parcela unica.

Paragrafo Unico Para a celebragio do instrumento de repasse a Associagio deverd
apresentar certiddes negativas expedidas pelas Fazendas Publicas Federal, Estadual e Municipal,
Estatuto Social e comprovante de situacdo cadastral, Ata de Elei¢do da Diretoria, Plano de

Utilizagdo do Valor e Lei de Utilidade Publica Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE KALORE
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.771.238/0001-10
FONE/FAX: (43) 3453-1170 /1394

re.pr.gov.br

de Contas do Estado do Parana, especialmente no que toca as exigéncias legais do termo de

transferéncia.

Art. 5° - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no PPA/LDO e orgamento
municipal um crédito especial, nas dotagdes abaixo discriminadas, no valor de até¢ R$ 12.000,00

(doze mil reais) conforme segue, por excesso de arrecadagio:

SUPLEMENTACAOQO:
08.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA e
TURISMO
08.020.00.000.0000.0.000 DEPT. DE CULTURA E TURISMO
08.020.13.392.0032.2.024 MANUT. DAS ATIVIDADES CULTURAIS
3.3.50.43.00.00 01000 SUBVENCOES SOCIAIS 12.000,00

TOTAL SUPLEMENTACAO 12.000,00

Art. 6° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto pelo artigo anterior, na
forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de marco de 1964, o Excesso de Arrecadacdo:
Receita Valor

1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00. Cota - Parte do IPVA - Principal 12.000,00

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Kaloré, aos 24 (vinte e quatro) dias do més de Julho de 2026.

WASHINGTON LUIZ DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N° 1.628/2026
DATA: 24 de Julho de 2026

Sumula: Disp6e sobre a reformulagdo do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos,
do Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Kaloré, Estado do Parand e dd
outras providéncias.

A Camara Municipal de Kaloré, Estado do Parand, aprovou, e eu Prefeito Municipal
sanciono a seguinte Lei

. TiTuLo |1
PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° Esta Lei reestrutura o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos do
Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Kaloré e, destina-se a organizar os
cargos, carreiras, funcdes, e vencimentos, fundamentado nos principios de
desenvolvimento e avaliacdo profissional e passa a obedecer a estrutura definida
nesta Lei.

Art. 2° A politica de pessoal do Poder Executivo do municipio de Kaloré,
serd fundamentada na valorizagdo dos servidores, base da dignificacdo da funcdo,
tendo por objetivo os seguintes principios:

| — profissionalizacdo, atualizacdo e aperfeicoamento técnico dos
servidores;

I — promocdo dos servidores de acordo com © merecimento e
aperfeicoamento profissional;

Il — remuneracdo compativel com os respectivos niveis de formacdo e
experiéncia profissional dos servidores.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| = cargo publico - a posi¢cdo instituida na organizacdo do funcionalismo
do Poder Executivo criado por Lei, em nimero certo e com denominagdo propria,
necessdrio ao desempenho das atribuicdes do servico publico, ao qual
corresponde um vencimento;

Il — servidor publico — a pessoa legalmente investida e ocupante de um
dos cargo publico constante na presente Lei;

Il - quadro de servidores — o conjunto de cargos pUblicos que infegram a
esfrutura administrativa funcional da Prefeitura Municipal;

IV — quadro permanente — quadro composto por cargos de provimento
efetivo, reunidos em grupos e escalonados em niveis e classes;

V — quadro em extincdo - quadro composto por cargos de provimento
efetivo, em extincdo;

VI — grupo - conjunto de categorias funcionais, reunidas segundo a
natureza do frabalho, grau de conhecimentos e afinidade existentes entre eles.

VIl = carreira — conjunto de niveis que definem a evolugdo funcional e
remuneratéria do servidor, de acordo com a complexidade de atribuicdes e grau
de responsabilidade;

VIl — nivel — divisdo da carreira segundo o grau de escolaridade do
servidor na tabela de vencimento, relativa ao cargo que ocupa;
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IX — classe — o nimero indicativo da posicdo do cargo publico na escala
bdsica de vencimento;

X — intersticio — Intersticio € o lapso de tempo estabelecido como o
minimo necessdrio para que o servidor se habilite & progressdo ou d promoc¢do;;

Xl — vencimento Inicial da Carreira - E a retribuicdo pecunidria pelo
exercicio de cargo publico, com valor fixado em lei, constante no nivel de cada
referéncia, nunca inferior a um saldrio minimo, sendo vedada a sua vinculagcdo ou
equiparacdo, conforme o disposto no inciso Xlll do art. 37 da Constituicdo Federal;

XIl - vencimento na carreira - E a retribuicdo pecunidria pelo exercicio de
cargo publico, com valor fixado no nivel em que o servidor se encontra dentro de
sua referencia;

Xlll - remuneracdo - é o vencimento do cargo, acrescido das vantagens
pecunidrias permanentes e/ou tempordrias estabelecidas em lei;

XIV —engquadramento - é o posicionamento do servidor dentro da
estrutura de cargos previstos nesta Lei.

Art. 4° O Regime Juridico dos Servidores PUblicos da Prefeitura Municipal
de Kaloré é de natureza estatutdria, regido pelo Estatuto dos Servidores PUblicos do
Municipio de Kaloré.

Art. 5° A investidura nos cargos publicos municipais do Poder Executivo
depende de aprovacdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, ressalvadas as nomeagdes para os cargos em comissdo.

Art. 6° O Planejamento, a coordenacdo, a orientagdo e a execucdo das
atividades relacionadas com a administracéo de pessoal, observado o disposto
nesta Lei e na legislagdo complementar ficam sob a responsabilidade do Chefe do
Poder Executivo.

TituLo
DA COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES
CAPIiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 7° O quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Kaloré é
constituido dos seguintes cargos:

| — cargo de carreira e de provimento efetivo;

Il - cargo em extingdo;

Il - cargo de provimento em comiss&o.

§1° Os grupos a que pertencem, a denominacdo, classe, referéncia,
vencimento inicial, nUmeros de vagas e carga hordria, dos cargos referido nos
incisos | e Il deste artigo, constam nos itens 1, 2, 3, 4 e 5 do artigo 16 desta Lei.

§2° As tabelas de vencimentos e as atribuicdes para os cargos referidos
nos incisos | e Il deste artigo, constam nos itens de 1 a 5 do artigo 23.
CAPiTULO Il
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Art. 8° O cargo efetivo € aquele cujo provimento exige prévia aprovacdo
em concurso pUblico de provas ou de provas e fitulos.
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Art. 9° Os cargos de provimento efetivo quanto & natureza e atividade
sdo:

a) operacional, em nivel de ensino fundamental ou médio, que integrard
o Grupo Operacional - GO;

b) administrativo, em nivel de ensino médio ou superior, que integrard o
Grupo Administrativo - GA;

c) técnico, em nivel de ensino médio, com habilitagdo profissional, que
integraré o Grupo Técnico - GT;

d) profissional, em nivel de ensino superior, que integrard o Grupo
Profissional - GP;

e) administrativo em extingdo, que integrard o Grupo Administrativo em
Extingdo; e

f) profissional em extingdo, que integrard o Grupo Profissional em
Extingdo; e

§1° Os cargos do Grupo Operacional sdo os de natureza operacionais e
exigem para provimento a escolaridade do primeiro grau completo ou ensino
médio.

§2° Os cargos do Grupo Técnico, sdo os de nivel médio e para seu
provimento é necessdrio, no minimo, a escolaridade em ensino médio concluido, ou
habilitacdo profissional em curso legalmente classificado, por érgdo competente,
como segundo grau.

§3° Os cargos do Grupo Administrativo, sdo os de nivel médio, podendo
para alguns cargos exigir a escolaridade de nivel superior e para seu provimento &
necessdrio, no minimo, a escolaridade em ensino médio ou curso superior.

§4° Os cargos do Grupo Superior, sdo os de nivel superior e para seu
provimento é exigivel a habilitacdo profissional em curso legalmente reconhecido e
classificado como de graduacdo em ensino superior.

Art. 10. Os cargos de carreira da Prefeitura Municipal de Kaloré serdo
sempre de provimento efetivo.

CAPITULO 1l
DOS CARGOS EM EXTINCAO

Art. 11. Serdo extintos & medida que vagarem os cargos constantes no
paragrafo Unico deste artigo.

Pardgrafo Unico. Enquanto ndo ocorrer a vacdncia, os titulares dos
cargos de Auxiliar de Contabilidade, Auxiliar de Enfermagem, Langador de Rendas,
Telefonista, Atendente de Laboratério e Odontdlogo serdo remunerados na forma
dos itens 5 e 6 do artigo 23 desta Lei, com todos os beneficios nele previstos.

CAPITULO IV
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 12. Os cargos em comissdo destinam-se ao atendimento das
atividades de direcdo, chefia e assessoramento e para seu provimento dependem
da confianca pessoal do Chefe do Poder Executivo.
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Art. 13. Os cargos de provimento em comissdo sdo os constantes da Lei
Municipal que dispde sobre a Estrutura Administrativa e Organizacional da Prefeitura
Municipal.

Art. 14. A nomeacdo para cargo de provimento em comissdo serd de
livre nomeacgdo e exoneragdo do Prefeito Municipal, respeitando-se o estabelecido
na Lei Orgdnica e no Estatuto dos Servidores PUblico do Municipio de Kaloré.

Art. 15. O ocupante do cargo de provimento em comissGo terd os
mesmos direitos € deveres dos servidores previstos no Estatuto dos Servidores
PUblicos do Municipio de Kaloré, enquanto estiver lotado no cargo, salvo:

| - ndo poderd adquirir estabilidade;

Il - nGo terd direito a licencas para:

a) fratar de inferesses particulares;

b) tratar de atividades politicas ou classista;

c) acompanhar o conjuge servidor;

d) Licenca premio.

CAPIiTULO V
DA ESTRUTURA DOS CARGOS DA PARTE PERMANENTE E EM EXTINCAO

Art. 16. A Estrutura dos cargos da parte permanente do Grupo
Operacional - GO, do Grupo Administrativo — GA, do Grupo Técnico — GT, do
Grupo Superior — GP e do Grupo Administrativo em Extingcdo - GAE, € a seguinte:
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1 - ESTRUTURA DOS CARGOS DO GRUPO OPERACIONAL - GO
PARTE PERMANENTE

GRUPO DENOMINACAO DOS CARGOS CLASSE | REFERENCIA CARGA VENCIMENTO | N° DE
OPERACIONAL HORARIA INICIAL VAGAS
SEMANAL

MECANICO C1aC33 GO/1 40 horas 3.500,00 02
OPERADOR DE MAQUINAS Cl1acC33 GO/2 40 horas 3.300,00 10
PEDREIRO C1aC33 GO/3 40 horas 2.800,00 03
CONDUTOR DE AMBULANCIA Cl1acC33 GO/4 40 horas 2.500,00 09
De natureza ELETRICISTA DE MANUTENCAO C1aC33 GO/4 40 horas 2.500,00 02
operacional e exige | MOTORISTA ClacCss3 GO/4 40 horas 2.500,00 25
para provimento | COZINHEIRO C1aC33 GO/5 40 horas 2.200,00 06
dependendodo [ TRATORISTA ClacCs3 GO/5 40 horas 2.200,00 02
cargo a AUXILIAR DE MECANICO ClacCs3 GO/ 40 horas 2.000,00 02
escolaridade a nivel FAUXILAR DE SERVICOS GERAIS ClaC33 GO/6 40 horas 2.000,00 40
de primeiro grau ou 'GyARDA PATRIMONIAL C1aC33 GO/6 40 horas 2.000,00 05
de ensinomedio  [7g ApoRA Clacad GO/6 40 horas 2.000,00 50
COVEIRO Cl1acC33 GO/6 40 horas 2.000,00 02
GARI C1acC33 GO/6 40 horas 2.000,00 01
MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL C1aC33 GO/6 40 horas 2.000,00 12
AUXILIAR DE COZINHA Cl1aC33 GO/6 40 horas 2.000,00 05
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR E| C1aC33 GO/6 40 horas 2.000,00 03

DE PATIO DE ESCOLA
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2 - ESTRUTURA DOS CARGOS DO GRUPO ADMINISTRATIVO - GA
PARTE PERMANENTE

GRUPO - . CARGA
ADMINISTRATIVO DENOMINAGCAO DO CARGO CLASSE | REFERENCIA |, oRARIA | VENCIMENTO | NeDE
SEMANAL INICIAL VAGAS
AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS ClacC33| GA/l 40 horas 3.746,10 ol
FISCAL DE OBRAS, POSTURA E 0i
AT Clac3| G/l 40 horas 3.746,10
OFICIAL ADMINISTRATIVO Clac3s| GA/l 40 horas 3.746,10 02
Do nivel médio ou | OPERADOR DE RECURSOS HUMANOS | CTaC33 | GA/2 40 horas 3.500,00 ol
ensino superior e . ) 15
oor Sou rovimento | AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Clac3| GA3 40 horas 3.242,00
& necessdrio, no 03
o, o AGENTE DE ENDEMIAS Clac3| GA3 40 horas 3.242,00
escolaridade em 07
orcino modia | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Clac3s| Ga/4 40 horas 2.800,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Clac3| GA/s 40 horas 2.500,00 35
RECEPCIONISTA ClacC3| GA/ 40 horas 2.000,00 10
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO | 1 o cas | case 40 horas 200000 o
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3 - ESTRUTURA DOS CARGOS DO GRUPO TECNICO - GT
PARTE PERMANENTE

GRUPO TECNICO - 2 CARGA
DENOMINACAO DO CARGO CLASSE REFERENCIA HORARIA VENCIMENTO | N° DE
SEMANAL INICIAL VAGAS
TECNICO EM ENFERMAGEM Clacss GT/1 40 horas 3.325.00 15
. Cl1acC33 GT/2 3.160,00
Habiltacdo TECNICO EM RADIOLOGIA 24 horas 02
profissional em curso | TECNICO EM SEGURANCA DO | C1aC33 GT/2 40 hor 3.160,00 ol
legalmente TRABALHO oros
classificado, por . ClacCs33 GT1/3 3.022,00 01
6rgd0 competente, | TECNICO DESPORTIVO 40 horas
d .
COMO SEGURCO ITAV | 1£-N1CO EM CONTABILIDADE Clacss G173 40 horas 3.022.00 o1
TECNICO EM HIGIENE DENTAL Clacss GT/4 40 horas 2.800.00 02
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4 - ESTRUTURA DOS CARGOS DO GRUPO PROFISSIONAL - GP
PARTE PERMANENTE

GRUPO - . CARGA
PROFISSIONAL DENOMINACAO DO CARGO CLASSE REFERENCIA | | cbior VENCIMENTO | Ne DE
SEMANAL INICIAL VAGAS
MEDICO ClaC33 GP/1 40 horas 14.000,00 02
MEDICO - PSF C1aC33 GP/2 40 horas 10.000,00 | 02
CONTADOR Cl1acC33 GP/3 40 horas 7.21545| 02
ENGENHEIRO CIVIL C1aC33 GP/3 20 horas 7.21545| 03
ADVOGADO C10C33 GP/4 20 horas 679619 02
De nivel superiore | BIOQUIMICO ClacCss GP/5 40 horas 6.483,60| 01
para seu provimento | ENFERMEIRO C1aC33 GP/6 40 horas 5578,78| 10
é exigivel a ODONTOLOGO | C1aC33 GP/6 40 horas 5578,78| 01
‘habilitagdo FARMACEUTICO i Clacs3 GP/7 40 horas 446637 02
profissional em curso [pgIcALOGO | C1aC33 GP/7 40 horas 4.466,37 | 02
legalmente ASSISTENTE SOCIAL ClaC33 GP/8 30 horas 3.812,37 | 03
reconhecido e "UERICO VETERINARIO Clacss GP/8 20 horas 3.812,37| 01
classificado como "G yrpICIONISTA ESCOLAR Clacas GP/8 30 horas 3812,37| 0
deeﬁ;%‘(’;’s?fz;’i;m EDUCADOR FSICO Clacas GP/9 40 horas 3.022,00| 04
P ODONTOLOGO | Cl1aC33 GP/10 20 horas 2.789,39 | 01
FONOAUDIOLOGO Cl1aC33 GP/11 20 horas 2.721,36| 03
FISIOTERAPEUTA Cl1aC33 GP/11 20 horas 272136 03
FARMACEUTICO Il ClaC33 GP/11 20 horas 2.721,36] 01
PSICOLOGO i Cl1aC33 GP/11 20 horas 2.72136| 05
TERAPEUTA OCUPACIONAL Cl1aC33 GP/11 20 horas 2.72136| 03
NUTRICIONISTA Cl1aC33 GP/12 20 horas 223312 02




DIARIO OFICIAL ELETRONICO
MUNICIPIO DE KALORE

De acordo com a Lei Municipal n° 1522/2023 de 06 de Dezembro de 2023.

Praga Francisco Lemes Gongalves, 267 - CEP - 86920-000 - Kaloré - PR
E-mail: contato@kalore.pr.gov.br
Telefone: (43) 3453-1170
CNPJ N°. 75.771.238/0001-10

PAGINA: 12 EDIGAO Ne: 644

PREFEITURA MUNICIPAL DE KALORE

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.771.238/0001-10

E-mail: prefeitura@kalore.pr.gov.br
PRACA FRANCISCO LEMES GONGALVES, 267 — CENTRO - CEP 86920-000 - KALORE - PR.

5 - ESTRUTURA DOS CARGOS DO GRUPO ADMINISTRATIVO EM EXTINGCAO - GAE

PARTE TRANSITORIA
GRUPO ADMINSTRATIVO = 2 CARGA
EM EXTINTCAO DENOMINACAO DO CARGO CLASSE REFERENCIA HORARIA VENCIMENTO N° DE
SEMANAL INICIAL VAGAS
ClacC33 GAE/1 40 horas 5.315,98 01
LANCADOR DE RENDAS
Cargos AUXILIAR DE CONTABILIDADE Clacss GAE/2 40 horas 4.167.40 ol
a Nivel de Ensino Médio AUXILIAR DE ENFERMAGEM ClaC33 GAE/3 40 horas 2.375,00 07
TELEFONISTA Cl1aC33 GAE/4 40 horas 2.000,00 01
ATENDENTE DE LABORATORIO Clacss GAE/4 40 horas 2.000.00 02
6 - ESTRUTURA DOS CARGOS DO GRUPO PROFISSIONAL EM EXTINGAO - GPE
PARTE TRANSITORIA
GRUPO PROFISSIONAL = 2 CARGA
EM EXTINCAO DENOMINACAO DO CARGO CLASSE REFERENCIA HORARIA VENCIMENTO N° DE
SEMANAL INICIAL VAGAS
Cargo ]
a Nivel de Ensino ODONTOLOGO ClacC33 GPE/1 40 horas 6.483,60 01
Superior
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CAPITULO VI
DO PLANO DE VENCIMENTO

Art. 17. Consideram-se vencimentos a contrapartida em espécie,
regularmente paga pelo Poder Executivo, por periodo mensal de trabalho, ao
servidor ocupante de cargo efetivo, pelo servigo prestado.

§1° O servidor perceberd vencimento proporcional ao periodo
mensal, quando o periodo da prestacdo de servico for inferior ao mensal.

§2° As faltas ao servico ndo justificada, ou ndo comprovadas serdo
descontadas do vencimento mensal do servidor e computadas para efeito de
concessdo de férias nos termos do Estatuto dos Servidores do Municipio de
Kaloré.

Art. 18. Os vencimentos dos cargos efetivos da parte permanente e
em extfincdo deste Plano, sGo os estabelecidos em reais, por cargo, classes,
niveis e por referéncias de vencimento especificado nas tabelas de
vencimentos constantes no artigo 23 desta lei.

Art. 19. As tabelas de vencimentos dos Grupos Operacional,
Administrativo, Técnico, Profissional e Administrativo em Extincdo serdo
compostas da seguinte forma:

|. TABELA DO GRUPO OPERACIONAL - GO - Parte Permanente

a) composta por 33 (trinta e trés) classes: de C1 a C33 e 4 (quatro) referéncias:
GO/1, GO/2, GO/3 e GO/4;

b) as Classes serdo compostas por 03 (trés) niveis: 1, 2 e 3, com a seguinte
elevacdo entre um nivel e outro: 5% (cinco por cento) para o Nivel 2 e 5%
(cinco por cento) para o Nivel 3.

c) cada nivel escalonado em 33 (trinta e trés) classes de vencimentos, com
elevagdo de 0,5% (zero, cinco por cento) ao ano, entre cada classe.

Il. TABELA DO GRUPO ADMINISTRATIVO - GA - Parte Permanente

a) composta por 33 (frinta e trés) classes: de C1 a C33 e 7 (sete) referéncias:
GA/1, GA/2, GA/3, GA/4, GA/5 e GA/6;

b) as Classes ser&o compostas por 03 (trés) niveis: 1; 2 e 3, com a seguinte
elevacdo entre um nivel e outro: 5% (cinco por cento) para o Nivel 2 e 5%
(cinco por cento) para o Nivel 3.

c) cada nivel escalonado em 33 (trinta e trés) classes de vencimentos, com
elevacdo de 0,5% (zero, cinco por cento) ao ano, entre cada classe.

lll. TABELA DO GRUPO TECNICO - GT - Parte Permanente

a) composta por 33 (trinta e trés) classes: de C1 a C33 e 4 (quatro) referéncias:
GT/1, G1/2, GT/3 e GT/4;

b) as Classes serdo compostas por 03 (trés) niveis: 1; 2 e 3, com a seguinte
elevacdo entre um nivel e outro: 5% (cinco por cento) para o Nivel 2 e 5%
(cinco por cento) para o Nivel 3.

c) cada nivel escalonado em 33 (trinta e frés) classes de vencimentos, com
elevagdo de 0,5% (zero, cinco por cento) ao ano, entre cada classe.

IV. TABELA DO GRUPO PROFISSIONAL - GP - Parte Permanente
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a) composta por 33 (trinta e 1rés) classe: de C1 a C33 e 15 (quinzd) referéncias:
GP/1, GP/2, GP/3, GP/4, GP/5, GP/é e GP/7, GP/8, GP/9, GP/10, GP/11, GP/12,
GP/13, GP/14 e GP/15;

b) as Classes serdo compostas por 03 (trés) niveis: 1, 2 e 3, com a seguinte
elevacdo entre um nivel e outro: 5% (cinco por cento) para o Nivel 2 e 5%
(cinco por cento) para o Nivel 3.

c) cada nivel serd escalonado em 33 (trinta e trés) classes de vencimentos,
com elevacdo de 0,5% (zero, cinco por cento) ao ano, enfre cada classe.

V. TABELA DO GRUPO ADMINISTRATIVO EM EXTINGCAO - GAE - Parte Transitéria

a) composta por 33 (trinta e trés) classes: de C1 a C33 e 4 (quatro) referéncias:
GAE /1, GAE/2, GAE/3 e GAE/4;

b) as Classes serdo compostas por 03 (trés) niveis: 1; 2 e 3, com a seguinte
elevacdo entre um nivel e outro: 5% (cinco por cento) para o Nivel 2 e 5%
(cinco por cento) para o Nivel 3.

c) cada nivel escalonado em 33 (trinta e trés) classes de vencimentos, com
elevagdo de 0,5% (zero, cinco por cento) ao ano, entre cada classe.

V1. TABELA DO GRUPO PROFISSIONAL EM EXTINGAO - GPE - Parte Transitéria

a) composta por 33 (trinta e trés) classes: de C1 a C33 e 1 (uma) referéncia:
GPE /1;

b) as Classes ser&do compostas por 03 (trés) niveis: 1; 2 e 3, com a seguinte
elevacdo entre um nivel e outro: 5% (cinco por cento) para o Nivel 2 e 5%
(cinco por cento) para o Nivel 3.

c) cada nivel escalonado em 33 (trinta e trés) classes de vencimentos, com
elevacdo de 0,5% (zero, cinco por cento) ao ano, entre cada classe.

§1° As Classes, inerentes aos Grupos, diferenciom os vencimentos
iniciais & carreira de cada cargo de provimento efetivo dentro do respectivo
Grupo.

§2° Os Niveis referem-se & habilitacdo do titular de cada um dos
cargos de provimento efetivo.

Art. 20. A remuneracdo dos ocupantes de cargos e funcdes publicas
do Municipio de Kaloré e os proventos de aposentadoria/pensdes ou outra
espécie remuneratéria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidos as
vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o
subsidio mensal, em espécie, do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 21. A revisdo geral dos vencimentos estabelecidos para os cargos
da Parte Permanente e em Extincdo, definidos nos itens I, I, lll, IV e V do artigo
19 desta Lei, respectivamente, bem como para os cargos de provimento em
comissdo, deverd ser efetuada anualmente, por lei especifica, sempre no més
de janeiro e sem distincdo de indices, conforme o disposto no art. 37, inciso X
da Constituicdo Federal.

Art. 22. O Poder Executivo publicard anualmente os valores dos
vencimentos dos Cargos Publicos da Administracdo Municipal, conforme
dispdem o §6°, do art. 39 da Constituicdo Federal.
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CAPITULO VII

DAS TABELAS DE VENCIMENTOS

Art. 23. As tabelas de Vencimentos, com progressdo horizontal e
vertical para os cargos dos Grupos Operacional, Administrativo, Técnico e
Profissional da parte permanete e dos cargos do Grupo Administrativo em
Extincdo da parte transitéria, sGo as seguintes.
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TABELAS DE VENCIMENTOS DO GRUPO OPERACIONAL - GO

1.
1.1.

TABELA DO GRUPO OPERACIONAL-GO/1

: MECANICO

CARGOS
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TABELA DO GRUPO OPERACIONAL-GO/3

1.3.

: PEDREIRO

CARGO
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1.4.
CARGOS: CONDUTOR DE AMBULANCIA, ELETRICISTA DE MANUTENCAO E MOTORISTA
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TABELA DO GRUPO OPERACIONAL- GO/5

1.5.

COZINHEIRO E TRATORISTA
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TABELA DO GRUPO OPERACIONAL-GO/é

1.6.
AUXILIAR DE MECANICO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, GUARDA PATRIMONIAL, ZELADORA, COVEIRO, GARI, MONITOR DE

EDUCAGAO INFANTIL, AUXILIAR DE COZINHA E MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR E DE PATIO DE ESCOLA
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TABELAS DE VENCIMENTOS DO GRUPO ADMINISTRATIVO - GA

2.

2.1.
CARGOS: AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS, FISCAL DE OBRAS, POSTURA E URBANISMO E OFICIAL ADMINISTRATIVO

TABELA DO GRUPO ADMINISTRATIVO - GA/1
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE ENDEMIAS

TABELA DO GRUPO ADMINISTRATIVO - GA/3

23.
CARGOS
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TABELAS DE VENCIMENTOS DO GRUPO TECNICO - GT

3.
3.1.

TABELA DO GRUPO TECNCIO - GT/1

TECNICO EM ENFERMAGEM
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3.3.TABELA DO GRUPO TECNCIO - GT/3

TECNICO EM CONTABILIDADE E TECNICO DESPORTIVO

CARGOS
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4. TABELAS DE VENCIMENTOS DO GRUPO PROFISSIONL — GP

TABELA DO GRUPO PROFISSIONAL - GP/1

4.1.

CARGO: MEDICO
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TABELA DO GRUPO PROFISSIONAL - GP/2

4.2,

CARGO: MEDICO - PSF
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TABELA DO GRUPO PROFISSIONAL - GP/3

4.3.

CARGOS: CONTADOR E ENGENHEIRO CIVIL
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TABELA DO GRUPO PROFISSIONAL - GP/4

4.4,

CARGO: ADVOGADO
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TABELA DO GRUPO PROFISSIONAL - GP/6

4.6.

ENFERMEIRO E ODONTOLOGO |
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TABELA DO GRUPO PROFISSIONAL - GP/8

4.8.
ASSISTENTE SOCIAL, MEDICO VETERINARIO E NUTRICIONISTA ESCOLAR

CARGOS
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TABELA DO GRUPO PROFISSIONAL - GP/10

4.10.
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TABELA DO GRUPO PROFISSIONAL - GP/12

4.12.

CARGO: NUTRICIONISTA
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5. TABELAS DE VENCIMENTOS DO GRUPO ADMINISTRATIVO EM EXTINGAO — GAE

TABELA DO GRUPO ADMINISTRATIVO EM EXTINCAO - GAE/1

5.1.

LANCADOR DE RENDAS
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TABELA DO GRUPO ADMINISTRATIVO EM EXTINCAO — GAE/3

53.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

CARGO
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6. TABELAS DE VENCIMENTOS DO GRUPO PROFISSIONAL EM EXTINCAO — GPE

TABELA DO GRUPO ADMINISTRATIVO EM EXTINCAO — GPE/1

6.1.

CARGO: ODONTOLOGO
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CAPITULO VIII
DAS GRATIFICACOES E ADICIONAIS

Art. 24, Constituem gratificagdes e adicionais dos servidores municipais:

| - 13° Saldrio;

Il - adicional pelo exercicio de atividade em condicdes insalubres ou
perigosas;

Il - adicional noturno;

IV - gratificacdo por fempo infegral e dedicagcdo exclusiva;

V - gratificacdo pela participacdo em érgdo de deliberacdo coletiva, ou
pelo exercicio de cargo de membro de banca ou comissdo de concurso ou Processo
Administrativo Disciplinar/Sindicancia;

VI - gratificagcdo especifica para Condutor de Ambuldancia;

VIl - gratificagcdo especial de Pregoeiro e equipe de apoio;

VIII - gratificacdo especial & Comissdo de Licitacdo.

IX — gratificacdo especifica para operador de maquinas pesadas

§1° As gratificacdes serdo pagas sobre o vencimento da classe e nivel em
que o servidor estiver lotado.

§2° As gratificacdes poderdo ser acumuladas, exceto a prevista no §2° do
artigo 33 desta Lei.

SECAO|
DO 13° SALARIO

Art. 25. O 13° saldrio corresponde a um doze avos (1/12) da remuneracdo a
que o servidor fazer jus no més de dezembro, por més de exercicio, no respectivo ano.

§1° Os adicionais de insalubridade, periculosidade e noturno, as
gratificagcdes e o valor da fungcdo gratificada, serdo computados na razdo de 1/12
avos de seu valor vigente em dezembro, por més de exercicio em que o servidor
percebeu a vantagem, no ano correspondente.

§2° A fragcdo igual ou superior a quinze (15) dias de exercicio no mesmo més
serd considerada como més integral.

§3° A 19 parcela do 13° salario poderd ser antecipado ou pago
proporciaonal em qualquer més dentro do exercicio vigente, & critério da
administracdo.

SECAO Il
DOS ADICIONAIS PELO EXERCICIO DE ATIVIDADES EM CONDICOES INSALUBRES OU
PERIGOSAS

Art. 26. Os servidores que executam atividades insalubres ou perigosas
fazem jus a um adicional conforme laudo profissional realizado.

§1° As atfividades insalubres ou perigosas serdo definidas de acordo com as
normas técnicas vigentes.




DIARIO OFICIAL ELETRONICO
MUNICIPIO DE KALORE

De acordo com a Lei Municipal n° 1522/2023 de 06 de Dezembro de 2023.

Praga Francisco Lemes Gongalves, 267 - CEP - 86920-000 - Kaloré - PR
E-mail: contato@kalore.pr.gov.br
Telefone: (43) 3453-1170
CNPJ N°. 75.771.238/0001-10

Sexta-Feira, 24 de Julho de 2026 PAGINA: 36 EDIGAO Ne: 644
oty PREFEITURA MUNICIPAL DE KALORE
‘ ESTADO DO PARANA

CNPJ: 75.771.238/0001-10
E-mail: prefeitura@kalore.pr.gov.br
PRACA FRANCISCO LEMES GONGALVES, 267 — CENTRO - CEP 86920-000 - KALORE - PR.

§2° As afividades insalubres ou perigosas ferdo como base de calculo o
menor vencimento do municipio.

SECAO Il
DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 27. O servidor que prestar frabalho noturno fard jus a um adicional de
20% (vinte por cento) sobre o vencimento do cargo, correspondente as horas
frabalhadas.

§1° Considera-se trabalho noturno, para efeitos deste artigo, o executado
entre as 22 horas de um dia e as 05 horas do dia seguinte.

§2° Nos hordrios mistos, assim entendidos os que abrangem periodos diurnos
e noturnos, o adicional serd pago proporcionalmente as horas de trabalho noturno.

SECAO IV
DA GRATIFICACAO POR TEMPO INTEGRAL E DEDICACAO EXCLUSIVA (GTIDE)

Art. 28. A grafificacdo por tempo integral e dedicacdo exclusiva
corresponde a atribuicdo de percentual sobre as verbas fixas em face & necessidade
de 6rgdos em que os servidores fenham que cumprir jornada de trabalho superior &
fixada para o cargo de provimento efetivo ou prestar servicos extraordindrios de forma
ndo eventual, a noite, sdbados, domingos e feriados, no sistema de plantdes,
sobreaviso ou elasticidade de jornada, cujo valor serd definido entre os percentuais de
5% a 100% da remuneracdo bdsica, tendo em vista, também, a essencialidade,
complexidade e responsabilidade de determinadas funcdes ou atribuicdes, bem
como as condigdes e natureza do frabalho das unidades administrativas
correspondentes.

Art. 29. A gratificacdo tem por finalidade substituir as verbas relativas a
horas extras simples e dobradas, sobreaviso, adicional noturno e periodo noturno, ndo
sendo incorporada para fins funcionais, incidindo, no entanto, para efeitos de férias e
13° saldrio, enquanto permanecer essa situagdo.

SECAOV
DA GRATIFICACAO PELA PARTICIPACAO EM ORGAO DE DELIBERACAO COLETIVA, OU
PELO EXERCIiCIO DE CARGO DE MEMBRO DE BANCA OU COMISSAO DE CONCURSO OU
PRCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR/SINDICANCIA (GPODC)

Art. 30. A gratificacdo pela participacdo em érgdo de deliberacdo coletiva
ou pelo exercicio de cargo de membro de banca ou comissdo de concurso ou
processo administrativo disciplinar/sindicancia, serd fixada no préprio ato de
designacdo, justificadamente, tendo em vista as caracteristicas do cargo.

Pardgrafo Unico: Esta gratificagcdo poderd ser cumulada.

SECAO VI
DA GRATIFICACAO ESPECIFICA PARA CONDUTOR DE AMBULANCIA (GECA)

Art. 31. A Gratificacdo Especifica para Condutores de Ambuldncia aplica-
se ao servidor titular de cargo de provimento efetivo de Condutor de Ambuldncia, em
atividade em veiculo da saude, e que deva prestar servicos a noite, aos sdbados,
domingos e feriados, de forma ndo eventual, que fard jus a uma gratificacdo mensal
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de até 50% (cinquenta por cento) do seu vencimento bdsico, sem prejuizo de
percepcdo da GTIDE.

§1° Esta gratificagdo perdurard pelo tempo que o servidor estiver cumprindo
o rito previsto no caput deste artigo.

§2° Quando pago GEMS e GTIDE, esta ndo poderd ultrapassar o 100% do
vencimento do servidor

SECAO VI
DA GRATIFICACAO ESPECIAL AO PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO (GEPEA)

Art. 32. A Cratificacdo Especial de Pregoeiro e Equipe de Apoio serd
concedida aos servidores nomeados através de ato do Executivo para exercer as
atribuicdes estabelecidas na legislacdo pertinente, que instituiu no Municipio a
modalidade de pregdo e nas Leis Federal n° 10.520/2002 e 14.133/2021.

§ 1° No periodo em que estiver designado, o Pregoeiro fard jus a uma
gratificagdo mensal de 15% (quinze por cento) do seu vencimento bdsico.

§ 2° No periodo em que estiver designada (equipe de apoio), os seus
membros fardo jus a uma gratfificagdo mensal de 10% (dez por cento) do seu
vencimento bdsico.

§ 3° Os percentuais constantes dos §§ 1° e 2° poderdo ser cumulados com
eventuais gratificagdes concedidas antes do advento desta Lei.

SECAO VI
DA GRATIFICACAO ESPECIAL A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO (GECPL)

Art. 33. O Presidente e os membros da Comissdo Permanente de Licitacdo
fardo jus a uma gratificagdo mensal de 10% (dez) do seu vencimento bdsico.

§ 1° O percentual constante do caput poderd ser cumulado com eventuais
gratificacdes concedidas antes do advento desta Lei.

§ 2° A gratificacd@o ndo serd acumulada com a do pregoeiro, quando o
pregoeiro fizer parte desta comissdo.

SECAO IX
DA GRATIFICACAO ESPECIFICA PARA OPERADOR DE MAQUINAS PESADA (GEOMP)

Art. 34. A Gratificacdo Especifica para Operador de Mdquinas Pesada,
aplica-se ao servidor titular de cargo de provimento efefivo de Operador de
Mdquinas, em operacdo de equipamentos de alta complexidade com peso igual ou
superior a 9 (nove) foneladas, que fard jus a uma gratificagdo mensal de até 100%
(cem por cento) do seu vencimento bdsico, sem prejuizo de percepcdo da GTIDE.

CAPITULO IX
DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 35. A Progressdo Funcional serd concedida aos servidores
efetivos, que tenham ingressado no servico do Poder Executivo Municipal
mediante concurso publico, apds o cumprimento do estdgio probatério de 03
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(trés) anos, nas classes e niveis ascendentes contidas no seu cargo, conforme
tabela de vencimento e na seguinte forma:

| - progressdo por aperfeicoamento ou capacitacdo (progressdo
vertical);

Il - progressdo por desempenho (progressdo horizontal).

SECAO |
DA PROGRESSAO POR APERFEICOAMENTO E CAPACITAGAO

Art. 36. A progressdo por aperfeicoamento ou capacitacdo € entendida
como a passagem de um nivel de vencimento, dentro da classe e do grupo em que
se enconfra o servidor, na estrutura dos Cargos efetivos e nas tabelas de vencimentos
de que trata esta lei, para um nivel de vencimento imediatamente superior, dentro da
respectiva classe e no mesmo grupo em que estd posicionado, e visa a valorizacdo da
qualificagdo profissional e serd concedida da seguinte forma:

1.GRUPO OPERACIONAL - GO - Parte Permanente

a) nivel 1 - inicial da carreira e escolaridade de até o primeiro grau completo ou
ensino médio;

b) nivel 2 — graduacdo em nivel de ensino médio ou nivel superior;

c) nivel 3 — graduacdo em nivel de ensino superior ou pds graduacdo;

d) A promocdo vertical entre o nivel 2 e o nivel 3, dar-se-& apds 05 (cinco) anos da
elevacdo ocorrida do nivel 2 para o nivel 3.

2. GRUPO ADMINISTRATIVO - GA - Parte Permanente

a) nivel 1 — de nivel médio ou ensino superior e para seu provimento é necessdrio, no
minimo, a escolaridade a nivel de segundo grau ou ensino superior;

b) nivel 2 - graduagdo em nivel de ensino superior ou curso de especializagdo na drea
de atuagdo do cargo, (minimo 360 horas); ;

c) nivel 3 - formacdo em nivel de pds-graduacdo, em curso de especializacdo,
(minimo 360 horas);

d) A promocdo vertical entre o nivel 2 e o nivel 3, dar-se-& 05 (cinco) anos apds &
elevacdo ocorrida do nivel 1 para o nivel 2.

3. GRUPO TECNICO - GT - Parte Permanente

a) nivel 1 —inicial da carreira, ou seja, a escolaridade em ensino médio, ou habilitagcdo
profissional em curso legalmente classificado, por érgdo competente, como segundo
grau;

b) nivel 2 — graduacdo em nivel de ensino superior;

c) nivel 3 - formacdo em nivel de pods-graduacdo, em curso de especializacdo,
mestrado ou doutorado (minimo 360 horas);

d) A promocéo vertical entre o nivel 2 e o nivel 3, dar-se-&d 05 (cinco) anos apds a
elevacdo ocorrida do nivel 1 para o nivel 2.

4. GRUPO PROFISSIONAL - GP - Parte Permanente

a) nivel 1 - inicial da carreira, ou seja, habilitacdo profissional em curso legalmente
reconhecido e classificado como de graduagcdo em ensino superior, acrescida de
comprobatdrio de seu registro definitivo no conselho ou érgdo de classe;

b) nivel 2 — formagdo em nivel de pds-graduacdo, em curso de Especializagdo, na
drea de atuagdo a que se refere o cargo de provimento efetivo;

c) nivel 3 - formagdo em nivel de pds-graduacdo em mais de um curso de
Especializacdo, ou curso de Mestrado ou curso de Doutorado, na drea de atuacdo a
que se refere o cargo de provimento efetivo;
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d) a promocdo vertical enfre o nivel 2 e o nivel 3, dar-se-& 05 (cinco) anos apds a
elevacdo ocorrida do nivel 1 para o nivel 2.

5. Cargos do Grupo Administrativo em Extingdo — GAE

a) nivel 1 — de nivel médio exigido como pré requisito para ingresso no cargo através
de concurso publico;

b) nivel 2 — graduacdo em nivel de ensino superior;

c) nivel 3 — formacdo em nivel de pds-graduacdo, em curso de especializacdo,
(minimo 360 horas);

d) A promogdo vertical entre o nivel 2 e o nivel 3, dar-se-& 05 (cinco) anos apds &
elevacdo ocorrida do nivel 2 para o nivel 3.

§1° A progressdo na modalidade de que trata o “caput” deste artigo serd
efetuada sempre no més de outubro.

§2°. O servidor confinuard, quando da mudanca de um nivel para outro
imediatamente superior na classe correspondente dquela que ocupava no nivel
anterior, dentro do mesmo Grupo.

§3° O servidor poderd requerer progressGo por capacitagdo ou
aperfeicoamento apds cumprir todos os requisitos e critérios desta Lei.

§4° Juntamente com o requerimento deverdo ser apresentados o original e
coédpia dos documentos comprobatdrios de conclusdo dos cursos especificos.

Art. 37. Os cursos a que se refere o §4° do artigo anterior serdo considerados
desde que observados o seguinte:

| — cursos do ensino médio ou do ensino superior ofertado por instituicdo
reconhecida ou autorizada pelo MEC;

Il = cursos de especializacdo: devem cumprir as resolucdes do Conselho
Nacional de Educacdo.

§1° N&o sendo possivel a entrega do diploma quando do requerimento da
progressdo, o servidor poderd entregar declaracdo de conclusdo do curso emitida
pela instituicdo que o promoveu e apresentd-lo no prazo de 90 (noventa) dias.

§2° O prazo previsto no pardgrafo anterior poderd ser prorrogado por 90
(noventa) dias mediante requerimento do servidor.

§3° Caso ndo apresente o diploma no prazo previsto nos pardgrafos
anteriores, o servidor devolverd os valores recebidos, serd reconduzido ao nivel
anterior, correspondente a habilitagdo.

SECAO I
DA PROGRESSAO POR DESEMPENHO

Art. 38. A progressdo por desempenho € entendida como a elevacdo da
classe de vencimento em que se encontra o servidor nas tabelas de vencimentos
desta lei, para aquela imediatamente posterior, dentro do respectivo nivel em que
estd posicionado, sempre dentro do mesmo grupo, cujo avanco dar-se-d anualmente,
em 01 (uma) classe e serd realizada através de Comissdo de Avdliocdo de
Desempenho Funcional, e serd concedida no més de maio.
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SECAO Il
CRITERIOS PARA A CONCESSAO DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 39. E assegurado o direito & progressé@o funcional por capacitacdo e
aperfeicoamento e progressdo por desempenho, aos servidores efetivos da Prefeitura
Municipal de Kaloré que:

| — cumprirem o estdgio probatdrio de trés anos;

Il - nGo tiverem mais de 5 (cinco) faltas injustificadas a cada ano;

Il - ndo fiver sofrido adverténcia escrita, suspensdo disciplinar, prisGo
administrativa ou decorrente de decisdo judicial;

IV — ndo estiverem em gozo de licenga sem vencimento para fratar de
assuntos particulares durante o intersticio para progressdo.

SECAO IV
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 40. A avdliacdo de desempenho constitui instrumento essencial &
gestdo de politica que levard em conta & natureza das atividades pelo servidor, bem
como as condicdes em que sdo exercidas, com a finalidade de atender a
necessidade especifica do cargo.

§1° A avaliagcdo de desempenho tem por objetivos:

| — acompanhar o desempenho do servidor com vistas a promocdo por
desempenho;

Il - levantar informagdes com vistas a decisdes sobre treinamento
remanejamento e aproveitamento funcional;

Il - propiciar a melhoria das relacdes de trabalho entre chefia e servidor;
IV — ajustar o servidor ao desempenho de suas atribuicoes;
V —identificar e corrigir deficiéncias no trabalho do servidor.

§2° O sistema a que se refere este artigo serd objeto de permanente
avaliagdo e acompanhamento, destinados ao aperfeicoamento, ajuste e
adequacdo da realidade e necessidade institucional.

§3° Serdo utilizados como padrées para a avaliagcdo do desempenho
funcional os seguintes critérios de julgamento:

| - assiduidade;

I - disciplina;

Il - capacidade de iniciativa;
IV - produtividade;

V - responsabilidade;

VI - idoneidade moral.

Art. 41. SGo estaveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores
nomeados para o cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico e
aprovado na avaliagdo do estdgio probatdrio.

§1° O servidor pUblico estavel sé perderd o cargo:
| —em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla
defesq;
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Il - mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho,
assegurada ampla defesa.

§2° Como condicdo para aquisicdo da estabilidade, € obrigatéria a
avaliagdo de desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.

Art. 42, A instituicdo e regulamentacdo da Avaliacdo Especial de
Desempenho dos Servidores da Prefeitura Municipal Kaloré e a criacdo da Comissdo
de Avdliacdo de Desempenho serd estabelecida em ato do Chefe do Poder
Executivo, no prazo de até 90 (noventa dias) da publicagcdo desta Lei.

CAPITULO X
DAS NORMAS GERAIS DE ENQUADRAMENTO

Art. 43. O servidor efetivo da Prefeitura Municipal de Kaloré, serd
enquadrado no plano de cargos de que frata esta Lei, em cargo correspondente ao
cargo efetivo para o qual foi concursado.

§1° Serd considerado para efeito de enquadramento todo o tempo de
servico prestado a Prefeitura Municipal de Kaloré, depois da posse em concurso
publico no cargo que exerce atualmente.

§2° A apuracdo do tempo de servico serd feita em dias que serdo
convertidos em anos, considerando um ano de 365 (frezentos e sessenta e cinco dias),
de conformidade com a seguinte tabela:

TABELA DE CONVERSAO DE TEMPO DE SERVIGO EM CLASSES DE VENCIMENTO PARA
EFEITOS DE ENQUADRAMENTO

TEMPO DE SERVICO EM ANOS CLASSES
1 Ci
2 Ci
3 Ci
4 C2
5 C3
6 C4
7 (O]
8 Cé
9 c7
10 c8
11 Cc9
12 Ci10
13 Cll
14 Ci2
15 Ci3
16 Cl4
17 Ci15
18 Cié6
19 Ci17
20 Ci18
21 Ci9
22 C20
23 C21
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24 C22
25 C23
26 C24
27 C25
28 C26
29 C27
30 C28
31 C29
32 C30
33 C31
34 C32
35 C33

§3° No caso de enquadrameneto do servidor recair numa classe cujo valor
seja inferior ao seu vencimento atual, este serd colocado na classe seguinte
imediatamente superior.

§4° Em qualquer hipdtese o enquadramento far-se-&, sempre, a partir da
classe inicial (C1), adicionando-se as classes na forma prevista na fabela de
vencimentos até a determinacdo da classe de vencimento correspondente ao
tempo de servico prestado & Prefeitura Municipal de Kaloré.

§5° Caso o servidor tenha mais de 35 (trinta e cinco) anos de servico
prestado a Prefeitura Municipal de Kaloré, seu enquadramento serd efetuado na
Ultima classe da tabela de vencimento de seu respectivo cargo.

Art. 44. O enquadramento dos servidores efetivos nos respectivos cargos e
carreira, obedecerd as normas estabelecidas nesta Lei e serd feito por ato
administrativo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 45. Depois de divulgado o resultado do enquadramento o servidor que
julgar ter sido seu enquadramento feito em desacordo com esta Lei, terd o prazo de
30 (trinta) dias, para interposicdo de recurso ao Chefe do Poder Executivo, através de
requerimento devidamente fundamentado.

CAPITULO XI
DA RECOMPOSICAO E DO REAJUSTE

Art. 46. Para efeitos deste Capitulo, consideram-se:

| - recomposicdo ou atualizagdo: o acréscimo no valor nominal dos
vencimentos dos servidores por incorporacdo do indice inflaciondrio;

Il - reajuste: o acréscimo nos vencimentos dos servidores proveniente de lei
municipal, cujo valor seja maior que o indice inflaciondrio.

Art. 47. Serd realizada até o dia 31 de janeiro de cada ano, com a devida
autorizacdo legislativa, no minimo a recomposicdo do indice inflaciondrio aos
vencimentos dos servidores publicos municipais, pelo INPC (IBGE), ou reqgjuste de
acordo com as disponibilidades financeiras do Municipio.

CAPITULO XII
DA LOTAGCAO
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Art. 48. Os servidores serdo lotados nos diversos érgdos da administragcdo
direta, objetivando suprir as necessidades de cada setor, observando-se a
disponibilidade de cargos e de pessoal.

§1° Os servidores poderdo ser movimentados de um érgdo para outro,
segundo as necessidades do servico publico municipal, dentro do quadro a que
pertencem, mediante a edicdo de Portaria exarada pela drea de Recursos Humanos
do Municipio.

§2° Nas movimentacdes ocorridas, deverdo ser mantidas as atribuicdes do
cargo.

CAPITULO XIlI ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 49. A nomeacdo, provimento, posse e exercicio e outros inerentes co
servidor publico serdo rigorosamente seguidos ao que determina a legislacdo de
pessoal do Municipio de Kaloré.

Art. 50. As aftribuicdes sumdrias dos cargos que compdem o quadro
funcional de servidores efetivos da Prefeitura Municipal de Kaloré, com as respectivas
condi¢cdes de provimento, habilitacdo e escolaridade exigidas, podendo ser
complementadas ou sofrer alteracdes e modificacdes em decorréncia da evolucdo
de sua complexidade e da adaptagcdo as modernas técnicas e metodologia de
frabalho, atravs de ato do Chefe do Poder Executivo, sdo as seguintes:

GRUPO PROFISSIONAL - GP
Parte Permanente
Cargo: Advogado
Requisitos: Curso Superior e registro na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB
Atribuicoes

descri¢do sintética:

o Compreende os Cargos que se destinam a prestar assisténcia em assuntos de
natureza juridica, bem como representar judicial e extrajudicialmente o
Municipio.

descri¢do detalhada:

e atuar em qualqguer foro ou instGncia em nome do Municipio, nos feitos em
que seja autor, réu, assistente ou oponente, no sentido de resguardar seus
interesses;

e prestar assessoria juridica as unidades administrativas da Prefeitura, emitindo
pareceres sobre assuntos fiscais, frabalhistas, administrativos, previdencidrios,
constitucionais, civis, contratos, processos licitatérios, de habite-se,
parcelamento do solo e outfros, afravés de pesquisas da legislacdo,
jurisprudéncias, doutrinas e instrucdes regulamentares;

e estudar e redigir minutas de projetos de leis, decretos, portarias, atos
normativos, bem como documentos contratuais de toda espécie, em
conformidade com as normas legais;

e interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder a
consultas das unidades da Prefeitura;

e promover desapropriacdes de forma amigdvel ou judicial;

e estudar questdes de interesse da Prefeitura que apresentem aspectos juridicos
especificos;

e assistir & Prefeitura na negociagcdo de contfratos, convénios e acordos com
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outras entidades publicas ou privadas;

e analisar processos referentes a aquisicdo, transferéncia, alienacdo, cessdo,
permuta, permissdo e concessdo de bens ou servicos, conforme o caso, em
que for interessado o Municipio, examinando a documentacdo concernente
A transacdo;

e insfruir e dar pareceres em processos administrativos internos que lhe sejom
submetidos;

e dar parecer nos processos licitatérios do Municipio conforme a legislagdo
pertinente ao assunto;

e prestar assessoramento juridico aos Conselhos Municipais, analisando as
questdes formuladas e orientando quanto aos procedimentos cabiveis;

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuacdo;

e participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes & sua
drea de atuacdo;

e participar das atividades de freinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a
fim de conftribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua drea de atuacdo;

e participar de grupos de frabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, readlizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de frabalho afetos ao Municipio;

e realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional.

Cargo: Assistente Social
Requisitos: Curso Superior e Registro no Conselho da Classe
Atribuicoes

descrigdo sintética:

e Compreende os Cargos que se destinam a planejar, coordenar, elaborar,
executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e
projetos que atendam ds necessidades e interesse da populacdo Municipal.

descrigdo detalhada:
AREA DE ATENDIMENTO A POPULAGAO DO MUNICIPIO:

e elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a érgdos da
Administracdo PuUblica, direta ou indireta, empresas, entidades e
organizacdes populares, inclusive aquelas voltadas a protecdo da crianga e
do adolescente;

e elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que
sejom do dmbito de atuacdo do Servico Social com participagdo da
Sociedade Civil;

e encaminhar providéncias e prestar orientacdo social a individuos, grupos e a
populacdo;

e orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de
identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa
de seus direitos;

e planejar, organizar e administrar beneficios e Servicos Sociais;

e planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para andlise da
realidade social e para subsidiar acdes profissionais;

e prestar assessoria e consultoria a érgdos da Administracdo PUblica direta e
indireta, empresas privadas e outras enfidades com relacdo a planos,
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programas e projetos do &mbito de atuagdo do Servigo Social;

e prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada das
politicas sociais no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais
da coletividade;

e planejar, organizar e administrar Servicos Sociais e de Unidade de Servico
Social;

e redlizar estudos socioecondmicos com os usudrios para fins de beneficios e
servicos sociais junto a érgdos da Administragdo Publica direta e indireta,
empresas privadas e outras entidades;

e coordenar semindrios, encontros, congressos e eventos assemelhados sobre
assuntos de Servico Social;

AREA DE ATENDIMENTO AO SERVIDOR MUNICIPAL:

e coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas,
planos, programas e projetos na drea de Servico Social que proporcionem a
melhoria da qualidade de vida dos servidores municipais;

e atuar na identificacdo de fatores psicossociais e econdémicos que estejam
interferindo na vida funcional do servidor;

e redlizar estudo socioecondmico dos servidores para fins de beneficios e
servicos sociais da Administracdo PUblica direta e indireta, encaminhando-os
aos recursos que se fizerem necessdrios;

e redlizar vistorias, laudos técnicos, informagcdes e pareceres sobre matéria de
servico social relacionados aos servidores;

e elaborar, executar e avaliar projetos de readaptagcdo e reabilitacdo
profissional e social de servidores, junto ao setor de pessoal.

ATRIBUICOES COMUNS A TODAS AS AREAS:

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de
atuacdo;

e participar das atfividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua drea de atuacdo;

e participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a
fim de confribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua drea de atuacdo;

e participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicoes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio;

e redlizar outras atribuicoes compativeis com sua especializacdo profissional.

Cargo: Bioguimico
Requisitos: Ensino Superior e registro no Conselho da Classe
Atribuicoes

descrigdo sintética:

e Afuar em afividades de planejamento, elaboragcdo, coordenagdo,
acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugdo de
procedimentos e programas, relativas & drea de farmdcia bioquimica.

descri¢do detalhada:

e programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo
desempenho das atividades laboratoriais, realizacdo de controle de
qualidade de insumos de natureza bioldgica, fisica, quimica e outros,
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elaborando pareceres técnicos, laudos e atestados de acordo com as
normas;

e organizar o processo produtivo, distribuindo tarefas & equipe auxiliar,
orientando a correta utilizacdo e manipulagcdo de materiais, instrumentos e
equipamentos, de acordo com normas de higiene e seguranca para garantir
a qualidade do servico;

e participar no desenvolvimento de acdes de investigacdo epidemioldgica,
organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras
para andlise laboratorial;

e realizar estudos de pesquisas microbioldgicas, imunoldgicas, quimicas, fisico-
quimicas relativas a quaisquer substéncias ou produto que interesse a saude
publica;

e participar da previsdo, provisdo e confrole de materiais e equipamentos
opinando fecnicamente na aquisicdo dos mesmos;

e prestar assessoria na elaboracdo de projetos de construcdo e montagem de
drea especifica;

e participar de equipes multidisciplinares no planejamento, elaboracdo e
controle de programas de sadde publica;

e realizar treinamento na drea de atuacdo, quando solicitado.

e executar, propor outras atividades que contribuam para a eficiéncia de seu
frabalho.

e atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participacdo prévia em processo de qudlificacdo e
autorizacdo superior.

e operar equipamentos e sistemas de informdtica e outros, quando autorizado
e necessdrio ao exercicio das demais atividades.

e dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessdrio ao
exercicio das demais atividades.

e manter organizados, limpos e conservados os materiais, mdaquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

e realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

Cargo: Contador
Requisitos: Curso Superior em Ciéncias Contdbeis e Registro no Conselho da Classe
Atribuigcoes

descrigcdo sintética:

e Compreende os Cargos que se destinam a coordenar, orientar, supervisionar
e executar a contabilizacdo financeira, orcamentdria e patrimonial da
Prefeitura.

descri¢do detalhada:

e qauxiliar na organizagdo dos servicos de contfabiidade da Prefeitura,
envolvendo o plano de contas, o sistema de livros e documentos e o método
de escrituracdo, para possibilitar o controle contdbil e orcamentdrio;

e coordenar a andlise e a classificacdo contdbil dos documentos
comprobatdérios das operacdes realizadas, de natureza orcamentdria ou
ndo, de acordo com o plano de contas da Prefeitura;

e acompanhar a execucdo orcamentdria das diversas unidades da Prefeitura,
examinando empenhos de despesas em face da existéncia de saldo nas
dotacdes;

e orientar e supervisionar todas as tarefas de escrituracdo, inclusive dos diversos
impostos e taxas;

e controlar os trabalhos de andlise e conciliacdo de contas, conferindo saldos,
localizando e refificando possiveis erros, para assegurar a correcdo das
operacdes contdbeis;
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e auxiliar na elaboracdo de balangos, balancetes, mapas e outros
demonstrativos financeiros consolidados da Prefeitura;
e coordenar a elaboragcdo de balangos, balancetes, mapas e outros
demonstrativos financeiros consolidados da Prefeitura;
informar processos, dentro de sua drea de atuacdo, e sugerir métodos e
procedimentos que visem a melhor coordenacdo dos servicos contdbeis;
e organizar relatérios sobre a situacdo econdmica, financeira e patrimonial da
Prefeitura, transcrevendo dados e emitindo pareceres;
e orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucdo de tarefas tipicas
da classe;
e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Educador Fisico
Requisitos: Curso Superior de Bacharel em Educacgdo Fisica e Registro no Conselho da
Classe.

| Atribuicées |

descrigdo sintética:

e Planejar, acompanhar, avaliar, executar e confrolar as atividades
relacionadas & educacdo fisica através da promocdo da salde e da
capacidade fisica por meio de prdatica de exercicios e atividades corporais.
Desenvolver programas de educacdo preventiva & salde seguindo as
direfrizes da atengdo primdria & salde, desenvolver atividades fisicas e
praticas corporais junto & comunidade.

descri¢do detalhada:

e coordenar e dirigir as competficdes desportivas envolvendo os diversos
setores da comunidade municipal, em especial as criancas e adolescentes;

e supervisionar, dirigir e executar as atividades de prdticas desportivas das
criancas e adolescentes, organizando as competicdes e treinamentos.
Implantar, coordenar e executar programas e projetos a infancia
e adolescéncia, especialmente aqueles considerados cm situacdo de maior
vulnerabilidade social, para promocdo humana, na busca do seu
desenvolvimento sadio;

e organizar, coordenar e executar programas e projetos junto ds criancas e
adolescentes com vistas as prdticas desportivas para a inclusdo social, a
melhoria da qualidade de vida e a valorizacdo da pessoa humana;

e afuar, planejar e executar projetos junto aos idosos assistidos ou ndo pelos
programas sociais, visando a melhoria da qualidade de vida da terceira
idade;

e coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar,
avaliar e executar trabalhos, programas, planos e projetos, realizar
freinamentos especializados, participar de equipes multidisciplinares e
interdisciplinares e elaborar informes técnicos, cientificos e pedagdgicos,
todos nas dreas de atividades fisicas e do desporto;

e veicularinformacdes que visem & prevencdo, minimizacdo dos riscos e
protecdo a vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado.
Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com acdes que ampliem
o sentimento de pertinéncia social nas comunidades por meio de atividade
fisica regular, do esporte e lazer e das prdticas corporais;

e proporcionar Educacdo Permanente em atividade fisica/ praticas corporais,
nutricdo e saude juntamente com as equipes dc salde da familia, sob a
forma de coparticipacdo e acompanhamento supervisionado, discussdo de
casos € demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro dc um
processo dc educacdo permanente;

e articular acdes, de forma integrada as equipes de saude da familia, sobre o
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conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da
Administracdo PUblica;

e confribuir para a ampliacdo e a valorizacdo da utilizacdo dos espacos
publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social;

e identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho cm prdticas corporais;

e capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitdrios de Saude,
para atuarem como facilitadores e/ou monitores no desenvolvimento de
atividades fisicas/praticas corporais;

e supervisionar de forma compartihada e participativa as atividades
desenvolvidas pelas equipes de saude da familia na comunidade sugerindo
e executando acdes no dmbito das prdticas corporais e atividades fisicas;

e promover acodes ligadas as atividades fisicas/praticas corporais junto aos
demais equipamentos publicos presentes no Municipio;

e articular parcerias com outros setores da drea adstrita, junto com outras
equipes multidisciplinares e a populacdo, visando ao melhor uso dos espacos
publicos existentes e a ampliacdo das dreas disponiveis para as praticas
corporais;

e promover eventos que estimulem acdes que valorizem atividades
fisicas/praticas corporais e sua importancia para a saude da populacdo;

e atuar na execucdo de programas e projetos na drea de assisténcia social;

e infegrar equipes multidisciplinares de atendimento aos programas e projetos
na drea da infancia e juventude;

e executar acdes correlatas as suas fungcdes em qualquer programa ou projeto
sob a determinacdo da Administracdo.

Cargo: Enfermeiro
Requisitos: Curso Superior em Enfermagem e Registro no Conselho da Classe
Atribuicoes

descri¢do sintética:

e Compreende os Cargos que se destinam a planejar, organizar, supervisionar e
executar os servicos de enfermagem em unidades de salde e assistenciais,
bem como participar da elaboragcdo e execucdo de programas de saude
publica.

descri¢do detalhada:

e elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e andlise das
necessidades prioritdrias de atendimento aos pacientes e doentes;

e planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e
administrativamente, a fim de garantir um elevado padrdo de assisténcia;

e desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execugdo
de programas de saude publica e no atendimento aos pacientes e doentes;

e coletar e analisar dados sociossanitdrios da comunidade a ser atendida
pelos programas especificos de salde;

e estabelecer programas para atender das necessidades de saude da
comunidade, dentro dos recursos disponiveis;

e redlizar programas educativos em sadde, ministrando palestras e
coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e hdbitos
sadios;

e Supervisionar e orientar os servidores que auxiiem na execucdo das
atribuicdes tipicas da classe;

e confrolar o padréo de esterilizacdo dos equipamentos e instrumentos
utilizados, bem como supervisionar a desinfeccdo dos locais onde se
desenvolvem os servicos médicos e de enfermagem;

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
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entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de
atuacdo;

e participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua drea de atuacdo;

e participar das atividades de tfreinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua drea de atuacdo;

e participar de grupos de frabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
oufras enfidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicoes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de frabalho afetos ao Municipio;

e participar de campanhas de educacdo e saude;

e redlizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

Cargo: Engenheiro Civil
Requisitos: Ensino Superior e Registro no Conselho da Classe
Atribuicdes |

descrigdo sintética:

e Compreende os Cargos que se desfinam a estudar, avaliar e elaborar
projetos de engenharia, bem como coordenar e fiscalizar sua execugdo.

descri¢do detalhada:

e avaliar as condicdes requeridas para obras, estudando o projeto e
examinando as caracteristicas do terreno disponivel para a construcdo;

e calcular os esforcos e deformacdes previstos na obra projetada ou que
afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando comparacoes, levando
em consideracdo fatores como carga calculada, pressdes de dagua,
resisténcia aos ventos e mudancas de temperatura, para apurar a natureza
dos materiais que devem ser utilizados na construgcdo;

e consultar outros especialistas da drea de engenharia e arquitetura, frocando
informagodes relativas ao frabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as
exigéncias técnicas e estéticas relacionadas a obra a ser executada;

e elaborar o projeto da construcdo, preparando plantas e especificacdes da
obra, indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos e mdo-de-
obra necessdrios e efetuando cdlculo aproximado dos custos, a fim de
apresentd-lo aos superiores imediatos para a aprovacdo;

e preparar o programa de execucdo do frabalho, elaborando plantas, croquis,
cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessdrios, para possibilitar a
orientacdo e fiscalizacdo do desenvolvimento das obras;

e dirigir a execucdo de projetos, acompanhando e orientando as operagdes a
medida que avancam as obras, para assegurar o cumprimento dos prazos e
dos padrdes de qualidade e seguranca recomendados;

e elaborar, dirigir e executar projetos de engenharia civil relativos a vias
urbanas e obras de pavimentacdo em geral;

e elaborar normas e acompanhar concorréncias;

e acompanhar e controlar a execucdo de obras que estejam sob Cargo de
terceiros, atestando o cumprimento das especificacdes técnicas
determinadas e declarando o fiel cumprimento do contrato;

e andlisar processos € dar pareceres em projetos de loteamento de acordo
com a legislacdo especifica;

e promover a regularizacdo dos loteamentos clandestinos e irregulares;
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e andlisar e emitir pareceres em projetos de construgdo, demolicdo ou
desmembramento de dreas ou edificacdes publicas e particulares;

o fiscalizar a execucdo de planos de obras de loteamentos, verificando o
cumprimento de cronogramas e projetos aprovados;

e participar da fiscalizacdo do cumprimento das normas de posturas e obras
realizadas no Municipio, conforme o disposto em legislacdo municipal;

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagcdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de
atuacdo;

e participar das atfividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua drea de atuacdo;

e participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua drea de atuacdo;

e participar de grupos de frabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicoes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio;

e redlizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional.

Cargo: Farmacéutico l e ll
Requisitos: Curso Superior em Farmdcia e Registro no Conselho da Classe
Atribuicoes

descrigdo sintética:

o Compreende os Cargos que se destinam a realizar tarefas relacionadas com
a manipulacdo, composicdo, controle e fornecimento de medicamentos
para atender a receitas médicas, odontoldgicas e veterindrias.

descri¢do detalhada:

e realizar estudos e pesquisas relacionados com sua drea de atuacdo;

e proceder a manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como medicdo,
pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e férmulas quimicas,
para atender a producdo de remédios e outros preparados;

e analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboracdo de seus
insumos, valendo-se de métodos quimicos para verificar qualidade, teor,
pureza e quantidade de cada elemento;

e andadlisar soro antiofidico, pirogénico e outras substéncias, valendo-se dos
meios bioldégicos e outros, para contfrole da pureza, qualidade e atividade
terapéutica;

e redlizar estudos, andlises e testes com plantas medicinais, utilizando técnicas
e aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias primas;

e proceder & manipulacdo, andlise, estudo de reacdes e balanceamento de
férmulas, utilizando substancias, métodos quimicos, fisicos, estatisticos e
experimentdais, para obter remédios e outros preparados;

e redlizar estudos, andlises e testes com plantas medicinais, utilizando técnicas
e aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias-primas;

e redlizar programas junto a vigil@ncia sanitdria e a farmdcia municipal;

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo,
desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua drea de
atuacdo;
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e participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua drea de atuacdo;

e participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou em aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
drea de atuacdo;

e participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de frabalho afetos ao Municipio;

e realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional;

e programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo
desempenho das atividades laboratoriais, realizacdo de controle de
qualidade de insumos de natureza bioldgica, fisica, quimica e outros,
elaborando pareceres técnicos, laudos e atestados de acordo com as
normas;

e organizar o processo produtivo, distribuindo tarefas a equipe auxiliar,
orientando a correta utilizacdo e manipulacdo de materiais, instrumentos e
equipamentos, de acordo com normas de higiene e seguranca para garantir
a qualidade do servico;

e participar no desenvolvimento de agdes de investigacdo epidemioldgica,
organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras
para andlise laboratorial;

e redalizar estudos de pesquisas microbiolégicas, imunoldgicas, quimicas, fisico-
quimicas relativas a quaisquer substéncias ou produto que interesse a saude
publica;

e participar da previsdo, provisdo e controle de materiais e equipamentos
opinando tecnicamente na aquisicdo dos mesmos;

e prestar assessoria na elaboracdo de projetos de constru¢cdo e montagem de
drea especifica;

e participar de equipes mulfidisciplinares no planejamento, elaboracdo e
controle de programas de sadde publica;

e realizar freinamento na drea de atuacdo, quando solicitado.

e executar, propor outras atividades que confribuam para a eficiéncia de seu
frabalho.

e atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual
natureza, mediante participacdo prévia em processo de qudlificacdo e
autorizacdo superior.

e operar equipamentos e sistemas de informdtica e outros, quando autorizado
e necessdrio ao exercicio das demais atividades.

e dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessdrio o
exercicio das demais atividades.

e manter organizados, limpos e conservados os matericis, mdaqgquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade.

Cargo: Fisioterapeuta
Requisitos: Curso Superior e Registro no Conselho da Classe
Atribuigcoes

descri¢do sintética:
e Compreende os Cargos que se destinam a aplicar métodos e técnicas
fisioterdpicos em pacientes para obter o méximo da recuperacdo funcional
dos érgdos e de tecidos lesados.
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descri¢do detalhada:

e realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagdo
cinética e movimentacdo, de pesquisa de reflexos, provas de esforco e de
atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos érgdos
afetados;

e planejar e executar fratamentos de afecgdes reumdticas, osteoporoses,
sequelas de acidentes vasculares cerebrais, raquimedulares, poliomielite, de
paralisias cerebrais, motoras, neurdégenas e de nervos periféricos, miopatias e
outros;

e atender a amputados, preparando o coto e fazendo freinamento com
protese, para possibilitar a movimentacdo atfiva e independente dos
mesmos;

e ensinar aos pacientes exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés,
as afeccdes dos aparelhos respiratério e cardiovascular, orientando-os e
treinando-os em exercicios gindsticos especiais a fim de promover correcoes
de desvios posturais e estimular a expansdo respiratdéria e a circulacdo

sanguineaq;
e proceder ao relaxamento e & aplicacdo de exercicios e jogos com
pacientes portadores de problemas psiquicos, freinando-os

sistematicamente, para promover a descarga ou a liberagcdo da
agressividade e estimular a sociabilidade;

e efetuar aplicacdo de ondas curtas, ultra-som e infravermelho nos pacientes,
conforme a enfermidade, para aliviar ou ferminar com a dor;

e aplicar massagens terapéuticas, utilizando friccdo, compressdo e
movimentagdo com aparelhos adequados ou com as maos;

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo,
desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua drea de
atuacdo;

e participar das atfividades administrativas, de controle e de apoio referentes &
sua drea de atuacdo;

e participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a
fim de confribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua drea de atuacdo;

e participar de grupos de frabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicoes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio;

e realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

Cargo: Fonoaudidlogo
Requisitos: Curso Superior em Fonoaudiologia e Registro no Conselho da Classe
Atribuicoes

descrigdo sintética:

e Compreende os Cargos que se destinam a prestar assisténcia
fonoaudiolégica a populacdo nas diversas unidades municipais de salde,
através da utiizagdo de métodos e técnicas fonoaudioldgicas a fim de
desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de comunicacdo dos
pacientes.

descri¢do detalhada:
e avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da
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linguagem, audiometria, além de outras técnicas préprias para estabelecer
plano de fratamento ou ferapéutico;

e elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da
avaliagdo do fonoaudidlogo, nas peculiaridades de cada caso e se
necessdrio nas infformacoes médicas;

e desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a drea de
comunicacdo escrita e oral, voz e audicdo;

e desenvolver frabalhos de correcdo de distUrbios da palavra, voz, linguagem
e audicdo, objetivando a reeducacdo neuromuscular e a reabilitacdo do
paciente;

e avaliar os pacientes no decorrer do fratamento, observando a evolugdo do
processo e promovendo os ajustes necessdrios na terapia adotada;

e promover areintegracdo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de
atuacdo;

e participar da equipe de orientacdo e planejomento escolar, inserindo
aspectos preventivos ligados & fonoaudiologia;

e participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes &
sua drea de atuacdo;

e participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras,
a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua drea de atuacdo;

e participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura
e outras entidades publicas e particulares, redlizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicoes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio;

o realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

Cargo: Médico
Requisitos: Ensino Superior em Medicina e Registro no Conselho da Classe
| Atribuicoes

descrigdo sintética:

e Compreende os Cargos que se destinam a prestar assisténcia médica, dentro
de cada especialidade, em postos de salde e demais unidades assistenciais
da Prefeitura, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e
subprogramas de saude publica.

descri¢do detalhada:

o efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

e andalisar e interpretar resulfados de exames diversos, comparando-os com 0s
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagndstico;

e manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagndstica, o fratamento prescrito e a evolugcdo da doenca;

e prestar atendimento em urgéncias clinicas;

e Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

e assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude
publica e medicina preventiva;

e participar do desenvolvimento e execucdo de planos de fiscalizacdo
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sanitdria;

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuacdo;

e participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua drea de atuacdo;

e coordenar equipes técnicas de servicos j& existentes ou a serem criadas, bem
como equipes técnicas de plantdo;

e participar das atividades de freinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua drea de atuacdo;

e participar de grupos de frabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outfras entidades publicas e particulares, readlizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicoes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio;

e participar de acdes para atendimento médico de urgéncia, em situacdes de
calamidade publica, quando convocado pela Prefeitura;

e realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional.

Cargo: Médico - PSF
Requisitos: Ensino Superior e Medicina e Registro no Conselho da Classe
Atribuigoes

descri¢do sintética:

e Responsabilizar pela assisténcia integral, promoc¢do da salde e prevengdo de
doencas da populacdo adscrita. Suas atribuicoes incluem consultas clinicas
na UBS e domicilios, pequenos procedimentos, estratificagcdo de risco, gestdo
da equipe de saude e atuagdo comunitdria, baseando-se na Medicina de
Familia

descri¢do detalhada:

e readlizar a atencdo a saude ds pessoas e familias sob sua responsabilidade;

e redlizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirdrgicos, atividades em
grupo na UBS e, quando indicado ou necessdrio, no domicilio e/ou nos
demais espacos comunitdrios (escolas, associacdes enfre outros); em
conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como
outfras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual,
municipal ou DistritoFederal), observadas as disposicoes legais da profissdo;

e realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas
que possuem condicdes cronicas no territdrio, junto aos demais membros da
equipe;

e encaminhar, quando necessdrio, usudrios a outros pontos de atencdo,
respeitando  fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o
acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

e indicar a necessidade de internagcdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa;

e planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelosACS e ACE em
conjunto com os outros membros da equipe; e

e exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua drea de
atuacdo.
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Cargo: Médico Veterindrio
Requisitos: Curso Superior em Medicina Veterindria e Registro no Conselho da Classe
Atribuicoes

descri¢do sintética:

e Compreende o planejamento e execucdo de programas de defesa
sanitdria, protecdo, aprimoramento e desenvolvimento de atividades de
criacdo de animais, realizando estudos, pesquisas, dando consultas,
exercendo fiscalizagdo e empregando outros métodos, para assegurar a
sanidade dos animais, a produgdo racional e econdmica de alimentos e a
saude da comunidade.

descri¢do detalhada:

e planejar e executar acdes de fiscalizacdo sanitdria;

e planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia
técnica & criacdo de animais e & saude publica, em &mbito municipal,
valendo-se de levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos
recursos existentes;

e proceder & profilaxia, diagndstico e tratamento de doencas dos animais,
realizando exames clinicos e de laboratério, para assegurar a sanidade
individual e coletfiva desses animais e estabelecer a ferapéutica adequada;

e promover o confrole sanitdrio da reproducdo animal destinada & indUstria e a
comercializag&o no Municipio, realizando exames clinicos,
anatomopatoldgicos, laboratoriais ante e post-mortem, para proteger a
saude individual e coletiva da populacdo;

e redlizar visitas & comunidade, a fim de esclarecer e orientar a populagdo
acerca dos procedimentos pertinentes, visando evitar a formacdo e o
acumulo de moléstias infectocontagiosas;

e promover e supervisionar a inspecdo e a fiscalizacdo sanitdria nos locais de
producdo, manipulacdo, armazenamento e comercializacdo dos produtos
de origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita “in loco”
loco, para fazer cumprir a legislacdo perfinente;

e orientar empresas ou pequenos comerciantes quanto ao preparo
tecnoldgico dos alimentos de origem animal, elaborando e executando
projetos para assegurar maior lucratividade e melhor qualidade dos
alimentos;

e proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados,
avaliacdo epidemioldgica e pesquisas, para possibilitar a profilaxia de
doencas;

e participar da elaboracdo e coordenagdo de programas de combate e
controle de vetores, roedores e raiva animal;

e expedir licenca sanitdria e treinar os servidores municipais envolvidos nas
atividades relacionadas com fiscalizacdo sanitdria, bem como supervisionar a
execucdo das tarefas realizadas;

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuacdo;

e participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes &
sua drea de atuacdo;

e participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua drea de atuacdo;

e participar de grupos de frabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
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outras entidades publicas e particulares, readlizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicoes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de frabalho afetos ao Municipio;

e realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional.

Cargo: Nuftricionista
Requisitos: Curso Superior em Nutricdo e Registro no Conselho da Classe
Atribuicoes

descrigcdo sintética:

e Compreende os Cargos que se destinam a pesquisar, elaborar, coordenar e
confrolar os programas e servicos de nutricdo nas diversas unidades da
Prefeitura, bem como para a populacdo do Municipio.

descri¢do detalhada:

e identificar e anadlisar hdbitos alimentares e deficiéncias nutritivas nos
individuos, bem como compor carddpios especiais visando suprir as
deficiéncias diagnosticadas;

e elaborar programas de alimentagdo bdsica para os estudantes da rede
escolar municipal, para as criangas das creches, para as pessoas atendidas
nos postos de salde e nas demais unidades de assisténcia médica e social da
Prefeitura;

e acompanhar a observ@ncia dos carddpios e dietas estabelecidos, para
analisar sua eficiéncia;

e supervisionar os servicos de alimentacdo promovidos pela Prefeitura, visitando
sistematicamente as unidades, para o acompanhamento dos programas e
averiguacdo do cumprimento das normas estabelecidas;

e acompanhar e orientar o trabalho de educacdo alimentar realizado pelos
professores da rede municipal de ensino e das creches;

e elaborar carddpios balanceados e adaptados aos recursos disponiveis para
0s programas assistenciais desenvolvidos pela Prefeiturag;

e planejar e executar programas que visem a melhoria das condigoes de vida
da comunidade de baixa renda no que se refere a difundir hdbitos
alimentares mais adequados, de higiene e de educagcdo do consumidor;

e participar do planejamento da drea fisica de cozinhas, depdsitos, refeitdrios e
copas dos érgdos municipais, aplicando principios concernentes a aspectos
funcionais e estéticos, visando racionalizar a utilizacdo dessas dependéncias;

e elaborar previsdbes de consumo de géneros alimenticios e utensilios,
calculando e determinando as quantidades necessdrias & execucdo dos
servicos de nutricdo, bem como estimando os respectivos custos;

e redlizar pesquisas no mercado fornecedor, seguindo critério custo-qualidade;

e emitir parecer nas licitacdes para aquisicdo de géneros alimenticios, utensilios
e equipamentos necessdrios para a realizacdo dos programas;

e participar das atividades do Sistema de Vigiléncia Alimentar e Nutricional -
SISVAM;

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuacdo;

e participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua drea de atuacdo;

e participar das acdes de educacdo em saude;

e Participar das atividades de freinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
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em sua drea de atuacdo;

e participar de grupos de frabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, readlizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicoes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio, compativeis com sua
especializacdo profissional;

o realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

Cargo: Nutricionista Escolar
Requisitos: Curso Superior em Nutricdo e Registro no Conselho da Classe
Atribuicoes

descri¢do sintética:

e Compreende os cargos que se destinam garantir a seguranca alimentar,
planejar carddpios que atendam d&s necessidades nutricionais dos alunos,
coordenar acdes de educacdo dlimentar e supervisionar o controle
higi€nico-sanitdrio nas escolas e creches municipais.

descri¢do detalhada:

e coordenar das acdes para o avaliacdo do estado nutricional por meio de
levantamentos antropométricos;

e elaborar o Plano Anual de Trabalho, contemplando as agdes que serdo
adotadas para o desenvolvimento das atribuigcdes;

e planejar, monitorar e manter registro do desenvolvimento de acdes de
educacdo alimentar e nufricional (EAN), para os alunos, envolvendo a
comunidade escolar, considerando a necessidade de que estas:

v estejom integradas ao processo de ensino e aprendizagem, de acordo
com a faixa etdria e a etapa/modalidade de ensino, envolvendo os
demais profissionais da educacdo e abordando o tema alimentacdo e
nutricdo e o desenvolvimento de prdticas sauddveis de vida na
perspectiva da seguranga alimentar e nutricional;

v perpassem pelo curriculo pedagdégico de modo que as acdes de EAN
possam se valer dos diferentes saberes e temas relacionados &
dlimentacdo, nos campos da cultura, da histéria, da geografia, entre
outros, para que os alimentos e a alimentacdo sejaom conteUdos de
aprendizado especifico e também sejam recursos para aprendizagem de
diferentes conteldos; e

v estejam contextualizadas com a readlidade da comunidade escolar no
que se refere aos aspectos epidemioldgicos, alimentares, nutricionais,
socioculturais e econdmicos, entre outros.

e planejar, elaborar, acompanhar a execucdo e avaliar o carddpio ofertado
nas escolas, considerando os alunos com necessidades especiais, conforme
previsto na Lei n® 12.982, de 2014, assim como as Resolucdes CD/FNDE — PNAE
vigentes;

e elaborar e/ou implementar fichas técnicas atualizadas das preparacdes que
compdem o carddpio;

e estimular a identificacdo de estudantes com necessidades alimentares
especiais;

e colaborar tecnicamente com o abastecimento de géneros alimenticios e de
outros insumos da alimentacdo dos estudantes considerando a necessidade
de:

v elaborar a especificagdo e a previsdo quantitativa de géneros
alimenticios e de outros insumos da alimentacdo dos estudantes para
subsidiar o Termo de Referéncia/Edital dos processos de aquisicdo;
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v' coordenar o processo de avaliacdo de amostra de géneros alimenticios,
guando houver necessidade técnica, emitindo relatdrio técnico; e

v avdliar, quando demandado, a necessidade do recebimento de doagdes
de alimentos oriundos de programas de incentivo & agricultura familiar,
outras formas de doacdo devem seguir a Lein® 14.016, de 2020.

e arficular com os agricultores familiares e empreendedores rurais e suas
organizacdes, de forma a conhecer a producdo local inserindo esses
produtos na alimentacdo escolar.

o redlizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

Cargo: Odontdlogo | e i
Requisitos: Curso Superior em Odontologia e Registro no Conselho da Classe
Atribuigcoes

descrigdo sintética:

e Compreende os Cargos que se destinam a executar e coordenar os
trabalhos relativos a diagndstico, progndstico e tratamento de afecgdes de
tecidos moles e duros da boca e regido maxilofacial, utilizando processos
laboratoriais, radiogrdficos, citoldgicos e instrumentos adequados, para
manter ou recuperar a salde bucal.

descri¢do detalhada:

e examinar os tecidos duros € moles da boca e a face no que couber ao
Odontdlogo, utilizando instrumentais ou equipamentos odontoldgicos por via
direta, para verificar patologias dos tecidos moles e duros da boca,
encaminhando nos casos de suspeita de enfermidade na face, ao médico
assistente;

e identificar as afecgdes quanto a extensdo e & profundidade, utilizando
instrumentos especiais, radiolégicos ou outra forma de exame complementar
para estabelecer diagndstico, progndstico e plano de tratamento;

e aplicar anestesias fronco-regiondis, infiltfrativas, tépicas ou quaisquer outros
fipos regulamentados pelo CFO, para promover conforto e facilitar a
execucdo do tratamento;

e promover a saude bucal, quer no dmbito do Posto/Unidade de saude quer
no meio externo, através da participacdo direta com conferéncias e palestras
sobre os vdrios aspectos da odontologia, notadamente a preventiva;

e extrair raizes e dentes, utilizando férceps, alavancas e outros instrumentos,
quando ndo houver condicdes técnicas e/ou materiais de tratamento
conservador;

o efetuar remocdo de tecido cariado e restauracdo dentdria, utilizando
instrumentos, aparelhos e materiais tecnicamente adequados, para
restabelecer a forma e a funcdo do dente;

e executar a remocdo mecdnica da placa dental e do cdlculo ou tdrtaro supra
e subgengival, utilizando-se de meios ultra-sénicos ou manuais;

e prescrever ou administrar medicamentos, inclusive homeopdticos, quando o
Odontdlogo for devidamente habilitado em homeopatia em odontologia,
determinando a via de aplicacdo, para auxiliar no fratamento pré, trans e
pos-operatdrio;

e proceder a pericias odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e
os dentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e
regulamentos;

e coordenar, supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o estado
clinico dos pacientes, langando-os em fichas individuais, para acompanhar a
evolucdo do tratamento;

e orientar e zelar pela preservagcdo e guarda de aparelhos, insfrumental ou
equipamento utillizado em sua especialidade, observando sua correta
utilizacdo;
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e elaborar, coordenar e executar programas educativos e de atendimento
odontolégicos preventivos voltados principalmente para a comunidade de
baixa renda e para os estudantes da rede municipal de ensino;

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de atuacdo;

e participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua drea de atuacdo;

e participar das atividades de freinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua drea de atuacdo;

e participar de grupos de frabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outfras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicoes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio;

o realizar outras atribuicoes compativeis com sua especializacdo profissional.

Cargo: Psicélogo | e I
Requisitos: Curso Superior em Psicologia e Registro no Conselho da Classe
Atribuicoes

descrigdo sintética:

e Compreende os Cargos que se destinam a aplicar conhecimentos no
campo da psicologia para o planejamento e execucdo de atividades nas
dreas clinica, educacional e do trabalho.

descri¢do detalhada:
AREA DA PSICOLOGIA DA SAUDE:

e estudar e avaliar individuos que apresentam distUrbios psiquicos ou
problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas
psicoldgicas apropriadas, para orientar-se no diagndstico e tratamento;

e elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a érgdos da
Administracdo PUblica, direta ou indireta, empresas, entidades e
organizacdes populares, inclusive aquelas voltadas a protecdo da crianca e
do adolescente;

e desenvolver trabalhos psicoterdpicos, a fim de restabelecer os padrdes
normais de comportamento e relacionamento humano;

e arficular-se com equipe multidisciplinar, para elabora¢cdo e execugdo de
programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas;

e atftender aos pacientes da rede municipal de salde, avaliando-os e
empregando  técnicas psicoldgicas adequadas, para  fratamento
terapéutico;

e prestar assisténcia psicoldgica, individual ou em grupo, aos familiares dos
pacientes, preparando-os adequadamente para as situagdes resultantes de
enfermidades;

e reunir informacdes a respeito de pacientes, levantando dados
psicopatoldgicos, para fornecer aos médicos subsidios para diagndstico e
tratamento de enfermidades;

AREA DA PSICOLOGIA DO TRABALHO:

o exercer atividades relacionadas com freinamento de pessoal da Prefeitura,
participando da elaboracdo, do acompanhamento e da avaliacdo de
programas;

e participar do processo de selecdo de pessoal, empregando métodos e
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técnicas da psicologia aplicada ao trabalho;

e estudar e desenvolver critérios visando a realizacdo de andlise ocupacional,
estabelecendo os requisitos minimos de qualificacdo psicolégica necessdria
ao desempenho das tarefas das diversas classes pertencentes ao Quadro de
Pessoal da Prefeitura;

o realizar pesquisas nas diversas unidades da Prefeitura, visando a identificagcdo
das fontes de dificuldades no ajustamento e demais problemas psicoldgicos
existentes no trabalho, propondo medidas preventivas e corretivas julgadas
convenientes;

e estudar e propor solucdes para a melhoria de condicdes ambientais,
materiais e locais do trabalho;

e apresentar, quando solicitado, principios € métodos psicoldgicos que
concorram para maior eficiéncia da aprendizagem no trabalho e controle
do seu rendimento;

e assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacdo ou reabilitacdo
profissional por diminuicdo da capacidade de frabalho, inclusive orientando-
o sobre suas relacdes empregaticias;

e receber e orientar os servidores recém-ingressos na  Prefeitura,
acompanhando a sua integracdo & fungcdo que ird exercer e ao seu grupo
de frabalho;

e esclarecer e orientar os servidores municipais sobre legislagdo frabalhista,
normas e decisdes da administracdo da Prefeitura;

AREA DA PSICOLOGIA EDUCACIONAL:

e palicar técnicas e principios psicolégicos apropriados ao desenvolvimento
intelectual, social e emocional do individuo, empregando conhecimentos
dos vdrios ramos da psicologia;

e proceder ou providenciar a aplicacdo de técnicas psicoldégicas adequadas
nos casos de dificuldade escolar, familiar ou de outfra natureza, baseando-se
em conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no
psicodiagnéstico;

e estudar sistemas de motivagcdo da aprendizagem, métodos novos de
freinamento, ensino e avaliacdo, baseando-se no conhecimento dos
processos de aprendizagem, da natureza e causas das diferencas individuais,
para auxiliar na elaboragcdo de procedimentos educacionais diferenciados
capazes de atender as necessidades individuais;

e analisar as caracteristicas de individuos supra e infradotados, utilizando
métodos de observacdo e experiéncias, para recomendar programas
especiais de ensino compostos de curriculos e técnicas adequadas ds
diferentes qualidades de inteligéncia;

e participar de programas de orientacdo profissional e vocacional, aplicando
testes de sondagem de aptiddes e outros meios, a fim de contribuir para a
futura adequacdo do individuo ao frabalho e sua consequente auto
realizacdo;

e identificar a existéncia de possiveis problemas na drea da psicomotricidade e
disturbios sensoriais ou neuropsicolégicos, aplicando e interpretando testes e
oufros reativos psicolégicos, para aconselhar o tratamento adequado e a
forma de resolver as dificuldades ou encaminhar o individuo para tratamento
com outros especialistas;

e prestar orientacdo psicolégica aos professores da rede de ensino e das
creches municipais, auxiiando na solugdo de problemas de ordem
psicoldgica surgidos com alunos;

ATRIBUICOES COMUNS A TODAS AS AREAS:

e elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas,

entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo,
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desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua drea de
atuacgdo;

e participar das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a sua
drea de atuacdo;

e participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua drea de atuacdo;

e participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicoes sobre situacdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de frabalho afetos ao Municipio;

o realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

Cargo: Terapeuta Ocupacional
Requisitos: Diploma universitdrio, expedido por instituicdo de ensino devidamente regis-
trado no érgdo competente do Ministério da Educagdo e Registro no Conselho Regio-
nal de Fisioterapia e Terapia OQucpacional

Atribuicdes |

descrigdo sintética:

e Afividades de planejamento, coordenacdo, direcdo, supervisdo, orientagcdo
e execucdo especializada relativas a protecdo, promocgdo, prevencdo,
habilitacdo, recuperacdo, reabilitacdo e cuidados paliativos do individuo e
da coletividade em todos os contextos e niveis da satde, no dmbito de sua
competéncia profissional.

descri¢do detalhada:

e promover fratamento para reabilitacdo dos individuos portadores de
alteracdes cognitivas, afetivas, perceptivas e psicomotoras, decorrentes ou
ndo de disturbios genéticos, traumdticos e/ou de doencas adquiridas, por
meio da ocupacdo profissional, educativa, desportiva ou recreativa;

e redlizar o diagndstico terapéutico ocupacional e a elaboracdo da
programacdo terapéutico ocupacional, com base nas informagdes e
condicdes peculiares do individuo;

e eleger, indicar, treinar, utilizar e acompanhar o uso de métodos, técnicas e
recursos relacionados & Tecnologia Assistiva, de forma a melhorar o
desempenho cognitivo, neuropsicomotor, musculoesquelético, psicossocial,
percepto-cognitivo, psicoafetivo e psicomotor do individuo, possibilitando-lhe
mais autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo social;

e programar, orientar, treinar e supervisionar a execugcdo de Afividades de
Vida Didria - AVDs e Afividades Instrumentais de Vida Didria - AIVDs;

e contribuir com os processos de producdo de vida e salde, por meio do fazer
afetivo, relacional, material e produtivo;

e promover a adaptacdo dos meios e materiais disponiveis, pessoaqis ou
ambientais, para o desempenho funcional e ocupacional do paciente;

e prescrever, fazer adaptacdes e realizar o treinamento quanto ao uso de
orteses, proteses e meios auxiliares de locomocdo, necessdrias ao
desempenho funcional e ocupacional do paciente, quando for o caso;

e buscar e utilizar, com o emprego de atividades e métodos especificos, a
educacdo ou reeducacdo, habilitacdo, reabilitacdo e readaptacdo
profissional, das fungdes do sistema do corpo humano;

e participar do planejamento e supervisdo de estdgios para estudantes de
graduacdo em Terapia Ocupacional e programas de aperfeicoamento para
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terapeuta ocupacional;

e orientar o individuo, os familiares e a comunidade quanto as condutas
terapéuticas ocupacionais a serem observadas para a aceitacdo e insercdo
do paciente, em igualdade de condicdes com as demais pessoas, utilizando-
se de modificacdes e/ou adaptagcdes nos ambientes domiciliar e laboral
assim como nos espacos publicos e de lazer;

e zelar pelo perfeito funcionamento e pela preservacdo, guarda e controle de
toda a aparelhagem e instrumental de uso na sua especialidade;

e administrar servicos e locais destinados a atividades terapéuticas
ocupacionais em estabelecimentos publicos, autdrquicos, fundacionais e
mistos bem como assumir a responsabilidade técnica pelo desempenho
dessas atividades;

e executar quaisquer outros encargos, pertinentes a categoria funcional, que
tenham sido estabelecidos, por legislacdo, como exercicio da profissdo de
Terapeuta Ocupacional.

2-GRUPO TECNICO - GT

Parte Permanente

Cargo: Técnico Desportivo

Requisitos: Ensino médico concluido e curso técnico especifico na drea
\ Atribuicoes

descrigdo sintética:
e executar atividade de cultura fisica, recreacdo e desporto.
descri¢do detalhada:
e descricdo detalhada
e dirigir sessdes de recreacdo e de pratica de desporto em unidade e
programas ligados a drea de esportes;
e auxiliar narealizagdo de torneios desportivos;
e elaborar relatérios de atividades desenvolvidas;
e zelar pela conservacdo dos materiais € equipamentos sob sua
disponibilidade;
e auxiliar em atividades escolares na drea de educacdo fisica;
e sugerir a aquisicdo de materiais esportivos necessdrios para a execucdo de
suas atividades;
¢ manter relacionamento ético-profissional, no ambiente de trabalho;
e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Técnico em Contabilidade
Requisitos: Ensino médio concluido, curso técnico de contabilidade com registro no
Conselho da Classe.

|  Atribvicées |

descri¢do sintética:

e executar a escrituracdo contdbil de atos ou fatos administrativos

descri¢do detalhada:

e escriturar e controlar os trabalhos de andlise e conciliacdo de confas,
conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros para assegurar a
correcdo das operacdes contdbeis;

e proceder os trabalhos de classificacdo e avaliacdo de receitas e despesas,
analisando a natureza das mesmas, bem como realizando aplicagdes dentro
dos limites, obedecendo legislagdo especifica;

e participar da elaboracdo e conferéncia de balancetes e balangos,
aplicando normas contdbeis e organizando demonstrativos e relatérios de
comportamento das dotacdes orcamentdrias;
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e elaborar quadros demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados
contdbeis e efetuando cdiculos, com base em informagdes de arquivo,
fichdrios e outros;

e corrigir e preparar dados financeiros, a fim de fornecer subsidios para a
elaboracdo de proposta orcamentdria, bem como de movimentacdo
financeira;

e elaborar documentos de interesse para a contabilidade, efetuando cdiculos,
franscrevendo dados e/ou informacgdes;

e escriturar e controlar os trabalhos de andlise e conciliacdo de confas,
conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros para assegurar a
correcdo das operacdes contdbeis;

e proceder os trabalhos de classificacdo e avaliacdo de receitas e despesas,
analisando a natureza das mesmas, bem como realizando aplicagdes dentro
dos limites, obedecendo legislagcdo especifica;

e participar da elaboracdo e conferéncia de balancetes e balangos,
aplicando normas contdbeis e organizando demonstrativos e relatérios de
comportamento das dotacdes orcamentdrias;

e elaborar quadros demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando dados
contdbeis e efetuando cdlculos, com base em informagdes de arquivo,
fichdrios e outros;

e corrigir e preparar dados financeiros, a fim de fornecer subsidios para a
elaboracdo de proposta orcamentdria, bem como de movimentacdo
financeira;

e elaborar documentos de interesse para a contabilidade, efetuando cdlculos,
franscrevendo dados e/ou informacdes;

e analisar dados sobre o cumprimento dos Indices Constitucionais de
aplicacdo em Saude, Educacdo e Despesa com Pessoal;

e base nos dados encaminhados pelas Secretarias Municipais supervisionar a
preparacdo das Audiéncias PUblicas ligadas & drea financeira como do PPA,
LDO E LOA e das Prestagdes de Contas Quadrimestrais apresentadas co
Poder Legislativo;

o efetuar quando solicitado pelas Secretarias Municipais e Departamento
Municipal de Recursos Humanos o Estudo de Impacto
Orcamentdrio/Financeiro sobre Despesa com Pessoal;

e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Técnico em Enfermagem
Requisitos: Ensino Médio concluido, curso de Técnico em Enfermagem com registro
no Conselho da Classe.

\ Atribuicoes [

descri¢do sintética:

e Executar tarefas Técnicas no setor de enfermagem do Municipio.

descri¢do detalhada:

e executa atividades de apoio, preparando os pacientes para consulta e
organizando as chamadas ao consultério e o posicionamento adequado do
mesmo;

e verifica os dados vitais, observando a pulsacdo e utilizando aparelhos de
ausculta e pressdo, a fim de registrar anomalias nos pacientes;

e redliza curativos, utilizando medicamentos especificos para cada caso,
fornecendo esclarecimentos sobre os cuidados necessdrios, retorno, bem
procede retirada de pontos, de cortes j& cicatrizados;

e afende criangcas e pacientes de dependem de aqjuda, auxiliando na
dlimentacdo e higiene dos mesmos, para proporcionar-lhes conforto e
recuperacdo mais rdpida;
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e presta atendimentos de primeiros socorros, conforme a necessidade de cada

Caso;

presta atendimentos bdsicos a nivel domiciliar;

auxilia na coleta de material para exame preventivo de cancer ginecolégico

participa em campanhas de educacdo em saude e prevencdo de doencas;

orienta e fornece métodos anticoncepcionais, de acordo com a indicacéo;

preenche carteiras de consultas, vacinas, aprazamento, formuldrios e

relatérios;

prepara e acondiciona materiais para a esterilizacdo em autoclave e estufa.

e requisita materiais necessdrios para o desempenho de suas funcoes;

e orienfa o paciente no periodo pds-consulta; Administra vacinas e
medicagodes, conforme agendamentos e prescricdes respectivamente;

e identifica os fatores que estdo ocasionando, em determinado momento,
epidemias e surtos de doencas infectocontagiosas, para atuar de acordo
com os recursos disponiveis, no bloqueio destas doencas noftificadas.

e acompanha junto com a equipe, o fratamento dos pacientes com doencas
infectocontagiosas notificadas para o devido controle das mesmas;

e colabora com a limpeza e organizacdo do local de frabalho;

e executa oufras atividades correlatas ao cargo e a critério do superior
imediato.

Cargo: Técnico em Higiene Dental — 20/40 horas
Requisitos: Ensino Médio concluido e Curso de THD com registro no Conselho da Classe
\ Atribuicées

descrigdo sintética:
e Executar tarefas auxiliares no tratamento odontolégico sob a supervisdo do
Odontdlogo.
descri¢do detalhada:
e receber o paciente, preencher a ficha e acomodd-lo na cadeirq;

efetuar exame de placa, sangramento gengival e registro;

efetuar revelagdo de placa e higiene bucal supervisionada;

efetuar a remocdo de depdsitos corondrios e polimento corondrio;

efetuar a aplicacdo de selantes, aplicacdo de tépica de fluoretos,

aplicacdo de cariotdtico e remineralizacdo de manchas brancas, mediante

orientacdo do odontdlogo;

e confeccionar material educativo;

e colaborar nos programas educativos de salde bucal;

e colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos como coordenador,
monitor e anotador;

e educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre prevencdo e
fratamentos das doencas bucais;

e participar do treinamento de atendentes de consultérios dentdrios;

e supervisionar, sob delegacdo, o trabalho dos atendentes de consultérios
dentdrios;

e responder pelas atividades administrativas da clinica;

e efetuar a esterilizacdo, desinfeccdo e limpeza de todos os instrumentais e
equipamentos odontoldgicos;

o fazer a demonstracdo de técnicas de escovacdo;

e proceder a limpeza e a assepsia do campo operatdrio, antes e apds os atos
cirdrgicos;

e redlizar a remocdo de indutos, placas e cdlculos supra-gengivais;

e executar a aplicacdo de substancias para a prevencdo de cdrie dental;

e condensar, inserir, e polir material restaurador em cavidades previamente
preparadas pelo odontélogo;
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polir restauracoes;

fazer a tomada e revelagcdo de radiografias infraorais;

realizar teste de vitalidade pulpar;

instrumentar o odontélogo;

manipular substancias restauradoras e outras substéncias quimicas;
remover suturas;

confeccionar modelos;

preparar moldeiras;

efetuar pedidos de materiais e instrumentais;

efetuar o confrole de estoque (quantidade e validade);

efetuar a manutencdo e conservacdo de equipamentos, materiais e
instrumentos existentes na clinica;

e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Técnico em Radiologia
Requisitos: Técnico Completo em Radiologia e Registro Profissional no Orgé&o competente.
Atribuicoes

descri¢do sintética:

e Executar exames radioldgicos sob a supervisdo de médico radiologista, posicionando
adequadamente o paciente e acionando o aparelho de raio X, para atender as
requisicoes médicas

descri¢do detalhada:

e selecionar os filmes a serem ufilizados em afendendo ao tipo de radiografia
requisitada pelo médico;

e preparar o paciente, fazendo vestir roupas adequadas e livrando-o de qualquer
objeto ou jéia;

e colocar os filmes no chassi posicionando-os e fixando letras e nimeros radiopacos no
filme;

e colocar o paciente nas posicdes corretas, medindo as distdncias para focalizacdo
da drea a ser radiografada;

e qcionar o aparelho de raio-x, observando as instrucées de funcionamento, para
provocar a descarga de radioatividade;

e relacionar os exames realizados diariamente, protocolando-as para serem
arquivadas;

e encaminhar o chassi com o filme a cdmara-escura, utilizando passa-chassis, para ser
feita revelacdo;

e registrar o nUmero de radiografias realizadas, para possibilitar a elaboragdo de
boletim estatistico;

e conftrolar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais;

e requisitar filmes e outros materiais, para atender as necessidades do setor;

e manter a ordem e a higiene do ambiente de frabalho. IV - Requisitos Minimos para
Provimento: Curso Técnico Completo em Radiologia e Registro Profissional no Orgdo
competente.

Cargo: Técnico em Seguranca do Trabalho
Requisitos: Ensino Médio concluido e Curso de Seguranca do Trabalho
| Atribuicbes

descricdo sintética:

e Coordenar e orientar o sistfema de seguranca do trabalho para assegurar a
infegridade dos servidores e dos bens da Prefeitura Municipal.

descri¢do detalhada:

e inspecionar as dreas, instalacdes e equipamentos da prefeitura observando
as condicdes de seguranca, inclusive as exigéncias legais préprias para
identificar riscos de acidentes;

e prestar assessoramento & CIPA, apresentando sugestdes e analisando a
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viabilidade das medidas de seguranga propostas para aperfeicoar o sistema
existente;

¢ manter controle estatistico dos acidentes de trabalho ocorridos com os
servidores municipais;

e recomendar, fiscalizar e controlar a distribuicdo e utiizagdo dos
equipamentos de prote¢do individual;

e instruir os servidores sobre as normas de seguranca, combate a incéndio e
demais medidas de prevencdo de acidentes;

e investigar e analisar acidentes para identificar suas causas e propor a
adocdo das providéncias cabiveis;

e vistoriar os pontos de combate a incéndio, recomendando a manutengdo,
substituicdo e modificacdo dos equipamentos, a fim de manté-los em
condicdes de utilizacdo;

e redlizar levantamentos de dreas insalubres e de periculosidade
recomendando as providéncias necessdrias.

3-GRUPO ADMINISTRATIVO - GA
Parte Permanente
Cargo: Agente Comunitdrio de Saude
Requisitos: Ensino médio concluido, residir no Municipio de Kaloré, quando da abertura
do edital do concurso publico para provimento de vagas no cargo e curso
infrodutério de formacdo inicial e contfinuada.

Atribuicoes \

descri¢do sintética:

e O Agente Comunitdrio de Salde deverd servir de ligacdo enfre a
comunidade e os servicos de saude, auxiliando as pessoas e 0s servicos na
promocdo e protecdo da salde.

descrigdo detalhada:

e O Agente Comunitdrio de Saude deverd servir de ligacdo entre a
comunidade e os servicos de salude, auxiliando as pessoas e os servicos na
promocdo e protecdo da salde;

e redlizar o mapeamento de sua drea identificando situacdes de risco
individual e colefivo;

e promover a educacdo para a conqguista da salude, acompanhando e
encaminhando pessoas com agravo d saude ds unidades de salde;

e nofificar aos servicos de satde as doencas que necessitam de vigildncia;

e Efetuar o cadastramento das familios da comunidade estimulando a
participacdo comunitdria.

e anadlisar com os demais membros da equipe as necessidades da
comunidade na drea da saude;

e preencher formuldrios dos sistemas de informacdes pertinentes ao Programa
de Saude da Familia;

e afuar no confrole das doengas epidémicas;

e participar das acdes de saneamento bdsico e melhoria do meio ambiente;

e acompanhar as condi¢cdes de salde das criancas, prioritariamente até os 05
(cinco) anos de idade e gestantes;

e Incentivar a vacinacdo.

o estimular o aleitamento materno e executar o controle de doencas diarreias,
bem como prevenir doencas respiratérias.

e prestar orientacdes sobre cuidados de higiene;

e orientar as familias para utiizacdo adequada dos servicos de saude,
encaminhando-as e agendando consultas, exames e atendimento
odontolégico, quando necessdrio;

e executar outras tarefas correlatas e ou determinadas pelo superior imediato.
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Cargo: Agente de Endemias
Requisitos: Ensino médio concluido
\ Atribuicoes \

descricdo sintética:

e |dentificar focos, tratar e evitar a formacdo de criadouros, impedir a
reproducdo de focos e orientar a comunidade com agdes educativas, bem
como executar outfras atfividades que, por sua natureza, estejam inseridas no
ambito das atribuicdes do cargo e da drea de atuacdo.

descrigdo detalhada:

e identificar os problemas de salde comuns ocasionados por medicamentos,
cosméticos, saneantes e domissanitdrios, radiacdes, alimentos, zoonoses,
condicbes do ambiente de trabalho e profissdes ligadas a saldde,
relacionando-os com as condicdes de vida da Populacdo;

e readlizar a pesquisa larvdria em imdveis para o levantamento de indice e o
descobrimento de focos e em armadilhas e pontos estratégicos do Municipio;

e redlizar a eliminagdo de criadouros, tendo como método de primeira
escolha, o controle mecdnico (remoc¢do, destruicdo, vedagdo etc.);

e executar o fratamentfo focal e perifocal como medida complementar ao
controle mecdnico, aplicando larvicidas autorizados conforme orientacdo
técnica;

e orientar a populacdo com relacdo aos meios de evitar a proliferacdo dos
vetores;

o utilizar corretamente os equipamentos de protecdo individual indicados para
cada situacdo;

e repassar ao supervisor da drea os problemas de maior grau de complexidade
ndo solucionados;

¢ manter atualizado o cadastro de imbveis e pontos estratégicos da sua zona; -
Deixar seu itinerdrio didrio de trabalho no posto de abastecimento;

e encaminhar aos servicos de saude todos os casos suspeitos;

e exercitar relagdes interpessoais mobilizada no trabalho de orientacdo junto &
comunidade, no que se refere d saude e prevencdo de doencas;

o Utilizar equipamentos de protecdo individual e coletiva;

e executar outras atribuicdes afins.

Cargo: Assistente Administrativo
Requisitos: Ensino médio concluido
Atribuicoes [

descrigcdo sintética:

e executar tarefas na drea administrativa, nas diversas unidades e érgdos da
municipalidade, mediante orientagcdo.

descri¢do detalhada:

e efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informagdes,
preenchendo documentos, anotando recados, para obter ou fornecer
informacodes;

e digitar oficios, cartas, memorandos, quadros demonstrativos e outros
documentos para atender a rotina administrativa;

e operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como
mdquinas calculadoras, de datilografia, microcomputadores, processadores
de texto, terminais de video e outros;

¢ manusear e manter organizado e/ou atualizar arquivos, fichdrios e outros;

e arquivar fichas, boletins, correspondéncias, relatdrios e outros documentos
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administrativos, classificando-os conforme critério pré-estabelecido;

e executar cdlculos simples e conferéncias numéricas de tabelas, quadros
comparativos, fichas e outros, operando mdquinas de calcular, quando
necessdrio;

e providenciar materiais de expediente, observando quantidade, tipo,
tamanho e demais especificacdes contidas na requisicdo, para manter o
nivel de material necessdrio ao setor de trabalho;

e organizar, separar, classificar, enderecar e/ou protocolar documentos e
correspondéncias, procedendo o seu arquivamento, quando necessdrio;

e atender pessoas e chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados
para obter ou fornecer informagdes;

e organizar as copias xerogrdficas, montando e encadernando apostilas,
manuais, blocos e outros;

o efetuar a reproducdo de cépias, operando a mdquina copiadora,
controlando o servigo de triagem, abastecendo e regulando a mdquina e
encadernando pequenos volumes;

o entregar quando solicitado, notificacdes e correspondéncias diversas;

e efetuar quando solicitado fiscalizacdo e fechamento de registro de ponto;

e auxiliar na producdo de trabalhos grdficos, lubrificando maquinas, limpando
rolos, frocando fitas e chapas, abastecendo-os de papel, etc.;

e preparar materiais para encadernagdo, impressdo, etc.;

e operar mdquinas, tais como: guilhotina, picotadeira, grampeadores,
mimedgrafos, efc.;

o efetuar a manutencdo e limpeza de mdquinas e equipamentos;

e receber, mediante o pagamento da respectiva taxa, malas, bolsas, pacotes,
embrulhos e outros tipos de volumes para serem depositados em local
apropriado, sob sua guarda e responsabilidade;

e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Auxiliar Administrativo
Requisitos: Ensino médio concluido
Atribuicdes |

descri¢do sintética:

e Executar tarefas na drea administrativa, nas diversas unidades ou érgdos da
municipalidade, executando atividades de coordenacdo, organizacdo,
andlise e confrole das atividades administrativas.

descri¢do detalhada:

e efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informagdes,
anotando recados, para obter ou fornecer informacaoes;

e participar de estudos de aplicacdo da legislagdo, projetos, eventos e
pesquisas, preparando materiais e/ou locais, efetuando levantamentos e
desenvolvendo controles administrativos;

e elaborar ou auxiliar no preparo de projetos, laudos, pareceres, estudos de
anteprojeto e relatérios em geral;

e efetuar o levanfamento de necessidades com vistas ao desenvolvimento da
programacdo do setor de trabalho;

o efetuar levantamentos estatisticos diversos e preparar relatérios variado, de
acordo com a sua especialidade;

e colaborar na elaboracdo dos planos iniciais de organizacdo, grdficos, fichas,
roteiros, manuais de servicos e boletins;

e orientar, supervisionar e executar atividades administrativas em seus vdarios
segmentos;

e estudar e informar processos que fratam de assuntos relacionados ao setor
de trabalho, preparando os expedientes (parecer, despachos, etc.) que se
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e executar e/ou orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos;

e redigir, revisar, digitar e encaminhar documentos diversos;

e operar equipamentos diversos, como mdaquinas calculadoras, de datilografia,
microcomputadores, processadores de textos, terminais de video e outros;

o emitir listagens e relatérios quando necessdrio;

e elaborar, andlisar e atualizar tabelas, quadros demonstrativos e outros
documentos;

e preparar minutas de informacdes em processos, fazendo levantamentos,
efetuando cdlculos, emitindo certiddes, preenchendo formuldrios, etc.,
submetendo-as a apreciacdo superior;

e identificar a situacdo financeira do érgdo, analisando os recursos disponiveis
para planejar os servicos ligados & previsGo orcamentaria, receita e
despesas, tesouraria e outros;

e participar da elaboragdo da politica financeira do érgdo, colaborando com
informacodes, sugestoes e projecdes, a fim de contribuir para a definicdo dos
objetivos gerais e especificos e a realizacdo de projetos, planos e programas
orcamentdrios;

e confrolar o desenvolvimento dos programas financeiros, orientando e
acompanhamento e/ou alterando a execug¢do orcamentaria e efetuando
contatos com érgdos e entidades ligadas & drea;

e estudar e avdliar os resultados dos programas, efetuando andlises
comparativas entre o previsto e o executado, emitindo pareceres, para
determinar ou propor modificagdes necessdrias;

¢ informar, quando solicitado, sobre a situacdo financeira do érgdo, medidas
em andamento e resultados obtidos, elaborando, atualizando, analisando
quadros e relatdrios estatisticos pertinentes, para possibilitar a avaliacdo geral
das diretrizes aplicadas;

e elaborar estudos sobre aspectos econbmicos que possibilitem o
conhecimento da situacdo e auxiiem na elaboracdo de progndsticos
econdmicos, para subsidiar planos e programas globais e/ou setoriais;

e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Auxiliar de Consultério Dentdrio
Requisitos: Ensino médio concluido
| Atribuicdes |

descrigdo sintética
e Redlizar tarefas auxiliares e de apoio ao Odontdlogo e ao Técnico de Higiene
em consultérios convencionais e clinicas.
descri¢do detalhada
e ligar e desligar aparelhos e equipamentos;
agendar pacientes;
preencher e anotar fichas clinicas;
auxiliar no atendimento ao paciente
efetuar o preparo de bandeja e mesas;
realizar controle de placa e escovacdo supervisionada;
participar de atividades de educacdo e promocdo a saude;
fazer a esterilizacdo, desinfeccdo e limpeza de todos os instrumentais e
equipamentos odontoldgicos;
preparar os pacientes para atendimento;
e instrumentar o Odontélogo e o Técnico de Higiene Dental junto a cadeira
operatdria;
e manipular substéncias restauradoras e outros componentes quimicos;
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e efetuar a manutencdo e conservacdo dos equipamentos, instrumentais e

materiais odontologicos existentes;

revelar e montar radiografias intra-orais;

selecionar moldeiras;

realizar a profilaxia;

preencher relatérios das atividades de servicos prestados;

organizar arquivos e fichdrios;

manter o controle e pedido de estoque de todos materiais e instrumentais

odontolégicos;

orientar os pacientes sobre a higiene bucal;

e manter a ordem e alimpeza do ambiente de trabalho;

e executar atividades de lavagem, desinfeccdo e esterilizacdo dos
instrumentos;

o efetuarretirada de ponto suturg;

o fornecer dados para levantamentos estatisticos;

e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Auditor Fiscal de Tributos
Requisitos: Ensino superior em direito, ciéncias contdbeis ou economia
Atribuicoes

descrigdo sintética

e Em cardter exclusivo, relativamente aos impostos, taxas de poder de policia e
de prestacdo de servicos publicos e contribuicdoes de competéncia do
Municipio de Kaloré, sob a gestdo do érgdo de administracdo tributdria
municipal.

descri¢do detalhada

e constfituir mediante lancamento o crédito tributdrio de oficio ou por
homologacdo, inclusive por emissdo eletrénica, proceder & sua revisdo de
oficio, homologar, aplicar as penalidades previstas na legislacdo e proceder
A revisdo das declaracdes efetuadas pelo sujeito passivo, quanto ao ISS, ITBl e
quaisquer outros tributos;

e instaurar e executar procedimentos de auditoria, diligéncia e fiscalizacdo,
objetivando verificar o cumprimento das obrigacdes tributdrias do sujeito
passivo, praticando todos os atos definidos na legislacdo especifica, inclusive
os relativos a busca e a apreensdo de livros, documentos e assemelhados,
bem como o de lacrar bens mdveis, no exercicio de suas funcdes;

o Utilizar-se do compartihamento de cadastros e informacdes fiscais com as
demais administracdes tributdrias da Unido, dos Estados e outros Municipios,
mediante lei ou convénio;

e acompanhar o credenciamento de usudrios de sistemas tributdrios
informatizados.

e elaborar e especificar os parémetros de tratamento de informacdo, com
vistas s atividades de langamento, arrecadag¢do, cobranca e controle de
tributos e contribuicdes;

e planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada a competéncia
especifica de outros érgdos, as atividades de repressdo a sonegacdo fiscal,
ocultacdo de bens, direitos e valores;

e desconsiderar atos ou negdcios juridicos praticados com a finalidade de
dissimular a ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos
elementos constitutivos da obrigacdo tributdria;

e analisar, elaborar e proferir decisdes, em processos administrativo-fiscais, nas
respectivas  esferas de competéncia, inclusive os relativos ao
reconhecimento de direito creditério, a solicitacdo de retificacdo de
declaracdo, d imunidade, a gquaisquer formas de suspensdo, exclusdo e
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extingdo de créditos tributdrios previstos na Lei Federal n° 5.172, de 25 de
outubro de 1966, a restituicdo, ao ressarcimento e a reducdo de tributos e
contribuigcdes, bem como participar de érgdos de julgamento singulares ou
colegiados relacionados @ Administracdo Tributdria;

e estudar, pesquisar e emitir pareceres de cardter tributdrio, inclusive em
processos de consulta;

e supervisionar as atividades de disseminacdo de informacdes ao sujeito
passivo, visando a simplificacdo do cumprimento das obrigagdes tributdrias
e d formalizacdo de processos;

e elaborar minuta de cdlculo de exigéncia tributdria alterada por decisdo
administrativa ou judicial;

e informar os débitos vencidos e ndo pagos para a inscricdo na Divida Atfiva
antes do termo prescricional;

e planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de fiscalizacdo,
arrecadacdo e de cobranca dos impostos, taxas e contribuicoes;

e redlizar pesquisa e investigacdo relacionados as atividades de inteligéncia
fiscal.

e examinar documentos, livros e registros de instituigdes financeiras, referentes
a contas de depdsitos e aplicacdes financeiras de titularidade de sujeito
passivo para o qual haja processo administrativo instaurado ou
procedimento fiscal em curso, desde que, a quebra do sigilo bancdrio seja
considerada, pelo Secretdrio ou Diretor do Departamento responsdvel pela
fiscalizacdo do ftributo objeto da verificacdo, indispensdvel para a
conclus@o da fiscalizacdo;

e deliberar sobre as providéncias necessdrias para garantir a preservacdo do
sigilo fiscal, nos termos prescritos no art. 198 da Lei Federal n° 5.172, de 25 de
outubro de 1966 — Cédigo Tributdrio Nacional;

e exercer as atividades de orientacdo ao contribuinte quanto a interpretacéo
da legislagdo tributdria e ao exato cumprimento de suas obrigacdes fiscais;

e realizar andlises de natureza contdbil, econémica ou financeira relativas s
atividades de competéncia tributdria do Municipio.

Cargo: Fiscal de Obras, Postura e Urbanismo
Requisitos: Ensino superior em direito, ciéncias contdbeis, economia ou engenharia/ar-
quitetura

|  Atibuicées |

descricdo sintética

e Atuar na vistoria e verificacdo dos projetos protocolados perante a secretaria
de obras/urbanismo e nos limites do territério do Municipio efetuando a
verificacdo dos estabelecimentos comerciais locais € ambulantes.

descri¢do detalhada

e executar tarefas varidveis da drea administrativa, nas diversas unidades ou
6rgdos da municipalidade, que exijam elaboracdo de textos e solugdes em
algumas fases do trabalho;

e orientar e fiscalizar as atividades e obras de construcdo civil dentro do
estabelecido no Plano Diretor;

e elaborar relatdérios de vistorias realizadas, para assegurar a continuidade dos
Servicos;

e fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Obras e Edificacdes, do Plano Diretor
e da Lei Municipal de Parcelamento do Solo;

e fiscalizar as obras pUblicas e particulares, concluidas ou em andamento,
reprimir o exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo com as
normas estabelecidas na Legislacdo Urbanistica Municipal, seja de
edificacdo, parcelamento e ocupacdo do solo, etc.;
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e readlizar vistoria para a expedicdo de “Habite-se” das edificacdes novas ou
reformadas;
definir a numeracdo das edificacdes, a pedido do interessado;
elaborar relatdrio de fiscalizacdo;
apurar as denuncias e elaborar relatdérios sobre as providéncias adotadas;
orientar as pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da legislacdo;
orientar e fiscalizar os estabelecimentos comerciais que ndo possuem
licencas para funcionamento, aplicando as diretrizes da Lei especifica;
o redalizar vistoriais nos estabelecimentos comerciais para expedicdo de alvard

de funcionamento novos, assim como no caso de renovagdo anual;
e apurar denuncias de estabelecimento comerciais que estdo funcionando

sem a devida autorizacdo da administracdo publica;
o notificar os estabelecimentos comerciais/industriais ou prestadores de

servicos para devida regularizagcdo;
e aplicar penalidade por descumprimento da legislacdo de posturas do

municipio.
e elaborar relatérios de vistorias realizadas, para assegurar a continuidade dos
e SEervicos;

e elaborar croqui, no ato da vistoria, com as informacdes encontradas no
local do estabelecimento, tais como dimensdes, ocupacdo, destinacdo etc.;

o desempenhar todas as afividades inerentes a determinagcdo contida no
cddigo de posturas do municipio.

Cargo: Oficial Administrativo
Requisitos: Ensino médio concluido
Atribuicoes \

descri¢do sintética:

e executar tarefas varidveis da drea administrativa, nas diversas unidades ou
6rgdos da municipalidade, que exijam elaboracdo de textos e solucdes em
algumas fases do trabalho.

descri¢do detalhada:

e efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informagdes,
preenchendo documentos, anotando recados, para obter ou fornecer
informacodes;

e orientar e proceder tramitacdo de processos, orcamentos, contfratos e
demais assuntos administrativos consulfando e mantendo atualizados os
documentos em arquivos e fichdrios;

e redigir, revisar, encaminhar documentos seguindo orientagcdo;

e elaborar e digitar cartas, oficios, atas, circulares, tabelas, graficos, instrugcoes,
normas, memorandos € outros;

e elaborar, organizar e atualizar quadros demonstrativos, tabelas, registros,
relatérios, material bibliogrdfico e outros documentos;

e codificar dados, documentos e outras informacdes e proceder a indexac&o
de artigos e periddicos, fichas, manuais, relatdrios e outros;

e participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por

técnicos, na drea administrativa;

efetuar cdiculos e conferéncias numéricas;

organizar e/ou atualizar arquivos, fichdrios e outros;

efetuar registro e preenchimento de documentos, formuldrios e outros;

montar e acompanhar processos referentes aos assuntos relacionados com

as atividades do érgdo;

e participar em estudos, projetos, eventos e pesquisas preparando materiais
e/ou locais, efetuando levantamentos e desenvolvendo confroles
administrativos;
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e coletar, compilar e consolidar dados diversos, consulfando pessoas,
documentos, publicacdes oficiais, arquivos e fichdrios para obter
informacodes;

e coletar dados diversos, revisando documentos, transcricoes, publicacdes
oficiais e fornecendo informacdes necessdrias ao cumprimento da rotina
administrativa;

e efetuar controle de entrada e saida de materiais e outros;

o efetuar pagamento e recebimento de numerdrio;

e executar tarefas de distribuicdo de correspondéncias e documentos e
fixagdo de editais e outros;

e operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como
mdquinas calculadoras, de datilografia, microcomputadores, processadores
de texto, terminais de video e outros;

e emitir listagens e relatdérios, quando necessdrio;

e afender pessoas e chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados
para obter ou fornecer informacades;

o efetuar quando solicitado fiscalizacdo e fechamento de registro de ponto;

e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Operador de Recursos Humanos
Requisitos: Ensino médio concluido e curso da drea de Recursos Humanos (minimo 40
horas)

\ Atribuicoes \

descrigdo sintética:

e executar as atividades inerentes ao quadro de pessoal do Municipio.

descri¢do detalhada:

e promover e/ ou executar medidas que visem o recrutamento e a selecéo
dos servidores para a Prefeitura e propor programas para seu treinamento;

e sistematizar e processar todos os atos relativos a pessoal;

e proceder ao confrole e a preparacdo de folhas de pagamento, com os
devidos descontos e vantagens, previstos em legislacdo especifica

e manter no arquivo da divisdo as fichas de freqiéncia individual,
devidamente atualizada, para fins de contagem de tempo e/ou oufras
informacoes necessdrias;

e organizar e manter atualizado o cadastro da vida funcional e outros dados
pessoais e profissionais relativos a pessoal, que possa interessar &
administracdo;

e implantar processos de avaliacdo de desempenho dos Servidores da
Prefeitura, em trabalho conjunto com os Diretores de Departamento’

e executar as atividades concernentes & administracdo de cargos e saldrios,
contactando com outros érgdos afins para atualizacdo do processo;

e contactar com o Departamento de Saude, para elaboragcdo de programa
conjuntos no que diz respeito & inspecdo de salde para admissdo,
concessdo de licencas, aposentadorias e outros fins legais, do pessoal da
Prefeitura;

e preparar as guias de recolhimento dos encargos sociais;

e preparar os contratos de pessoal, relativo a servicos especificos e
tempordrios;

e examinar e emitir pareceres em assuntos de sua competéncia, tais como
requerimentos e solicitacdes sobre a vida funcional, profissional e financeira
do requerente, mediante buscas e pesquisas nos registros e assentamentos;

e organizar, de acordo com as escalas de férias recebidas, anualmente, a
tabela de férias do pessoal, bem como o controle das licencas e demais
afastamentos;
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e proceder as necessdrias anotacdes nas carteiras profissionais dos servidores
regidos pela C.L.T.;

e examinar processos relativos a deveres e direitos dos servidores municipais;

e receber funciondrios recém - admitidos e orientd-los quanto as normas de
funcionamento do érgdo no qual vai ser lotado.

o aplicar, fazer aplicar, orientar e fiscalizar a execucdo das leis, regulamentos
e demais atos referentes ao Pessoal da Prefeitura e sugerir normas destinadas
a uniformizar a aplicagdo da legislagdo do pessoal.

Cargo: Recepcionista
Requisitos: Ensino médio concluido
| Atribuicdes |

descrigdo sintética:

e Redlizar o atendimento ao publico interno e externo.

descri¢do detalhada:

e atender o municipe ou visitante, identificando-o e averiguando suas
pretensdes, para prestar-lhe informacdes e providenciar o seu devido
encaminhamento;

e registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anofando dados pessoais e
comerciais do municipe e Vvisitante, para possibilitar o controle dos
atendimentos didrios;

e receber a correspondéncia, registrando em livro proprio para possibilitar sua
correta distribuicdo;

e auxiliar em pequenas tarefas de apoio administrativo;

e executar outras tarefas correlatas.

4-GRUPO OPERACIONAL - GO
Parte Permanente
Cargo: Auxiliar de Cozinha
Requisitos: Ensino fundamental completo
|  Atribuicées |

descrigdo sintética:
e Auxiliar no prepara das refeicées e merendas das escolas e outros érgdos do
Municipio.
descrigdo detalhada:

e responsabilizar-se pelos trabalhos de auxiliar de cozinha, tais como:

e limpar e preparar cereais, legumes, vegetais e carnes de variadas espécies
para cozimento; b) Auxiliar no preparo de dietas especiais € normais;
preparar e servir refeicoes ligeiras;
preparar mesas e ajudar na distribuicdo das refeicdes;
limpar utensilio, aparelhos e equipamentos;
auxiliar no controle de estoque de materiais e géneros alimenticios auxiliando
no recebimento, conferencia e guarda dos mesmos;
acondicionar os alimentos em vasilhames e locais apropriados;

o fazer o servico de limpeza em geral, mantendo a higiene do local de
frabalho;
e executar outras tarefas pertinentes ao cargo.

Cargo: Auxiliar de Mecdénico
Requisitos: Ensino fundamental completo
| Atribuicdes |

descrigcdo sintética
e auxiliar o mecdnico em todas as suas atividades, fornecendo todo o
instrumental necessdrio ao bom desempenho do mesmo.
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descri¢do detalhada

e auxiliar na montagem, manutencdo e reparos de carrocerias, sistemas de
suspensdo, freios, hidrdulicos, motores e outras partes mecdanicas de veiculos
e mdquinas;

e auxiliar na montagem, manutencdo de motores térmicos de explosdo, diesel
ou gasolina/dlcool, bombas hidrdulicas ou de motores de veiculos e
maquinas;

e auxiliar na montagem, manutencdo e reparos de mdquinas operatrizes,
aparelhos de levantamento e outros equipamentos mecénicos;

e conhecer, por nome ou apelido, chaves, porcas, parafusos (nos diversos
tamanhos) pecas de carro, seja passeio, utilitdrio ou de mdquinas leves e
pesadas;

e oObedecer sempre ordens do mecanico;

e limpar e guardar todas as ferramentas assim que terminar o servico do dia;

e desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua
esfera de competéncia.

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais
Requisitos: Ensino Fundamental Completo
Atribuicoes

descrigdo sintética:

o Compreende as atividades que se destinam a limpar ruas e logradouros,
varrendo, coletando lixo e refirando defritos acumulados nas sarjetas,
executar servicos de limpeza e arrumagdo, de zeladoria, nas diversas
unidades da Prefeitura, bem como auxiliar no preparo de refeigoes.

descri¢do detalhada:

e zelar pela conservacdo os utensilios e equipamentos utilizados nos tfrabalhos
de limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos;

e limpar e arrumar as dependéncias e instalacdes de edificios publicos
municipais, a fim de manté-los nas condicdes de asseio requeridas;

e aplicar substGncias antiparasitdrias, preparando a solugdo segundo
orientagdo recebida e aplicando-a nos animais com a utilizagdo de
pulverizador apropriado;

e aprender e conduzir semoventes para local proprio a fim de impedir a
perturbacdo da ordem publica;

e recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando defritos e
depositando-os de acordo com as determinacdes definidas;

e percorrer as dependéncias da unidade da administracdo, abrindo e
fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos
de iluminacdo, mdqguinas e aparelhos elétricos;

e preparar e servir café ou pequenos lanches a visitantes e servidores da
unidade da administragdo;

e manter limpos os utensilios de cozinha;

e Auxiiar no preparo de refeicdes, lavando, selecionando e cortando
alimentos;

e preparar lanches e outras refeicdes simples, segundo orientacdo superior,
para atender aos programas alimentares desenvolvidos pela prefeitura;

e verificar a existéncia de material de limpeza e alimentagcdo e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a
necessidade de reposicdo, quando for o caso;

¢ manter limpo e arrumado o material sob sua guarda;

e comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem
como a necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e
utensilios que Ihe cabe manter impos e com boa aparéncia;
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o efetuar limpeza de vias, logradouros, prédios e érgdo da unidade da
administracdo publica, direta e ou indireta;
e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Condutor de Ambuléncia
Requisitos:

e tferidade superior a 21 (vinte e um) anos;

e ser porfador de Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH) nas categorias D
ou E;

e possuir Ensino Médio completo;

e comprovar aprovacdo em curso de formacdo de Condutor de Veiculos de
Emergéncia, com carga hordria e conteddo programdtico conforme exigén-
cias do Cdédigo de Transito Brasileiro (CTB) e demais normativas aplicveis;

e atender aos demais requisitos estabelecidos em Lei ou Regulamento Munici-
pal para o exercicio da fungdo, incluindo aptiddo fisica e mental comprova-
da por exames especificos para a atividade.

Atribuicoes |
Atribuicoes especificas, sem prejuizo de outras estabelecidas em regulamento munici-
Pal.

e conduzir veiculos terrestres de urgéncia e emergéncia, de forma segura e
compativel com as necessidades clinicas do paciente;
e auxiiar a equipe de salde nos gestos bdsicos de suporte & vida, nas
imobilizacdes e no transporte de vitimas;
e conhecer integralmente o veiculo e realizar sua manutencdo bdsica;
e estabelecer contato com a central de regulacdo médica e seguir suas
orientacoes;
e demais atribuicdes previstas no Art. 2° da Lei Federal n°® 15.250/2025.
Cargo: Cozinheiro
Requisitos: Ensino fundamental completo
|  Atribuicées |

descricdo sintética:

e preparar refeicdes e merendas nas escolas e outros érgdos, selecionando os
alimentos, temperando-os, refogando-os e dando o tratamento adequado,
de modo a atender o programa de alimentag¢do, previaomente definido.

descri¢do detalhada:

o efetuar o controle dos géneros alimenticios necessdrios ao preparo e
fornecimento da alimentacdo, recebendo-os e armazenando-os de forma
adequada, segundo as instrugdes previaomente definidas;

e selecionar os ingredientes necessdrios ao preparo das refeicdes, de
conformidade com o carddpio oferecido;

o preparar refeicdes, selecionando, lavando, cortando, temperando e
cozinhando os alimentos, de acordo com a orientagcdo recebida;

e verificar o estado de conservacdo dos alimentos, separando os que ndo
estejom em condicdes adequadas de utilizagdo, a fim de assegurar a
qualidade das refeicdes preparadas;

e efetuar a distribuico da merenda escolar, servir lanches e refeicoes
atendendo aos comensais;

e operar os diversos tipos de fogdes, aparelhos e demais equipamentos de
cozinha, zelando pela sua manutengdo;

o efetuar a limpeza e manter em condi¢cdes de higiene o local de preparo de
refeicdo, bem como o local destinado a seu consumo;

e comunicar ao superior imediato quaisquer anormalidades com
equipamentos, utensilios e instalacdes;

e manter a higiene e o asseio corporal, comparecendo do servico
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completamente uniformizado e de acordo com as normas estabelecidas;

e colocar os restos de comida e lixo da cozinha em recipientes adequados, de
forma a evitar a proliferacdo de insetos;

e lavar os guardanapos, panos de pratos e demais panos utilizados na cozinha,
mantendo-os em perfeitas condicdes de asseio;

e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Coveiro
Requisitos: Ensino fundamental completo
| Atribuicoes |

descrigcdo sintética:

e executar tarefas inerentes d realizacdo de sepultamentos e exumacoes bem
como a abertura e fechamento de jazigos, carneiros e covas.

descri¢do detalhada:

e efetuar a marcagdo e cavacdo de sepulturas e covas rasas, usando
ferramentas como pd, enxada e outros;

e qajudar na execucdo de sepultfamentos, carregando e colocando o caixdo
na sepultura;

o efetuar vistoria em sepulturas, informando suas condigcdes gerais, fipo de
revestimento, padronizagdo e demais itens necessdrios para viabilizagdo ou
ndo de novo sepultamento;

e manter obrigatoriamente, o nimero minimo exigido pelo superior, de valas
abertas nas quadras de sepultamentos em covas rasas adulto e infantil;

o efetuar exumacdes de restos mortais para translado internos (jazigos,
carneiros, caixas ossudrios e ossudrios coletivos) ou para outros cemitérios;

o efetuar demolicdes de tUmulos fora do padrdo, capelas ou mausoléus e
demais obras de interesse da administracdo, bem como perfuracdo de valas
para padronizacdo de sepulturas;

e lacrar as gavetas com tampas de concreto ou tijolos (jazigos), rejuntando
e/ou rebocando com argamassa;

e oObservar a ficha de controle de sepultamento, em tempo hdbil para
promover abertura de carneiros e preparagcdo de argamassa, conferindo o
cadastro e obedecendo sua sequéncia;

e oferecer o carro de fransporte de urnas as familias e reconduzi-lo ao local de
origem, logo apds o sepultamento;

e portar-se condignamente e com respeito & familia, quando de exumacdes ou
sepultamentos, conduzindo o cortejo desde a portaria ou capelas até o local
do sepultamento;

e verificar, por ocasido do sepultamento, a existéncia de corpo dentro da urna
mortudria;

e manter & administracdo informada sobre a disponibilidade de sepulturas nas
quadras novas, comunicando imediatamente em caso de iminente falta;

e manter o almoxarifado com estoque regular e em ordem e zelar pelas
ferramentas & sua disposicdo;]

e comunicar imediatamente & administracdo, qualquer iregularidade
constatada no interior do cemitério;

e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Eletricista
Requisitos: Ensino médio concluido
\ Atribuicoes [

descri¢do sintética:
e compreende afividades que se destinam a executar, sob supervisdo,
instalagdes, consertos e reparos nos sistemas elétricos.
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descri¢

do detalhada:
executar servicos de instalacdes de circuitos elétricos, como montar, colocar
e fixar quadros de distribuicdo; caixas de fusivel; tomadas e interruptores;
calhas; bocais para Iédmpada e outros;
instalar, reparar e manter sistemas de rede elétrica em prédios, obras, vias e
demais logradouros publicos, efetuando periodicamente os devidos testes
necessdrios;
executar servicos de manutencdo da iluminacdo das vias e demais
logradouros publicos, reparando ou substituindo unidades danificadas;
instalar, reparar ou substituir fusiveis, disjuntores, relés, bobinas, exaustores,
amperimetros, reatores, resisténcias, painéis de confrole e demais
equipamentos elétricos;
instalar e reparar linhas de alimentacdo, reostatos, motores de correntes
alternadas e continuas, chaves térmicas, magnéticas e automdaticas;
executar servicos eléfricos nas ruas em épocas de festas, comemoracdo e
outros eventos;
executar oufras atividades correlatas.

Cargo

. Gari

Requisitos: Ensino fundamental completo

|  Atiibuicées |

descri¢
L]

descrig

do sintética:
as atribuicdes do cargo de Gari no municipio envolvem a conservagdo,
limpeza e higiene publica de logradouros, ruas, pracas, parques e bueiros.

do detalhada:
realizar os trabalhos de conservacdo e limpeza, capinar e rocar terrenos, ruas
e demais logradouros publicos;
retfirar entulhos, realizar servicos relativos & limpeza urbana;
realizar a varricdo de ruas e pracas;
realizar a coleta de lixo;
realizar a capina de ruas, pracas e demais logradouros publicos, bem como a
limpeza dos mesmos;
realizar a retirada de cartazes ou faixas indevidamente colocadas em vias
publicas;
zelar pela conservacdo dos utensilios e equipamentos empregados nos
trabalhos de limpeza; publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos;
manter limpo e arrumado o local de frabalho e executar outras tarefas afins.

Cargo

: Guarda Patrimonial

Requisitos: Ensino fundamental completo

|  Atiibuicées |

descrigdo sintética:

descrigdo detalhada:

O Guarda Patrimonial tem  por afribuicdes, dentre outras a vigildncia,
protecdo e conservacdo dos bens, instalacdes e servicos puUblicos municipais.

receber, orientar, encaminhar o publico, informando sobre localizagdo de
pessoas em dependéncias do érgdo;

exercer vigiléncia do pdtio e instalagdes das dependéncias da Prefeitura,
escolas e oufros setores, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas
estranhas e outras anormalidades que atentem & seguranca dos bens
publicos;

vigiar, monitorar e fazer rondas nos prédios puUblicos da administracdo publica
direta e indireta, utilizando diretfamente a tecnologia oferecida pelo
Municipio;

EDIGAO Ne: 644
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e auxiliar nas acdes de defesa civil sempre que em risco bens, servicos e
instalagcdes municipais, em situacdes excepcionais;

e auxiliar, permanentemente, o exercicio da fiscalizacdo municipal sempre que
em risco bens, servicos e instalagdes municipais €, temporariamente, diante
de situacdes excepcionais;

e orientar e proteger fisica e moralmente os agentes puUblicos e os usudrios dos
servicos publicos;

e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Mecdnico
Requisitos: Ensino Fundamental Completo
| Atiibuicdes |

descrigdo sintética:
e compreende as tarefas de regular, reparar e substituir pecas ou partes de
veiculos, madquinas rodovidrias e tratores, assegurando seu perfeito
funcionamento.

descri¢do detalhada:

e redlizar a desmontagem de pecas de mdaquinas e veiculos leves e pesados,
utilizando materiais, instrumentos e equipamentos préprios, inspecionando-o,
para determinar os defeitos e anormalidades de funcionamento do mesmo;

e efetuar o desmonte, a limpeza e a montagem do motor, pegas de
transmissdo, diferencial e outras partes, seguindo técnicas apropriadas;

e proceder distribuigdo, ajuste ou retificacdo de pecas do motor, utilizando
ferramentas manuais, instrumentos de medicdo e controle e outros
equipamentos, para assegurar-lhes seu bom funcionamento;

e executar a substituicdo, reparacdo ou regulagem total ou parcial dos
sistemas mecdnicos do veiculo, utilizando ferramentas apropriadas, para
recondiciond-lo e assegurar seu funcionamento;

e testar o veiculo, uma vez reparado, dirigindo-o para comprovar o resultado
da tarefa realizada;

e regular motores, carburadores, distribuicGo e outros componentes de
mdquinas e veiculos;

e montar pecas e equipamentos de mdquinas & veiculos, primando pela
qualidade do acabamento;

e executar outras atividades correlatas

Cargo: Monitor de Educacdo Infantil
Requisitos: Ensino médio concluido
Atribuicoes [

descrigcdo sintética:
e desempenhar atividades relativas a higiene, seguranga, diversdo, descanso e
alimentacdo de criancas e adolescentes.
descri¢do detalhada:
e desempenhar atividades relativas a higiene, seguranca, diversdo, descanso e
alimentacdo de criangas e adolescentes;
e redlizar tarefa inerente ao cuidado e atendimento de criancas e
adolescentes, inclusive durante o transporte realizado pelo Municipio;
e dar banho, higienizar e realizar a troca de fraldas e de roupas de criancas e
adolescentes, quando necessdrio;
e dlimentar e auxiliar na alimentacdo de criancas e adolescentes, inclusive no
recolhimento e higienizagdo das lougas, mamadeiras, talheres e outros;
e organizar os ambientes de acordo com suas funcoes;
e comunicar seu responsdvel imediato a respeito de acontecimentos diversos
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como febre, diarreia, qualquer mal-estar, mudanca de comportamento das
criancas e adolescentes;

e colaborar no recebimento e entrega de criancas e adolescentes;

e participar com a equipe técnica-administrativa e demais profissionais de
reunides administrativas, festivas e outras atividades que exijam decisdes
coletivas;

e participar das atividades de atudlizacdo e aperfeicoamento, visando
aprofundar conhecimentos pertinentes a sua drea de atuacdo;

e garantr a confidencialidade das informacdes de sua drea e da
Administracdo Municipal;

e obedecer s normas e procedimentos de seguranca do trabalho, utilizando
equipamentos de prote¢do;

e dirigir veiculo oficial do Municipio para deslocamento em cumprimento das
funcdes ou atividades inerentes ao respectivo cargo;

e manter as normas de cordialidade, educacdo e respeito com colegas,
subordinados e municipes;

e buscar constantemente o autodesenvolvimento de acordo com as
necessidades de sua funcdo e suas expectativas de carreira;

e desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua
esfera de competéncia, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Cargo: Monitor de Transporte Escolar e de Pdtio de Escola
Requisitos: Ensino médio concluido
| Atribuicdes |

descri¢do detalhada:
Na fungdo de Monitor de Transporte Escolar

e desempenhar atividades relativas a higiene, seguranga, diversdo, descanso e
alimentacdo de criancas e adolescentes;

e apresentar-se devidamente identificado com o crachd de monitor;

e acompanhar os alunos desde o embarque no transporte escolar até seu
desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos
desde o embarque no final do expediente escolar, até o desembarque nos
pontos proprios;

e identificar a instituicGo de ensino dos respectivos alunos e deixd-los na
respectiva unidade escolar;

e qauxiliar no embarque, desembarque seguro e acomodagdo dos alunos e
seus pertences, com a atencdo voltada & seguranca destes, procurando
evitar possiveis acidentes, ressaltando o uso do cinto de seguranca;

e auxiliar na colocacdo de cinto de seguranca e fiscalizar sua correta
utilizacdo;

e proceder com lisura e urbanidade para com os escolares, pais, diretores,
professores e servidores dos estabelecimentos de ensino;

e qjudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes, considerando a
individualidade e o grau de dificuldade de cada aluno;

e orientar os alunos sobre medidas de seguranca e comportamento, evitando
que coloquem partes de seu corpo para fora da janela, certificando-se de
que todos estejom assentados adequadamente dentro do veiculo de
fransporte escolar;

o fazer o acompanhamento dos educandos durante todo o frajeto e zelar pelo
bom andamento da viagem, adotando medidas cabiveis de prevengdo ou
solucdo de problemas;

e contatar o diretor ou responsdvel pela unidade escolar e, se necessdrio, a
Secretaria Municipal de Educacdo, mantendo-os informados sobre eventuais
mudancas de hordrios ou itinerdrios;
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e manter a disciplina dos educandos usudrios do fransporte escolar dentro do
veiculo, evitando situagdes de risco;

e garantir que os educandos usudrios do transporte escolar desembarquem
apenas na escola ou no ponto da respectiva residéncia, exceto quando
houver autorizacdo expressa por escrito dos pais ou responsdveis;

e colaborar com a limpeza e organizacdo do veiculo;

e encaminhar a Unidade Escolar os materiais que porventura tenham sido
esquecidos no veiculo;

e responsabilizar-se pela aplicacdo dos termos de adverténcia/ocorréncia
verbal e escrita;

e informar aos érgdos gestores do Transporte Escolar Municipal, qualquer
iregularidade ocorrida no percurso;

e apresentar relatérios aos drgdos gestores do Transporte Escolar Municipal e &
Secretaria  Municipal de Educacdo, sobre ocorréncias de situacdes
iregulares;

e preencher diariamente o “didrio do veiculo”, informando irregularidades e
demais ocorréncias do percurso;

e zelar pelo veiculo e responsabilizar-se por qualquer avaria ou dano ao
patrimbénio, na parte interna do veiculo, caso seja comprovada sua
negligéncia.

Na fungdo de Monitor de Pdtio de Escola

e cuidar da seguranca do aluno nas dependéncias e proximidades da escola;

e inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar;

e orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar,
cumprimento de hordrios;

e ouvir reclamagdes e analisar fatos, orientar entrada e saida de alunos,

fiscalizar espacos de recreacdo, definir limites nas atividades;
identificar pessoas suspeitas nas imediacdes da escola;

comunicar & chefia a presenca de estranhos nas imediacdes da escola;
chamar ronda escolar ou a policia;

verificar iluminacdo publica nas proximidades da escola;

controlar fluxo de pessoas estranhas ao ambiente escolar;

chamar resgate;

confirmar irregularidades comunicadas pelos alunos;

identificar responsdveis por irregularidades;

identificar responsdveis por atos de depredacdo do patrimdnio escolar;
reprimir furtos na escola;

vistoriar latdo de lixo;

liberar alunos para pessoas autorizadas;

comunicar & diretoria casos de furto entre alunos;

retirar objetos perigosos dos alunos;

vigiar acdes de infimidacdo entre alunos;

auxiliar na organizacdo de atividades culturais, recreativas e esportivas;
inibir acdes de intimidacdo entre alunos;

separar brigas de alunos;

conduzir aluno indisciplinado a diretoria;

comunicar a coordenacdo atitudes agressivas de alunos;

explicar aos alunos regras e procedimentos da escola;

informar sobre regimento e regulamento da escola;

orientar alunos quanto ao cumprimento dos hordrios;

ouvir reclamacdes dos alunos;

analisar fatos da escola com os alunos;

aconselhar alunos;

controlar manifestacdes afetivas;




DIARIO OFICIAL ELETRONICO
MUNICIPIO DE KALORE

De acordo com a Lei Municipal n° 1522/2023 de 06 de Dezembro de 2023.

Praga Francisco Lemes Gongalves, 267 - CEP - 86920-000 - Kaloré - PR
E-mail: contato@kalore.pr.gov.br
Telefone: (43) 3453-1170
CNPJ N°. 75.771.238/0001-10

Sexta-Feira, 24 de Julho de 2026 PAGINA: 82 EDICAO N°: 644

PREFEITURA MUNICIPAL DE KALORE

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.771.238/0001-10

E-mail: prefeitura@kalore.pr.gov.br
PRACA FRANCISCO LEMES GONGALVES, 267 — CENTRO - CEP 86920-000 - KALORE - PR.

informar & coordenacdo a auséncia do professor;
restabelecer disciplina em salas de aula sem professor;
fornecer informacodes a professores;

orientar entrada e saida dos alunos;

vistoriar agrupamentos isolados de alunos;

orientar a utilizacdo dos banheiros;

controlar carteira de identidade escolar;

relatar ocorréncia disciplinar;

controlar acesso de alunos e professores.

Cargo: Motorista
Requisitos: Ensino Fundamental Completo e CNH - categorias “D"” ou “E”
Atribuicoes

descri¢do sintética:

e Compreende as atividades que se destinam a dirigir veiculos automotores e
de fransporte de carga e conservd-los em perfeitas condicdes de aparéncia
e funcionamento.

descri¢do detalhada:

e dirigir automodveis, caminhonetes, veiculos leves de transporte de passageiros,
caminhdes, micro-6nibus, énibus escolar e ambuléncias;

e verificar diariamente as condicdes de funcionamento do veiculo, antes de
sua utilizagcdo: pneus, dgua do radiador, bateria, nivel de dleo, sinaleiros,
freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros, para o fransporte de
cargas;

e verificar se a documentagdo do veiculo a ser utilizado estd completa, bem
como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa;

e zelar pela seguranga de passageiros verificando o fechamento de portas e o
uso de cintos de seguranca;

o efetuar transporte de pacientes que necessitaom de atendimento urgente,
dentro ou fora do Municipio; realizar transporte de estudantes da rede
municipal de educacdo;

e orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o
equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais tfransportados;

e oObservar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura,
comprimento e largura;

o fazer pequenos reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e
externamente e em condicdes de uso, levando-o & manutencdo sempre que
necessdrio;

e oObservar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo;

e auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes;

e auxiliar na distribuicdo de volumes, de acordo com normas e roteiros pré-
estabelecidos;

e conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme
itinerdrio estabelecido ou instrucdes especificas;

e anotar em formuldrio proprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
cargas transportadas, itinerdrios percorridos e outras ocorréncias;

e recolher ao local apropriado o veiculo apds a realizacdo do servico,
deixando-o corretamente estacionado e fechado.

e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Operador de Mdqguinas
Requisitos: Ensino Fundamental Completo e CNH - categorias “C”
| Atribuicbes

descricdo sintética
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e Operar veiculos motorizados especiais de grande porfe, como:
motoniveladora, frator de esteira, pd carregadeira, retfroescavadeira e
outros.

descrigdo detalhada

e operar maquinas e equipamentos pesados, providos ou ndo de implementos,
para realizacdo de terraplanagem, aterros, nivelamento e revestimento de
estradas, desmatamento, abertura e desobstrucdo de valetas, nivelamento
de terrenos e taludes, remocdo e compactacdo de terra, cultivo de solos e
outros;

e conduzir e manobrar a mdquina, acionando o motor e manipulando os
comandos de marcha e direcdo, para posiciond-la conforme as
necessidades do servigo;

e operar mecanismos de fracdo e movimentacdo dos implementos da
mdquina, acionando pedais e alavancas de comando, para carregar e
descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais similares;

e efetuar a remocdo de fterras o outros matericis, empilhando-os em
caminhdes para serem transportados;

e relatar em impresso préprio, os servicos executados pela mdaquina, para
efeitos de controle;

e abastecer os dispositivos da mdqguina com produtos ou outras substancias
para distribuicdo no solo durante as operacoes;

e controlar o consumo de combustivel e lubrificantes, para levantamento do
custo do servico, bem como para a manutencdo adequada da maquina;

e zelar pela conservacdo da mdqguing, informando quando detectar falhas e
solicitando sua manutencdo;

e efetuar o abastecimento da mdquina, lubrificando-a e executando
pequenos reparos para assegurar seu bom funcionamento durante a
execucdo do servico;

e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Pedreiro
Requisitos: Ensino fundamental completo
Atribuicoes |

descrigcdo sintética

e Executar tfrabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construcdo
e reconstrucdo de obras e edificios pUblicos.

descri¢do detalhada

e ler e interpretar plantas de construcdo civil, observando medidas e
especificacoes;

e verificar as caracteristicas da obra para orientar-se na escolha do material
apropriado e na melhor forma de execucdo do frabalho;

e executar servicos de demolicdo, construcdo de alicerces, assentamento de
fijolos ou blocos, colocacdo de armagdes de esquadrias, instalacdo de
pecas sanitdrias, conserto de telhado e acabamento em obras;

e executar frabalhos de concreto armado, misturando cimento, brita, areia e
dgua, nas devidas proporcdes, fazendo a armacdo dispondo, tracando e
prendendo com arame as barras de ferros;

e misturar areia, cimento e dgua, dosando esses materiais nas quantidades
apropriadas, para obter a argamassa a ser empregada no assentamento de
pedras ou tijolos;

e assentar tijolos, pedras e materiais afins, colocando-os eu camadas
sobrepostas, formando fileiras horizontais ou de outras formas, unindo-os com
argamassa espalhada em cada camada com o auxilio de uma colher de
pedreiro e arrematando a operagdo com golpes de martelo ou com o cabo
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da colher sobre os tijolos, para levantar paredes, muros e outras edificacoes;

e recobrir as juntas entre tijolos e pedras, preenchendo-as com argamassa e
refocando-as com a colher de pedreiro para niveld-las;

e verificar a horizontalidade e verticalidade do trabalho, controlando-o com
nivel e prumo para assegurar-se da corregcdo do trabalho;

e consfruir bases de concreto ou de outro material de acordo com as
especificacdes, para possibilitar a instalacdo de tubos para bueiros, postes,
mdquinas e outros fins;

e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Tratorista
Requisitos: Ensino fundamental completo e CNH - categorias “C”
| Atribuicées

descri¢do sintética

e Operar mdquinas agricolas, tratores e equipamentos moveis.

descri¢do detalhada

e operar guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de esgoto, mdquinas
agricolas, tratores e outros para servico de caregamento e
descarregamento de material, rocadas de terrenos e limpeza de vias, pracas
e jardins;

e regular o peso e a bitola do frator, graduando os dispositivos de conexdo
para a acoplagem dos implementos;

e engafar as pecas ao sistema mecanizado, acionando os dispositivos do
veiculo para a execucdo dos servicos a que se desting;

e fazer a manutencdo dos equipamentos e implementos utilizados,
abastecendo o veiculo, limpando e lubrificando seus componentes, para
conservd-los em condicdes de uso;

e verificar periodicamente, nivel de déleo, dgua de bateria, dgua do radiador,
calibragem de pneus, sistemas elétrico e de freio, comunicando ao
departamento competente as irregularidades verificadas;

e conduzir o equipamento em velocidade compativel com o local e em
obediéncia as normas de fransito vigentes;

e efetuar pequenos reparos, utiizando as ferramentas apropriadas, para
assegurar o bom funcionamento do equipamento;

e acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva da maquina
e seus implementos e, apds executados, efetuar os testes necessdrios;

e anotar dados e informacdes sobre os trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservacdo e outras ocorréncias;

e recolher o equipamento ao pdtio ao final de cada jornada de trabalho;

e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Zeladora
Requisitos: Ensino fundamental completo
|  Atribvicdes |

descrigdo sintética
e Executar tarefas manuais de cardter simples.
descrigdo detalhada
o efetuar a limpeza e manter em ordem, prédios (internos e externos), pdatios,
laboratdrios e outros locais, varrendo, tirando o pd e encerando, limpando e
lustrando méveis, lavando vidracas, utensilios e instalagdes, providenciando o
material e produtos necessdrios para manter as condicdes de conservagdo e
higiene requeridas;
e coletar o lixo, recolhendo e depositando-o na lixeira ou outro recipiente
proprio;
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e mudar a posicdo dos mdveis e equipamentos, colocando-os nos locais
designados;

e preparar e servir nas reparticées e outros, quando determinado, lanches,
cafés, sucos, chds e refeicoes;

o efetuar pequenos controles de materiais de consumo;

e auxiliar, preparar e distribuir merenda escolar;

e lavar, secar e passar pecas de roupas e similares, utilizando processo manual
ou mecdnico e produtos adequados;

e executar outras tarefas correlatas.

5-GRUPO ADMINISTRATIVO EM EXTINGAO - GAE
Parte Transitéria
Cargo: Auxiliar de Contabilidade
|  Atribuicées |

descrigcdo sintética
e compreende os cargos que se destinam a auxiiar na execucdo da
contabilizagdo financeira, orcamentdéria e patrimonial da Prefeitura.
descrigdo detalhada
e realizar tarefas administrativas (boletins de frequéncia, empenhos, relatérios);
e afender ao publico, preencher formuldrios, efetuar cdlculos matemdticos,
organizar arquivos, redigir e datilografar correspondéncias do setor, orientar
seus subordinados na execucdo das tarefas, emitir boletins de receita,
elaborar boletins de créditos;

e receber do Departamento de compras ©0S processos com Qs
documentacodes, fazer os empenhos e lancar no fichdrio de controle de
prestagcdo de confas dos adiantamentos fornecidos;
redigir decretos de suplementacdo orcamentdria;
conferir as listagens pertencentes & contabilidade;
executar servicos de digitacdo, como decretos, empenhos, etc.
executar outras tarefas compativeis com a funcdo e determinada pela
chefia imediata;

o executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Requisitos: Ensino Médio Concluido
Atribuicées |

descrigcdo sintética
o Compreende as atividades que se destinam a executar, sob supervisdo,
tarefas auxiliares de enfermagem, atendendo as necessidades de pacientes
e doentes.
descri¢do detalhada
e Fazer curativos diversos, desinfetando o ferimento e aplicando os
medicamentos apropriados;
e Aplicar injegdes inframusculares e infravenosas enfre outras, segundo
prescricdo médica;
e Aplicar vacinas, segundo orientagdo superior;
e Ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes, observando os hordrios
e doses prescritas pelo Médico responsdvel;
e Verificar a temperatura, pressdo arterial, pulsacdo e peso dos pacientes,
empregando técnicas e instrumentos apropriados;
e COrientar pacientes em assuntos de sua competéncia;
e Preparar pacientes para consultas e exames;
e Lavar e esterilizar instrumentos médicos e odontolégicos, utilizando produtos e
equipamentos apropriados;
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e Auxiliar Médicos, Cirurgides-dentistas e Enfermeiros no preparo do material a
ser utilizado nas consultas, bem como no atendimento aos pacientes;

e Auxiliar no controle de estoque de medicamentos, materiais e instrumentos
médicos e odontoldgicos, a fim de solicitar reposicdo, quando necessdrio;

e Fazer visitas domiciliares, a escolas e creches segundo programagdo

estabelecida, para atender pacientes e coletar dados de interesse médico;

Participar de campanhas de vacinacdo;

Auxiliar no atendimento da populagdo em programas de emergéncia;

Manter o local de trabalho limpo e arrumado;

Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Lancador de Rendas
Requisitos: Ensino médio concluido
Atribuigcoes \

descrigdo sintética
e Compreende o desempenho de funcdes relativas ao lancamento de tributos
de competéncia municipal, e contribuicdes diversas.
descri¢do detalhada
o efetuar os langcamentos, fiscalizar e controlar os recebimentos de impostos e
taxas , bem como inscrever em Divida Ativa os créditos oriundos de receitas
tributdrias ou ndo tributdrias;
atender ao publico;
arrecadar valores, confrolar recebimentos, atualizar débitos;
controlar parcelamentos, inscrever em divida ativa;
encaminhar débitos para cobranca;
manter o cadastro atualizado dos contribuintes;
processos de abertura de empresas e profissionais auténomos;
emissdo de Alvards e Certiddes referente a assuntos constantes no cadastro
tributdrio do municipio;
e exeutar outras atribuicoes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe
forem solicitadas.

Cargo: Telefonista
Requisitos: Ensino médio concluido
| Atribuicées

descrigdo sintética:
descricdo sintética

e Operar mesas e aparelhos telefénicos.

descri¢do detalhada

e operar mesa e aparelhos telefénicos e mesas de ligacdo para estabelecer
comunicacgdes internas, locais ou interurbanas;

e afender ligacdes locais, interurbanas e internacionais, observadas as normas
estabelecidas;

e anotar, segundo orientagdo recebida, dados sobre ligacdes inferurbanas e
internacionais completadas, registrando nome do solicitante, destinatdrio e
outras observacdes que se fizerem necessdrias;

e receber chamadas para atendimentos urgentes de ambuldncias,
comunicando-se por radio px ou outro meio, registrando dados de controle;

e prestar informagdes e localizar pessoas, consulfando listas felefénicas e
relacdo de funciondrios, mantendo sempre fichdrio atualizado com os
telefones mais solicitados pelos usudrios;

e prestarinformacdes relativas ao setor;

e afender com urbanidade a fodas as chamadas telefénicas recebidas;

o responsabilizarse pela manutencdo e conservacdo dos equipamentos
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utilizados;
e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: Atendente de Laboratério
Requisitos: Ensino médio concluido
\ Atribuicoes \

descricdo sintética:

e desenvolver atividades auxiliares de laboratério de acordo com as dreas

especificas.
descrigdo detalhada:

e auxiliar na coleta e no preparo de amostras, matéria prima, solucoes,
reagentes e outros para serem utilizados conforme instrugoes;

o efetuar a montagem e desmontagem de equipamentos simples de
laboratério, sob orientacdo;

e fransportar, preparar, limpar, esterilizar materiais, instrumentos e aparelhos,
bem como desinfetar utensilios, pias, bancadas e outros;

o efetuar controle e zelar pela preservacdo das amostras, materiais, matérias
primas, equipamentos e outros, conforme orientacdo;

e registrar e arquivar resultados de exames, experimentos e outros;

e auxiliar na redlizacdo de testes clinicos, microbiolégicos, quimicos,
fisicoquimicos, parasitoldgicos e anatomopatoldgicos;

e auxiliar na separacdo de materiais bioldgicos;

e realizar a pesagem, mistura e filtragdo de materiais, sob orientagdo;

e controlar o estoque de vidrarias € materiais de consumo necessdrios ao
laboratério;

e executar outras atividades correlatas.

4-GRUPO PROFISSIONAL EM EXTINCAO - GPE
Parte Transitéria
Cargo: Odontdlogo

|  Atiibuicées |

descri¢do sintética

e Redlizar tarefas inerentes a drea de saude publica odontoldgica.

e descricao detalhada

e prestar servicos odontoldgicos a clientela realizando exame da cavidade oral
procedendo, se necessdrio, restauracdo, extracdo de dentes irrecuperdveis,
pulpotomia e pulpectomia, aplicacdo de selante cariostdtico, aplicacdo
tépica de flUor, tomada de radiografia intra-orais, profilaxia e polimento,
tartarectomia, curativos, emergéncias e demais procedimentos necessdrios
ao tratamento, prevencdo e promocdo da saude oral;

e promover educacdo sanitdria na comunidade proferindo palestras
enfatizando a importancia da sadde oral, orientando a maneira correta de
escovacdo, freqUéncia e tipo de dieta e demais cuidados com a salude
bucal, visando a melhoria da satde do individuo, familia e comunidade;

e coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas no consultério
odontolégico;

e supervisionar o controle de material odontolégico da unidade de salde;

e supervisionar e orientar a esterilizagdo, desinfeccdo e limpeza dos materiais e
instrumentais odontoldgicos;

e supervisionar a manutencdo e conservacdo de instrumentais e equipamentos
odontolégicos da unidade de saude;

e participar de equipe multiprofissional efetuando treinamento de pessoal
auxiliar, desenvolvendo programas de salde e participando das agdes
comunitdrias, visando elevar os niveis de salude da populagdo;
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e administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada;

e supervisionar e elaborar relatdrios de atividade dos servicos prestados;

e acompanhar a evolugdo do tratamento anotando dados especifico em
fichas individuais dos pacientes;

e participar de comissdes de prevencdo e controle da infeccdo;

e participar de equipes de controle e avaliacdo dos servicos odontoldgicos;

e executar, supervisionar e avaliar programas educativos preventivos nas
unidades de saude;

¢ redlizar pericia odonto-administrativa e fornecer atestados, licencas e laudos,
sempre que requisitado;

e participacdo, formulacdo e execugdo de levantamentos epidemioldgicos no
municipio;

e executar outras tarefas correlatas.

Art. 51. A nomeacdo, provimento, posse e exercicio e outros inerentes ao
servidor publico serdo rigorosamente seguidos ao que determina o Estatuto dos
Servidores PUblicos do Municipio de Kaloré.

Art. 52 Os ocupantes do cargo de Condutor de Ambuldncia sdo
considerados profissionais de saude para fins exclusivos de acumulagdo de cargos
publicos, nos fermos da alinea “c"” do inciso XVI do caput do art. 37 da Constituicdo
Federal e do art. 4° da Lei Federal n° 15.250/2025.

Pardgrafo Unico. A acumulacdo de que frata o caput deste artigo fica
condicionada & compatibilidade de hordrios € ao respeito aos intervalos minimos de
descanso previstos na legislacdo trabalhista ou estatutdria vigente.

Art. 53. O Poder Executivo Municipal promoverd, no prazo de até 1 (um)
ano, o recadastramento dos servidores que atualmente exercem a funcdo de
motorista de ambuléncia para fins de regularizacdo funcional nos sistemas oficiais de
registro de trabalhadores (e-Social e outros).

Art. 54, As atribuicoes sumdrias dos cargos descritas no artigo 50, desta Lei,
poderdo ser complementadas ou sofrer alteracdes e modificacdes em decorréncia
da evolugcdo de sua complexidade e da adaptacdo ds modernas técnicas e
metodologia de trabalho, através de ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 55. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correréo por conta
das dotacdes orcamentdrias proprias previstas no orcamento da Prefeitura Municipal
de Kaloré e de créditos adicionais suplementares que se fizerem necessdrios.

Art. 56. Esta Lei entrara em vigor a partir de 01 de agosto de 2026,
revogadas as disposicdes em contrdrio, em especial a Lei n°1094/2009 de 22/04/2009,
e as demais que regem sobre o mesmo assuntfo.

WASHINGTON LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal
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