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PREFEITURA DO MUNCIPIO DE ARAPUA
ESTADO DO PARANA

AUDIENCIA PUBLICA PARA AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS FISCAIS E AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DO PLANO
MUNICIPAL DE SAUDE DO 1° QUADRIMESTRE DE 2025

Convite

A Prefeitura Municipal de Arapua, Estado do Parana, convida a
populacao em geral para a Audiéncia Publica referente a Avaliacdo do
Cumprimento das Metas Fiscais e Avaliacdo do Cumprimento do Plano
Municipal de Saude online e presencial, referentes ao 1° Quadrimestre de
2025, em consonancia com o Artigo 9°, paragrafo 4° da Lei Complementar
N°. 101/00, seria realizada no dia 26/05/2025, segunda-feira, altera para
27/05/2025, terca-feira com inicio as 18:00 horas, na Camara de
Vereadores de Arapua, situada a Rua José Constantino dos Santos, 1.411 —

Centro da Cidade de Arapua.

Arapua, 15 de maio de 2025.

MANOEL SALVADOR
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA

Estado do Parana

DECRETO 112/2025

SUMULA: Abre Créditos Adicionais
Especiais no Orgamento de 2025 e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Arapud, no uso de suas atribui¢des que Ihe
confere a Lei Organica do Municipio de Arapud e autorizagdo contida na Lei Municipal n°. 886/2025
de 14 de maio de 2025.

DECRETA
Art. 1° - Fica aberto, no orgamento para o exercicio financeiro de 2025,

créditos adicionais especiais, no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) para cobertura das
despesas abaixo relacionadas.

07 Departamento Municipal de Satde

07.002 Fundo Municipal de Saude

10.304.0030.1011 Reforma Vigilancia Sanitaria

Natureza De Despesa 4.4.90.51.00.00 Obras e instala¢Oes R$ 60.000,00
Conta: 5260 Fonte: 394 — Bloco de Custeio das Acdes e Servigos Publicos de Saude
TOTAL ettt bbbt bbb bbbt b ket b e bbb ne b R$ 60.000,00

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Aberto no artigo 1°, sera utilizado
o recurso de excesso de arrecadagdo para a fonte 394, contas de receita detalhada no quadro abaixo,
nos termos do artigo 43, § 1° inciso 11, da lei n°4.320/64.

1.7.1.3.50.3.1.01.00.00.00.00 VIGILANCIA EM SAUDE - INCENTIVO FINANCEIRO AOS

ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS - DESPESAS DIVERSAS
R$ 60.000,00
Total suplementado por excesso de arreCadagao ............ocoeueuerurueirieieinisisesisessse e R$ 60.000,00

Art. 3° - Das alteracOes constantes desta Lei ficam também alteradas as acoes do
PPA e 0 Anexo de Metas e Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias, no que couber.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Arapud, aos quatorze dias do més de maio do ano de dois
mil e vinte cinco.

MANOEL SALVADOR
Prefeito Municipal
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Regimento - NSP

REGIMENTO INTERNO DO NUCLEO DE SEGURANGA DO PACIENTE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE PORTARIA N° 057/2025

NELZA DE OLIVEIRA SALVADOR, Diretora do Departamento Municipal de Salde, no uso de suas
atribuicOes legais, aprova a Portaria n° 057/2025 de 03 de abril de 2025 e d& a conhecer o presente
Regimento que organiza e estabelece as diretrizes para o funcionamento do Nucleo de Seguranga do
Paciente do Departamento Municipal da Saude.

CAPITULO I - DA CRIACAO DO NUCLEO DE SEGURANGA DO PACIENTE

Artigo 1° - O Ndcleo de Seguranca do Paciente (NSP) do Departamento Municipal de Satde de Arapud é
formado utilizando a estrutura ja existente do Departamento Municipal de Saide para o desempenho das
atividades, onde se reunira bimestralmente utilizando o calendario das reunides ordinarias estabelecidas.
CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Artigo 2° - O Ndcleo de Seguranga do Paciente do Departamento Municipal de Salde de Arapud tem como
principios e diretrizes agdes de seguranga do paciente nos servigos de sadde tais como:

§ 1° - A melhoria continua dos processos de cuidado e do uso de tecnologias da sadde;

§ 2° - A disseminacdo sistematica da cultura de seguranca;

§ 3°- A articulacéo e a integracéo dos processos de gestdo de risco;

§ 4° - A garantia das boas praticas de funcionamento do servigo de satde.

CAPITULO I11 - DA COMPETENCIA

Artigo 3° - De acordo com a RDC n°. 36/2013, compete ao NSP:

| - Promover agOes para a gestdo de risco no servico de salde;

11 - Desenvolver agdes para a integragao e a articulagdo multiprofissional no servico de sadde;

111 - Promover mecanismos para identificar e avaliar a existéncia de ndo conformidades nos processos e

procedimentos realizados e na utilizacdo de equipamentos, medicamentos e insumos propondo agdes
preventivas e corretivas;
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IV - Elaborar, implantar, divulgar e manter atualizado o Plano de Seguranga do Paciente em Servigos de
Saude;

V - Acompanhar as agdes vinculadas ao Plano de Seguranca do Paciente (PSP) em Servigos de Saulde;
VI - Implantar os Protocolos de Seguranca do Paciente e realizar o monitoramento dos seus indicadores;
VI - Estabelecer barreiras para a prevengao de incidentes nos servigos de salde;

VIl - Desenvolver, implantar e acompanhar programas de capacitagdo em seguranga do paciente e
qualidade em servicos de saude;

IX - Analisar e avaliar os dados sobre incidentes e eventos adversos decorrentes da prestacao do servico de
saude;

X - Compartilhar e divulgar a direcéo e aos profissionais do servico de salde os resultados da analise e
avaliacdo dos dados sobre incidentes e eventos adversos decorrentes da prestacdo do servico de sadde;

XI - Notificar ao Sistema Nacional de Vigilancia Sanitéria os eventos adversos decorrentes da prestagdo do
servico de saude;

XII - Manter sob sua guarda e disponibilizar a autoridade sanitaria, quando requisitado, as notificagdes de
eventos adversos;

X - Acompanhar os alertas sanitarios e outras comunicagdes de risco divulgadas pelas autoridades
sanitarias.

CAPITULO IV - DA COMPOSICAO

Artigo 4° - O Ndcleo de Seguranca do Paciente do Departamento Municipal de Salde - NSP-SMS, é
composto por um grupo de profissionais da area de satde, formalmente designado para planejar, elaborar,
implementar, manter e avaliar o Programa de Seguranga do Paciente - PSP, adequado a rede municipal de
Saude.

§ 1° - Considera-se PSP um conjunto de a¢des desenvolvidas deliberada e sistematicamente elaborado pelo
NSP que estabelece estratégias e acdes de gestdo de risco com vistas a reducdo maxima possivel da
incidéncia e da gravidade dos eventos adversos que possam ocorrer nas Unidades de Satde.

§ 2° - As atividades de seguranca do paciente que serdo desenvolvidas nas unidades de sadde sdo:

| - Identificagdo, analise, avaliagdo, monitoramento e comunicag&o dos riscos no servico de satde, de forma
sistemética;

Il - Integragdo dos diferentes processos de gestdo de risco desenvolvidos nos servigos de salde;
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111 - Implementagéo de protocolos estabelecidos pelo Ministério da Saude que se enquadram nas unidades
de salde;

1V - Identificagdo do paciente;

V - Higiene das maos;

VI - Seguranca cirdrgica;

VII - Seguranga na prescricéo, uso e administracdo de medicamentos;
VI1II - Seguranca no uso de equipamentos e materiais;

IX - Prevencéo de quedas dos pacientes;

X - Prevencdo de lesbes por pressao;

XI - Prevengao e controle de eventos adversos em servigos de salde, incluindo as infecces relacionadas a
assisténcia a salde;

XII - Seguranca nas terapias nutricionais enteral e parenteral;

X111l - Comunicagéo efetiva entre profissionais do servigo de salide e entre servigos de saude;
X1V - Estimular a participagdo do paciente e dos familiares na assisténcia prestada;

XV - Promogao do ambiente seguro;

XVI - Manter registro adequado do uso de drteses e préteses quando este procedimento for realizado;

XVII - Seguranga na prescricéo, uso e administracéo de sangue e hemocomponentes.

§ 3° - O NSP-SMS funciona como 6rgéo de assessoria junto ao Gestor Municipal de Salde, e de execugdo
das acOes de seguranca do paciente, estando assegurada sua autonomia funcional junto aos setores
estratégicos para implementacédo das agBes referentes a seguranga do paciente.

§ 4° - Em carater complementar, poderdo ser incluidos representantes de nivel médio das areas de
enfermagem, odontologia, farmacia ou administracéo.

§ 5° - Em caréter complementar havera um grupo consultor constante por parte de integrantes da Vigilancia
Sanitaria vigente do Departamento Municipal de Sadde.
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CAPITULO V - DA VIGILANCIA, DO MONITORAMENTO E DA NOTIFICAGAO DE
EVENTOS ADVERSOS

Artigo 5° - O monitoramento dos incidentes e eventos adversos sera realizado pelo Nucleo de Seguranca
do Paciente (NSP) o qual seguira fluxo estabelecido no PSP.

CAPITULO VI - ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Artigo 6° - A estrutura do Nicleo de Seguranga do Paciente - SMS compreende 0 Grupo Executor, assim
representado:

Representante da vigilancia sanitaria e coordenadora do nucleo de seguranca do paciente;
Representante da APS;

Representante da Medicina;

Representante de farmécia;

Representante da ESF;

Representante da odontologia

Representante da atencéo psicossocial;

Artigo 7° - Os representantes dos Departamentos e Divisdes que comporé&o o Grupo Executor estdo
relacionados no Artigo 6°, foram indicados pelos respectivos Conselhos Gestores e apresentados ao
Gestor.

Artigo 8° - A fim de assegurar o suporte técnico e operacional indispensavel a eficiéncia da NSP-SMS, o
Gestor, através dos Departamentos competentes, proporcionard a infraestrutura e recursos necessarios,
dentro das possibilidades existentes.

Artigo 9° - Havendo necessidade, o Grupo Executor podera contar com a assessoria das divisoes do
Departamento Municipal de Sadde ou exteriores a esta, representados por profissionais com notério saber
sobre o assunto.

Artigo 10° - Os membros executores sdo encarregados da realizagéo das a¢des programadas de seguranca
do paciente definidas pelo NSP-SMS, sendo que, sera concedido aos membros titulares representantes do
NSP até 4 horas de sua carga horaria semanal de trabalho para atividades voltadas para a
operacionalizagdo do PSP, incluindo visitas as unidades de satde do distrito o qual representa.

Artigo 11° - O Grupo Executor terd composi¢do multidisciplinar e multiprofissional, devendo contar com
componentes nomeados.

§ 1°- As indicagdes deverdo recair preferencialmente em profissionais especializados em seguranga do

paciente e, representantes de nivel superior dos Servicos e Coordenacdes envolvidas diretamente no
referido programa.
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§ 2°- O Coordenador e 0 Vice-Coordenador da NSP-SMS serdo nomeados pelo Gestor dentre os membros
do Grupo Executor.

§ 3° - O Grupo Executor definira dentre seus membros o 1° e 0 2° secretarios para auxiliarem na conducéo
dos trabalhos.

Artigo 12° - O grupo Executor reunir-se-4 ordinariamente bimestralmente e extraordinariamente e a
qualquer tempo, se necessario, em local previamente designado e comunicado aos membros nas
convocagdes juntamente com as reunides.

8§ 1° - As deliberagBes tomadas deverdo ser encaminhadas em forma de documentos, quando estiverem
relacionados a criacdo e/ou alteragdes nas normas e rotinas.

§ 20 - Os treinamentos para as diversas categorias profissionais e em diversos temas serdo agendados
previamente e comunicados em forma de documentos as chefias de servigos e coordenacdes que deverdo
ser responsaveis pelo encaminhamento de sua equipe a estes.

Artigo 13° - O NSP-SMS, observada a legislagdo vigente, estabelecerd normas complementares relativas
ao seu funcionamento e a ordem dos trabalhos.

Artigo 14° - A sequéncia de atividades nas reunides do NSP-SMS serdo:

| - Verificagdo da presenca do Coordenador e demais membros do Grupo Executor;
Il - Leitura, aprovacéo e assinatura da Ata da reunido anterior;

111 - Leitura, pelo Coordenador, dos informes e desenvolvimento da pauta da reuniéo;
1V - Leitura, discusséo e votacdo dos pareceres;

V - Palavra aos membros do Grupo Executor;

VI - Organizacéo da pauta da proxima reunido;

VII - Distribuicéo de tarefa aos membros.

§ 1° - Em caso de urgéncia ou de relevancia de alguma matéria, o NSP-SMS, por voto da maioria, podera
alterar a sequéncia estabelecida neste Artigo.

§ 20 - Qualquer membro podera requerer ao Coordenador, a qualquer tempo, que solicite 0 encaminhamento
ou diligéncias de consultas a outras pessoas ou instituigdes publicas ou privadas, nacionais e internacionais,
para estudo, pesquisa ou informacdes necessarias a solugao dos assuntos que lhes forem distribuidos, bem
como solicitar o comparecimento de qualquer pessoa as reunides para prestar esclarecimentos.
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§ 3° - A pauta serd comunicada previamente a todos 0os membros, com antecedéncia minima de dois dias
para as reunides ordinarias e de um dia para as extraordinarias.

Artigo 15° - Apds a leitura do parecer, o Coordenador deve submeté-lo a discussdo, dando a palavra aos
membros que a solicitarem.

Artigo 16° - Apds o encerramento das discussdes, 0 assunto serd submetido a votagao.

Artigo 17° - A cada reunido o secretario lavrara ata que devera ser assinada pelos membros presentes e pelo
Coordenador, quando de sua aprovagao.

CAPITULO VII - ATRIBUICOES

Artigo 18° - Ao Coordenador incumbe dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da NSPSMS,
especificamente:

| - Representar a NSP-SMS em suas relacfes internas e externas;

Il - Instalar a Comisséo e presidir suas reunides;

111 - Promover a convocagéo das reunides;

IV - Tomar parte nas discussdes e votagdes e, quando for o caso, exercer direito do voto de desempate;
V - Indicar membros para realizacdo de estudos, trabalhos, levantamentos e emissao de pareceres.
Paréagrafo Unico - Cabe ao Vice-Coordenador substituir o Coordenador em seus impedimentos.

Artigo 19° - Ao secretario do NSP-SMS incumbe:

| - Assistir as reunides;

Il - Encaminhar o expediente do NSP-SMS;

111 - Preparar o expediente do NSP-SMS;

1V - Manter controle dos prazos legais e regimentais referentes aos processos que devam ser examinados
nas reunides do NSP-SMS;

V - Providenciar e distribuir ao Gestor e/ou Departamentos documentos redigidos pelo NSPSMS;

VI - Lavrar termos de abertura e encerramento de registro de atas, de protocolos e de registro de
deliberacdes, rubricando-os e mantendo-os sob guarda;

Enderego: Rua Osmar AntonioCapuano, n® 303, Centro, Arapud-PR-CEP: 86.884-000

Unidade Basica de Saude: (43) 3444-1333 - Gabinete do Secretario: (43) 3444-1435
CNES: 7889860




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE ARAPUA:01612388000144
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 15/05/2025 as 21:49:40

DIARIO OFICIAL ELETRONICO °
MUNICIPIO DE ARAPUA- PR

Em Conformidade com a Lei Municipal n2 752, de 23 de margo de 2.021 e o DECRETO N2 081/2021
Rua Presidente Café Filho, 1410 - CEP - 86884-000 - Arapua - PR
E-mail: prefeituradearapua@gmail.com

Telefone: (43) 3444-1230 / 3444-1260
CNPJ N°. 01.612.388/0001-44

Edicdo N°: 1051

DEPARTAMENTO
DE SAUDE <

MUNICiPIO DE ARAPUA-PR

VII - Transcrever o relatério anual das atividades do NSP-SMS;

VIII - Lavrar e assinar as atas de reuniées do NSP-SMS;

IX - Providenciar, por determinagdo do Coordenador, a convocagao das sessdes extraordinarias;

X - Distribuir aos Membros do NSP-SMS a pauta das reunides;

Xl - Organizar dados e arquivos do NSP-SMS.

Artigo 20° - Aos membros do NSP-SMS incumbe:

| - Estudar e relatar nos prazos estabelecidos, as matérias que lhe forem atribuidas pelo Coordenador;

Il - Comparecer as reunides, relatando os expedientes, proferindo voto ou pareceres e manifestando-se a
respeito de matérias em discussao;

111 - Requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;
IV - Desempenhar as atribui¢fes que Ihes forem designadas pelo Coordenador;
V - Apresentar proposicOes sobre as questdes atinentes ao NSP;
VI - Em caso de impedimento, comunicar seu suplente para que o substitua nas atividades do NSP-SMS.
CAPITULO VIII - DISPOSI(;OES GERAIS

Artigo 21° - Sera excluido o componente NSP-SMS que, sem motivo justificado, deixe de comparecer a
trés reunides consecutivas ou intercaladas no periodo de um ano.

Artigo 22° - Excepcionalmente cada componente da NSP-SMS podera acumular duas representagdes.
Artigo 23° - As atividades dos membros da NSP-SMS deverdo acontecer através da liberagdo de horario de
trabalho, com solicitagdo em tempo habil para ndo haver interrupcéo do servigo no local de lotagdo do
mesmo.

Artigo 24° - O enfermeiro responsavel pelo PSP é membro permanente da NSP-SMS.

Artigo 25° - Cabe ao Gestor promover a renovagao de 1/3 dos componentes da NSP-SMS a cada 2 anos.

Artigo 26° - Cada componente poderé ser reconduzido por até dois periodos de dois anos.

Artigo 27° - Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno serao
dirimidas pelo conjunto dos componentes do NSP-SMS, por consenso ou maioria simples.
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Artigo 28° - O presente Regimento Interno poderd ser alterado mediante a aprovacdo por 2/3 dos
componentes do NSP-SMS.

Artigo 29° - O presente Regimento Interno e suas eventuais alteragdes deverdo ser submetidos & apreciagdo
e aprovacao pelo Gestor.

Arapud, 15 de maio de 2025

NELZA DE OLIVEIRA SALVADOR
Diretora do Departamento Municipal de Saude
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPUA ESTADO DO PARANA
Rua Presidente Café Filho, 1410 - CEP - 86884-000
e-mail: prefeituradearapua@gmail.com
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TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO
01-DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto desta dispensa de licitagio a CONTRATAGCAO DE INSTITUICGAO PARA A
PRESTAGAO DOS SERVIGOS DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E
ADOLESCENTES NA MODALIDADE ABRIGO/CASA LAR, NO AMBITO DA PROTEGAO SOCIAL
ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, PARA O MUNICIPIO DE ARAPUA-PR, conforme os orgamentos
em anexo.

Lote: 1 - Lote 001

Item Codigo do  |Nome do produto/servigo Quantid (Unidade [Preco Preco maximo total
produto/servi ade maximo
co
1 49866 SERVICOS DE 12,00 |[SER 3.500,00 [42.000,00
IACOLHIMENTO DE
CRIANGCAS E

IADOLESCENTES Servico
de acolhimento Institucional
lem casa lar para crianca e
adolescentes de 0 a 16 anos
incompletos independente
de ter ou ndo criancas
abrigadas.

2 49867 VALOR PREVISTO POR 24,00 VG 1.518,00 [36.432,00
ICRIANCA Neste item sera
equivalente a um salario
minimo por
crianga/adolescentes,
variando e acordo com o
numero que estiver
abrigado.

TOTAL 78.432,00

2-DOS PRECOS

2.1 -0 preco a ser pago pela referida contratagdo sera de R$ 78.432,00 (Setenta e oito mil Quatrocentos e
Trinta e Dois Reais).

03 — DA CONDIGCAO DE PAGAMENTO

3.1 — O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, através de crédito em conta corrente, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal devidamente atestada pelo responsavel pela unidade requisitante acompanhadas
obrigatoriamente da CND do INSS e CRF do FGTS.

04 - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 — A despesa decorrente desta contratacdo e aquisicdo sera reconhecida contabilmente com a dotagdo
orcamentaria:

DotagOes

Exercicio |Contada [Funcional programatica Fonte de [Natureza da Grupo da fonte
da despesa recurso despesa

despesa

2025 540 03.001.04.122.0003.2008 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
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2025 3710 09.001.08.244.0011.2068 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2025 3780 09.001.14.243.0011.2070 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2025 4200 09.003.08.245.0011.2075 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2025 4300 09.003.08.244.0011.2076 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

05— JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

5.1 -A necessidade de contratacéo se faz necessaria, e é de extrema importancia para atender as demandas que
porventura possam ocorrer junto a criancas e adolescentes do Municipio de Arapud. E relevante que este
servigo esteja no planejamento das acoes de Assisténcia Social, visto que as vulnerabilidades e riscos sociais
tem sido cada vez mais presentes na atualidade.

Segundo a Tipificacdo dos Servigos Socioassistenciais, aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS) por meio da Resolugéo n° 109, o Acolhimento Institucional, e diversos graus de dependéncia
que nédo dispdem de condigdes para permanecer na familia, pois passaram por situacdes de violéncia e
negligéncia, estdo em situagdo de rua ou de abandono. Também inclui o Acolhimento provisério e
excepcional para criangas e adolescentes de ambos os sexos, inclusive criangas e adolescentes com
deficiéncia, sob medida de protecéo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e do Adolescente) e em situagao de risco
pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem--se temporariamente impossibilitados de cumprir
sua fungdo de cuidado e protecéo.

Da mesma forma o servigo de Acolhimento Institucional em instituicdo de longa permanéncia deve contar
com pessoal habilitado, treinado e supervisionado por equipe técnica capacitada para auxiliar nas atividades
da vida diaria, sendo que o atendimento necessita ser com caracteristica. Deve assegurar a convivéncia com
familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as atividades culturais,
educativas, ludicas e de lazer na comunidade.

DECISAO:

Em atendimento &s exigéncias do inciso VIII do art. 72 da Lei n® 14.133/2021, e em conformidade como
processo adminitrativo n® 11/2025, RECONHECO a presente Inexigibilidade de Licitagdo amparada no
"caput"” do art.74 da Lei n® 14.133/2021, para contratacéo do objeto deste termo.

Arapua-PR, 15/05/2025

Manoel Salvador
Prefeito Municipal
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